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Rozdziat 1

PRZEPISY WPROWADZAJACE

Nazwa szkoly:

§1

1. Szkota nosi nazwe¢ Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Kuczkach
Kolonii.
2. Siedzibg szkoty jest budynek w Kuczkach Kolonii 75.
3. Organem prowadzacym szkol¢ jest Gmina Gozd.
4. Nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator O$§wiaty w Warszawie Delegatura
w Radomiu.
5. Szkota postuguje si¢ pieczatka podtuzng o tresci:
Publiczna Szkola Podstawowa
im. Jana Pawta 11
Kuczki Kolonia 75, 26-634 Goézd
NIP 796 25 65 944, REGON 001145611
6. Szkota uzywa pieczeci okraglych (duzej i malej) z godlem Polski na $rodku i napisem
w otoku: Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Kuczkach Kolonii
do nastepujacych dokumentdéw specjalnej rangi:
1) $wiadectw szkolnych;

2) legitymacji stuzbowych i uczniowskich.

§2

1. Szkota jest placowka publiczng, obejmujaca swoja dziatalnoscig miejscowosci: Gozd:
ul. Osiedle Karszowka, Kuczki Kolonia, Kuczki - Wie$, Piskornica, Niemianowice,
Wojstawice.

2. Cykl ksztalcenia w szkole wynosi osiem lat 1 sktada si¢ z dwoch etapow:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmuje klasy 1-3;
2) drugi etap edukacyjny klasy 4-8.
3. Szkota prowadzi oddziat wychowania przedszkolnego dla dzieci szesécioletnich.
4. Dopuszcza si¢ przyjecie dzieci pigcioletnich na wniosek rodzicow w miar¢ wolnych

miejsc.



. W szkole prowadzone sg: biblioteka, swietlica, stotowka.

. Jezykiem obcym nowozytnym obowigzkowym od klasy I do klasy VIII jest jezyk
angielski.

. Poczawszy od klasy VII obowigzkowe jest nauczanie jezyka angielskiego oraz

niemieckiego.

§3

. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:

1) sale lekcyjne;

2) sale komputerowa;

3) sale gimnastyczna;

4) salg do zaje¢ $wietlicowych;

5) stotowke;

6) biblioteke;

7) boiska przyszkolne;

8) plac zabaw.

. Ponadto w budynku szkotly znajduja si¢ pomieszczenia:
1) gabinet dyrektora;

2) gabinet wicedyrektora;

3) sekretariat;

4) pokdj nauczycielski,

5) gabinet pomocy medycznej.

Szkota zapewnia opieke S$wietlicowg 1 dyzury nauczycielskie przy odwozeniu

mtodziezy, opieke nad dowozem sprawuje opiekun dzieci dojezdzajacych.

§4

. W szkole pobierajg nauke dzieci i mlodziez w wieku ustawowego obowigzku szkolnego.
. Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezplatna.
Szkota realizuje program nauczania okreSlony przez wlasciwego ministra

do spraw o$wiaty.



§5

1. W szkole moga by¢ przyjmowani stuchacze zakltadow ksztalcenia nauczycieli

2.

oraz studenci szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki nauczycielskie

na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mie¢dzy dyrektorem, a zaktadem

ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzszg.

Na przyjecie praktykanta musi wyrazi¢ zgode nauczyciel obejmujacy nad nim opieke

dydaktyczna.

§6

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg z siedziba
w Kuczkach Kolonii;

oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumiel roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawoweyj;

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowe;j
w Kuczkach Kolonii;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Publicznej
Szkoty Podstawowej w Kuczkach Kolonii;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej
w Kuczkach Kolonii;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujgce roczne przygotowanie
przedszkolne, ucznidow szkoty podstawowej;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka
oraz osoby sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono

jeden oddziat w szkole;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Publicznej

Szkoty Podstawowej w Kuczkach Kolonii;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumied

Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;

12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming G6zd;

13) MEN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.



Rozdziat 2

CELE | ZADANIA SZKOtY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§7

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz wydanych na jej podstawie
aktach  wykonawczych,  Konstytucji  Rzeczypospolitej  Polskiej  zgodnie
z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji praw Czlowieka oraz Konwencji
o Prawach Dziecka, a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej oraz innej
dziatalno$ci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych
do jego rozwoju, podnoszenia, jakosci pracy szkoty lub placéwki i jej rozwoju
organizacyjnego, powyzsze zadania dotyczg:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow
1 zadan statutowych;

2) organizacji proceséw ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) wspolpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

4) zarzadzania szkotg lub placowka;

5) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow.

3. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom:

1) nauke poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;

2) poznanie wymaganych poje¢ i wiadomosci;

3) zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajagcym, co najmniej kontynuacje nauki
na nastepnym etapie ksztalcenia;

4) prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego
opanowania przekazywanych tresci;

5) ksztaltowanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci;

6) ksztaltowanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

7) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg sama
w sobie, takze w sposob integralny, to znaczy, jako pomocy
w rozumieniu $wiata, ludzi i siebie;

8) stopniowe wprowadzanie w dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej

w perspektywie europejskiej oraz w zasady zycia spotecznego;



9) bezptatny dostep do podrecznikow, materialow edukacyjnych w postaci papierowe;j
lub elektronicznej, udostepnianie materialow ¢wiczeniowych
bez obowigzku zwrotu;

10) prawo do bezptatnych podrecznikow, materiatlow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych przystuguje zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci 1 mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spolecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

12) opicke nad wuczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programéw nauczania
oraz zaje¢ rewalidacyjnych.

4. W zakresie ksztaltowania umiej¢tnosci uczniow:

1) odnoszenie do praktyki, tam gdzie to mozliwe, zdobytej wiedzy oraz tworzenie
potrzebnych doswiadczen i nawykéw w sferze konkretnych dziatan;

2) rozwoj sprawnosci intelektualnych oraz osobistych zainteresowan;

3) ksztattowanie umystowych i psychicznych cech warunkujacych zdolnos¢
do rozwigzywania probleméw poznawczych, do projektowania dziatan sprawnej
realizacji 1 odpowiedzialnos$ci za skutki, do negocjacyjnego rozwigzywania
konfliktow, postugiwania si¢ technikami mediacyjnymi;

4) umiejetno$¢ organizowania sobie nauki i przyjmowania coraz wigkszej
odpowiedzialnos$ci za wlasne wyksztatcenie;

5) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réoznych zrodet
oraz umiejetnos¢ postugiwania si¢ elektronicznymi nos$nikami informacji
1 innymi narz¢dziami technicznymi, wiasciwymi dla wspotczesnej cywilizacji,

6) umiejetnos¢ podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji w ramach
procedur demokratycznych oraz skuteczno$ci dziatania na gruncie zachowania
obowigzujacych norm, umiej¢tnos¢ pracy w grupie;

7) umiejetno$¢ poprawnego poshugiwania si¢ jezykiem ojczystym, zdolno$é
do publicznych wystapien, bezkonfliktowej prezentacji i obrony wtasnych opinii,
znajomos$¢ réznych form, Srodkdow i metod komunikacji oraz umiej¢tno$é
stosowania ich w praktyce.

5. W zakresie wychowawczego wspomagania rozwoju osobowego ucznia:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

tworzenie w szkolach $rodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego
w wymiarze intelektualnym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym;

rozwijanie dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w §wiecie;

dazenie do podjecia §wiadomosci w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym,;

pomoc w poszukiwaniu, odkrywaniu i osigganiu wielkich celow zyciowych
1 wartosci wyzszych, waznych dla odnalezienia wiasnego miejsca w Swiecie;
uczenie szacunku dla dobra wspdlnego oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa
kulturowego 1 ksztattowania postaw patriotycznych;

przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji wartosci;

ksztaltowanie umieje¢tnosci stluchania innych i rozumienia ich pogladéw oraz
dzialania na rzecz tworzenia w szkole wspdlnoty nauczycieli 1 uczniow;

wychowanie ku warto$ciom.

§8

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania obejmujacy calg dziatalnos¢ szkoty

z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

2. Dzialania wychowawczo-profilaktyczne podejmujga wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikow poprzez

program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane

do uczniow;

2) wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze profilaktycznym, dostosowane

do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb $rodowiska, skierowane

do ucznidéw, rodzicéw 1 nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie

na dziecko, aby lepiej radzito sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemow,

10



aby rozumialo siebie, umialo wspétzy¢ z innymi 1 potrafito rowniez znajdowac

w samym sobie oparcie w trudnych sytuacjach oraz czulo si¢ bezpiecznie

w srodowisku szkolnym. Obejmuje on nastgpujace tresci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan
ryzykownych, by wychowanek moégt podja¢ racjonalny wybor i zmieniad
niewlasciwe postawy i zachowania,;

uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych 1 spotecznych, ktore
pozwolg na lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

wprowadzenie w $wiat wartosci i norm, na ktérych wychowanek moze si¢
oprze¢ w swoich wyborach;

pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego;

wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

edukacja zdrowotna i prorodzinna;

edukacja ekologiczna;

rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego

zdobywania wiedzy.

4. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej

i religijnej przez:

1)
2)

3)

prowadzenie nauki religii/etyki;

kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania
uroczystosci szkolnych i lokalnych;

organizowanie w réoznych formach uroczystosci z okazji Swiat panstwowych

i narodowych.

§9

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1)

2)

obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z

zakresu ksztatcenia ogolnego;

dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktoérych

mowa w pkt. 1,

11



b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

d) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

e) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) zajecia rozwijajace  zainteresowania 1 uzdolnienia  uczniow,
w szczegbdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

g) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze:

1) zajecia religii/etyki;

2) zajecia z wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2, organizuje dyrektor szkoty,

za zgodg organu prowadzacego szkote 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej

I Rady Rodzicow.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione zaj¢cia edukacyjne jezeli jest

taka potrzeba.

Zajgcia wymienione w ust. 1 pkt. 3, 4, 51 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem

wolontariuszy.
§10

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw uwzgledniajac zainteresowania
uczniéw, ich potrzeby rozwojowe, sugestie rodzicOw 1 potrzeby szkoty. Zajecia
pozalekcyjne w miar¢ mozliwosci powinny by¢ organizowane przed odjazdem
ostatnich autobuséw szkolnych, aby umozliwi¢ wszystkim uczniom uczestniczenie
W nich.

. W wypadku przeprowadzania zajg¢ w pdznych godzinach popotudniowych szkota
nie zapewnia na nie dowozu 1 odwozu uczniéw do domow.

Szkota wspotpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki poprzez:

1) opiniowanie i konsultacje przez Rade Rodzicow podstawowych dokumentow

regulujacych funkcjonowanie szkoly, tj. Statutu Szkoty, Programu Wychowawczo
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- Profilaktycznego Szkoly oraz udziat w procesie awansu zawodowego

nauczycieli;

2) pelna informacje¢ przekazywang rodzicom o postepach w nauce i zachowaniu

ich dzieci — przez wpisy w dzienniku, kontakty indywidualne, wywiadéwKi i
inne formy informowania okreslone w Statucie Szkoly;

petng informacje przekazywang rodzicom o postgpach W nauce i zachowaniu
ich dzieci - przez wpisy w dzienniczku ucznia, kontakty indywidualne, wywiadowki

i inne formy informowania okreslone w Zasadach Przedmiotowego Oceniania;

3) wspolprace z Rada Pedagogiczna.

4.

1.

1)

2)

3)
2.

1)

2)

Szkota zapewnia opiek¢ w formie zaje¢ $wietlicowych dla uczniow, ktorzy pozostaja
w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica, lub ze
wzgledu na organizacje¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole.

Szkota bezplatnie zaopatruje uczniow w podreczniki, materiaty edukacyjne
oraz materialty ¢wiczeniowe na poszczegolnych poziomach edukacyjnych zgodnie

z zasadami wypozyczania podrgcznikow obowigzujacymi w szkole.

§11

W celu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota wspotdziata
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a takze z innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom min z:
Gminnym Osrodkiem Zdrowia w Gozdzie;
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Radomiu;
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne; w Gozdzie.
W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przyjmuje
si¢ nastgpujace zasady dziatania:
w wyeliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen
szkolnych uczniowi zapewniona zostaje pomoc w ramach zespotu wyrdéwnania
wiedzy oraz indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli 1 kolegdw;
w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow rodzinnych obowiazkiem
kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka, w przypadkach
szczegolnych — kontakt z poradnig rodzinng lub innymi instytucjami

wspomagajacymi prace szkoty;
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3) uczniom majgcym trudno$ci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych porady
1 pomocy udziela¢ bedzie wychowawca poprzez rozmowy indywidualne
z uczniem, rodzicami, innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy;

4) w przeciwdzialaniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mitodziezy
zaktada si¢ stalg i systematyczng kontrolg¢ uczniéw ze Srodowisk zagrozonych,
wspolprace z instytucjami wspomagajacymi szkote.

3. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nicodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczeg6lnoscei:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczeg6lnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia 1 jego
rodziny;

11) sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wcze$niejszym ksztatceniem

Za granica.

§12

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza dzialania pedagogiczne majace
na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym ucznidow szczegodlnie

uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym:
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1) w oddziatach wychowania przedszkolnego -

obserwacj¢ pedagogiczng

zakonczong analiza i oceng gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole

(diagnoza przedszkolna);

2) w klasach | - III szkoty podstawowej - obserwacje i pomiary pedagogiczne

majgce na celu rozpoznanie u ucznidéw ryzyka wystgpienia specyficznych

trudnosci

W uczeniu si¢;

3) wklasach IV - VIII - doradztwo edukacyjno - zawodowe;

4) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidow, w tym uczniow szczegodlnie

uzdolnionych,

oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem

zainteresowan i uzdolnien uczniow.

§13

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $§wiadczona jest rowniez w formach

zorganizowanych, sg to:

1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze:

Adresaci

Uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce,
w szczegllnosci w spetnieniu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla

danego etapu edukacyjnego

Zadania

Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy
1 umiejetnosci okreslonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego

Podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

rodzica

Prowadzacy

Nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy
kwalifikacje wlasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé
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Czas trwania jednostki zajec

45 minut

Liczba uczestnikow

maksimum & osob

Okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Adresaci

Uczniowie szczeg6lnie uzdolnieni

Zadania

Rozwijanie zainteresowan i talentow

uczniow

Podstawa udzielania

Na wniosek wychowawecy lub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
rodzica, opinii PP o szczeg6lnych

uzdolnieniach

Prowadzacy

Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy
kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

Czas trwania jednostki zajec

45 minut

Liczba uczestnikow

maksimum & osob

Okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora

3) zajecia logopedyczne:

Adresaci Dzieci i uczniowie z zaburzeniami mowy,
ktére powoduja zaburzenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniaja nauke

Zadania Prowadzenie terapii logopedycznej

Typ szkoty Szkota podstawowa
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Podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek rodzica,

opinii PP lub orzeczenia

Prowadzacy

Nauczyciele i specjalisci posiadajacy
kwalifikacje w zakresie terapii

logopedycznej

Czas trwania jednostki zajec¢

45 minut, w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie
krétszym niz 60 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tacznego

tygodniowego czasu tych zajeé

Liczba uczestnikow

maksimum 4 osoby

Okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora

4) zajecia korekcyjno-kompensacyjne (w miar¢ posiadanych srodkéw):

Adresaci dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢

Zadania Do zlikwidowania opoznien w uzyskaniu

osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych

z podstawy programowej ksztalcenia lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang
forma pomocy psychologiczno-

pedagogicznej

Podstawa udzielania

Orzeczenie poradni psychologiczno—

pedagogicznej
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Prowadzacy

Specjalisci posiadajacy kwalifikacje

wlasciwe do rodzaju prowadzonych zajec

Czas trwania jednostki zajec 45 minut, w uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie
krétszym niz 60 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tgcznego

tygodniowego czasu tych zajeé

Liczba uczestnikow maksimum 5 0sob

Okres udzielania pp zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych

w czasie krotszym niz 45, czy 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas
tych zajec.
Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:
1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga
szkolnego;
2) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga
szkolnego i nauczycieli w poszczegolnych semestrach;
3) warsztaty i1 szkolenia dla rodzicoéw, w przypadku warsztatow organizowanych
dla rodzicoéw danego oddzialu informacj¢ przekazuje wychowawca;
4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli zgodnie z planem

nadzoru pedagogicznego.

§14

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel,
wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista udzielaja uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy 1 informujg o tym niezwtocznie dyrektora szkoty.

. Dyrektor lub wychowawca, jesli stwierdzi takg potrzebe informuje innych nauczycieli
1 specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna

w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, planuja i koordynuja udzielanie uczniowi
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10.

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalaja formy udzielania
tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy
beda realizowane o czym informowani sg rodzice.

Wymiar  godzin  poszczegdlnych  form  udzielania uczniom  pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie
godziny, ktéore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone
na realizacj¢ tych form.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
uwzgledniane sg w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia zgodnie z odrgbnymi przepisami.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy
beda realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob
przyjety w szkole, rodzicoéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

Wychowawca oddziatu lub dyrektor planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami ucznia lub pelnoletnim
uczniem oraz - w zaleznosci od potrzeb - z innymi nauczycielami, wychowawcami
i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami,
o ktérych mowa w § 13 ust. 1.

W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna
w szkole odpowiednio wychowawca oddzialu lub dyrektor szkoty, planujac
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

w szkole.

. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy

psychologiczno - pedagogicznej prowadza dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio

ucznibow W  podejmowaniu  decyzji  edukacyjnych i  zawodowych,
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przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele,

wychowawcy i specjalisci.
§15

Szkota zapewnia dzieciom 1 mlodziezy niepelnosprawnej, niedostosowanej

spolecznie oraz zagrozonej niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow warunki do nauki;

3) realizacj¢ programu nauczania, programu wychowawczo - profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod;

4) odpowiednie zajecia ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne;

5) integracj¢ ze srodowiskiem rowies$niczym;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje

si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny uwzgledniajacy zalecenia

zawarte w orzeczeniu oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych, a takze do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

Ksztalcenie dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie

oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca

roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 18 rok zycia.

W szkole powoluje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie 0 niedostosowaniu

spolecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem

Wspierajacym.

W sklad zespolu wchodza: pedagog szkolny, jako przewodniczacy zespotu,

wychowawca oddziatu, w ktorym wuczy si¢ uczen, o ktorym mowa

w ust. 2 oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole i nauczyciele uczacy
w oddziale, do ktérego uczeszcza w/w uczen.

Dla uczniéow, o ktorych mowa w ust. 2, zesp6ot na podstawie orzeczenia opracowuje

indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ( IPET) zawiera:
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1)

2)

zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajagcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdzianéw w szkotach publicznych;
rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dzialan o charakterze

resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — zakres dziatan

0 charakterze socjoterapeutycznym.

8. Formy i metody pracy z uczniem:

1)

2)

3)

formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

dzialania wspierajace rodzicOow ucznia oraz zakres wspodldziatania
z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny
i dzieci;

zajecia rewalidacyjne 1 resocjalizacyjne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne ucznia.

9. Zespot, o ktérym mowa w ust. 4, przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy uczniow

wspotpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczno-

pedagogiczng.

10. Wymiar godzin poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno

- pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno

bedg

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy

realizowane zawiadamia si¢ rodzicow w formie pisemnej.

12. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany Indywidualny

Program Edukacyjno Terapeutyczny (IPET) maja obowigzek znaé jego tresc
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oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych w nim, zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili
notatki z zapisem post¢pu w rozwoju ucznia, w oparciu, o ktore bedzie dokonywana

ocena efektywnosci dziatan.

§16

Zasady organizacji i $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom:

1) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy
z uczniem.

2. Nauczyciele pracujagcy z grupa ucznidow prowadza wnikliwa obserwacje
pedagogiczng, ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji
poszczegolnych ucznidow z innymi ludZzmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane
z edukacja 1 rozwojem spotecznym, analizujag wytwory ucznia, opinie z poradni,
na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstgpnie definiuja trudnosci,
zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub
specjalista udziela tej pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym
wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostatym nauczycielom pracujagcym

z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebg, wychowawca klasy
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10.

11.

12.

13.

14.

przekazuje informacj¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w
danym oddziale.

Wychowawca oddziatu informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno - pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana
w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda
realizowane zawiadamia si¢ rodzicow w formie pisemnej, informacje przekazuje si¢
na spotkaniu z wychowawcg klasy, za$ rodzic potwierdza otrzymanie informacji
podpisem.

Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii
od poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom, propozycje
przedstawia dyrektorowi szkoty.

Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspotpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwagg wszystkie godziny, ktore w
danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.
Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli
w oddziale w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii
nauczycieli, wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia
form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb
1 mozliwosci ucznia.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

Wychowawca oddzialu lub osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty
jest koordynatorem wszelkich dziatah zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem
pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

Wychowawca oddziatu prowadzi niezbedng dokumentacje zwigzang z organizacja
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw swojego oddziatu.
Nauczycielom pracujagcym z uczniem objetym pomocg psychologiczno-
pedagogiczng zaleca si¢ prowadzenie notatek z zapisem postepu w rozwoju ucznia,

wszelkie uwagi nalezy rejestrowac w dzienniku lekcyjnym.
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§17

Indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym
lub indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci i mitodziez, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepelnosprawnosci
intelektualnej, dzieciom 1 mtodziezy, o ktérych mowa w ust. 1, organizuje
si¢ ksztatcenie 1 wychowanie, ktére stosownie do potrzeb umozliwia nauke
w dostepnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje
i resocjalizacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

Indywidualne nauczanie dzieci i miodziezy, ktorych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty, organizuje si¢ na okres okreslony
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania, w porozumieniu z organem
prowadzacym.

Nauczanie indywidualne dyrektor szkoty organizuje w sposob zapewniajacy
realizacj¢ wskazan, wynikajacych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okreslonych w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli
szkoty, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie w/w zaje¢ w zakresie, miejscu
1 czasie okreslonym przez dyrektora szkoty.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze powierzy¢ prowadzenie
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole
lub placowce.

Zajecia w ramach indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia,
w szczegOlnoSci w jego domu rodzinnym, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym lub w placowce opiekunczo — wychowawczej lub na terenie
szkoty, jesli takie zalecenie zawarte jest w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 3.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tre$ci nauczania, wynikajace z podstawy
programowej ksztalcenia ogdélnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania dla danego typu szkoty, dostosowane

do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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9.

10.

11.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia,
1 W porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego
nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Dyrektor przedszkola, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego
prowadzonej przez gming oraz szkoly podstawowej, w ktorej sg zorganizowane
oddziaty przedszkolne — takze dyrektor szkoty podstawowej, na wniosek rodzicow
dziecka 1 w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwiajg dziecku, ktore
posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, realizacje¢ zaje¢ indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglto$§¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu.

Dyrektor szkoly w miarg posiadanych mozliwo$ci, uwzgledniajac stan zdrowia
dzieci objetych indywidualnym nauczaniem, organizuje im uczestniczenie w zyciu

szkoty (np. w uroczystos$ciach okoliczno$ciowych).

§18

Szkola zapewnia opieke uczniom przebywajagcym na jej terenie podczas

realizowania zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:

1) przed lekcjami 1 w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych opieke nad uczniami
sprawuja nauczyciele, zgodnie z planem dyzurO6w opracowanym przez
dyrekcje szkoty;

2) nauczyciel prowadzacy zaj¢cia lekcyjne ma obowigzek zapewni¢ uczniom
bezpieczenstwo w czasie tych zaje¢, a w przypadku nieobecno$ci nauczyciela
dyrektor wyznacza innego nauczyciela do sprawowania opieki nad uczniami;

3) za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajgcia;

4) nauczyciel na kazdej lekcji ma obowigzek kontrolowaé obecno$¢ uczniow;

5) organ prowadzacy szkole¢ zapewnia dowo6z uczniow do szkoly

na obowigzkowe zajgcia edukacyjne oraz odwoz ze szkoty
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po ich zakonczeniu, jezeli ich miejsce zamieszkania znajduje si¢ ponad
3 km dla uczniéw kl. I - III szkoty podstawowej oraz ponad 4 km dla uczniow
klas IV - VIII szkoty podstawowej i gimnazjum;

6) opiek¢ nad uczniami na boiskach i placu szkolnym sprawuja nauczyciele
podczas zaje¢ ujetych w planie pracy szkoly. Za uczniow przebywajacych
na boiskach i placu szkoty po skonczonych przez nich zajeciach
odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice lub prawni opiekunowie;

7) w sali gimnastycznej, salach lekcyjnych i na boiskach sportowych nauczyciele
sa zobowigzani do uzywania sprawnego sprzetu;

8) w czasie wycieczek organizowanych przez szkole opiek¢ nad uczniami
organizuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

9) uczniowie uczeszczajacy do szkoty w kazdym roku szkolnym moga zostaé
ubezpieczeni od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow;

10) szkota jest monitorowana za pomoca kamer rejestrujagcych umieszczonych
na zewnatrz budynku;

11) nadzoér BHP nad szkota sprawuje zatrudniony inspektor BHP;

12) szkola posiada programy chronigce przed tresciami niepozadanymi
w Internecie;

13) w szkole obowiagzuja procedury zachowania w sytuacjach nadzwyczajnych.

2. Promocja zdrowia i higieny, dorazng pomoca w nagtych wypadkach, okresowymi
badaniami, kontrolami oraz przeprowadzeniem szczepien i prowadzeniem
dokumentacji zajmuje si¢ lekarz 1 pielegniarka szkolna z Osrodka Zdrowia

w Gozdzie.

§ 19

1. Szkota udziela opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Za dziatanie opiekuncze odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele, a szczegolnie
pedagog szkolny, wychowawcy, poradnia psychologiczno- pedagogiczna i inne
poradnie, w $cistej wspotpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka, a w miare
potrzeb z organami pomocy spotecznej i wolontariuszami.

3. Udzielanie opieki i pomocy uczniom potrzebujacym odbywa si¢ przez:

1) rozpoznanie niepetnosprawnosci;
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2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

rozpoznanie srodowiska rodzinnego 1 warunkéw zycia ucznia,

kierowanie do specjalistow;

$cislg realizacje zalecen specjalistow podczas pracy z dzieémi;

umozliwianie korzystania z normalnego toku nauczania uczniom
niepetnosprawnym w oparciu o opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
1 mozliwosci szkoty;

organizowanie zaj¢¢ S$wietlicowych 1 innych form spotkan z uczniami
po lekcjach w miar¢ mozliwosci szkoty;

zapewnienie uczniom mozliwosci spozywania obiadow w stotéwce szkolnej;
odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej lub z napoju ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z intendentem, z uwzglednieniem cze$ciowego
lub catkowitego zwolnienia optat ucznidw, ktérzy potrzebuja szczegdlnej
opieki zywienia;

zapewnienie uczniom, ktérzy maja trudne warunki rodzinne lub ulegli

wypadkom losowym doraznej pomocy materialne;.

§ 20

1. Szkota wspoéldziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

przez:

1) wspoétudziat rodzicow w biezacym i perspektywicznym programowaniu prac
szkoty;

2) udzielanie pomocy szkole przez rodzicow w zakresie doskonalenia organizacji
1 warunkow pracy szkoty;

3) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;

4) wspolne rozwigzywanie spraw wynikajacych na forum szkoty;

5) wspotorganizowanie czasu wolnego ucznidow, spotkan, zabaw, wycieczek,
imprez sportowych i innych;

6) udzial w przygotowaniu uroczystosci szkolnych;

7) organizowanie spotkan pedagogizujacych dla rodzicow;

8) opiniowanie przez rodzicéw projektow innowacyjnych i eksperymentalnych;

9) udzielanie rodzicom informacji na temat zamierzen dydaktyczno-

wychowawczych klasy i1 szkoly oraz przepisow dotyczacych oceniania

klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindéw;
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10) udzielanie rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow, przyczyn

trudno$ci w nauce uczniow;

11) organizowanie statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji

oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niz dwa razy w ciggu

semestru;

12) udzielanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice uczniéw maja prawo do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnig¢
edukacyjnych uczniow;

rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudno$ci w nauce;

informacji o zasadach oceniania zachowania swoich dzieci;

wgladu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne;

zapoznanie si¢ z uzasadnieniem oceny pracy pisemnej;

uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania oraz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

wyrazania i przekazywania Radzie Rodzicéw opinii na temat szkoty.

3. Rodzice maja obowiazek:

1)
2)

3)

4)

dbania o realizacj¢ obowiazku szkolnego swojego dziecka;

usprawiedliwiania zgodnie z przepisami statutu nieobecno$¢ dziecka
na zajgciach;

kontaktowania si¢ ze szkola w sprawach dydaktyczno-wychowawczych
co najmniej dwa razy w potroczu;

reagowania na wezwanie szkoty;

4. Formy wspoéldziatania wychowawcy z rodzicami, czgstotliwo$¢ organizowania

statych spotkan z rodzicami:

1)

2)

organizuje spotkania w formie indywidualnej i grupowej w celu zaznajamiania
rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy programowej,
przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong diagnoze,
kontakty indywidualne z nauczycielami z wyjatkiem dni otwartych odbywaja
si¢ wytacznie po uprzednim umdwieniu terminu z nauczycielem;

organizuje zaj¢cia otwarte dla rodzicow dajace mozliwo$¢ poznania metod

i form pracy z dzie¢mi za zgoda wszystkich zainteresowanych;
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3)
4)

5)

6)

5. W

organizuje prac¢ wyrownawczg 1 terapeutyczng, indywidualng i grupowa;
pelni wobec rodzicow funkcje doradcza proponujac zestawy CEwiczen
wspomagajacych rozwdj dziecka;

wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami, ktore udzielaja pomocy dziecku i rodzinie;

na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi
edukacji.

szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,

stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje, ktorych celem jest

dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§21

1. W szkole podejmuje si¢ dziatania innowacyjne wedlug okreslonego trybu:

1)
2)
3)
4)

plan dziatan innowacyjnych ustalony na dany rok szkolny;
nauczyciel zglasza dyrektorowi;
rada pedagogiczna opiniuje;

ewaluacja dziatan pod katem jakosci.

2. Zasady wdrazania innowacji:

1)

2)

3)
4)

innowacja jest pracg - wymaga wiedzy, pomyslowosci, pilnosci, wytrwalosci
1 zaangazowania;

innowacje nalezy zaczyna¢ od matych zmian, nieduzych nakladow czasu
1 pienigdzy;

innowatorzy musza wykorzystywac Swoje mocne strony;

innowacje muszg prowadzi¢ do zmian w procesie ksztatcenia, ale takze zmian

w postawach ludzi.

Gléwnym celem jest przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego i $wiadomego

uczestniczenia w ruchu drogowym, dbatosci o wlasne bezpieczenstwo, zycie i zdrowie.

1. Caloscig spraw organizacyjnych zawigzanych z uzyskaniem karty rowerowej,

motorowerowej zajmuje si¢ szkota we wspotpracy z policja.
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2. Kart¢ rowerowg wydaje nieodptatnie dyrektor szkoly na podstawie wypelnionego
arkusza zaliczen potwierdzajacy zdobycie obowigzujgcej wiedzy i umiejetnosci.
3. Warunki otrzymania karty rowerowej:
1) ukonczone 10 lat,
2) zgoda rodzicow lub opickunow prawnych dziecka,
3) pozytywna opinia wychowawcy ucznia,
4) zdanie egzaminu teoretycznego majacego forme¢ testu zbudowanego
z 25 pytan, sprawdzajgcego znajomos¢:

a) przepiséw ruchu drogowego,

b) znakoéw, sygnatow drogowych i ich hierarchii,

c) zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,

d) pierwszenstwa przejazdu na skrzyzowaniach,

e) podstawowe manewry na drodze,

f) pierwszej pomocy przedlekarskiej,

g) budowa i konserwacja roweru.

Test teoretyczny musi by¢ zaliczony na co najmniej 80%.
Uczen ma prawo do jednego egzaminu poprawkowego - test teoretyczny.
5) zdanie egzaminu praktycznego obejmujgcego:

a) przygotowanie do jazdy i ruszanie z miejsca na ptaskim terenie,

b) jazda do przodu po prostej i tukach w ksztatcie osemki,

c) jazda po wyznaczonym torze z przeszkodami,

d) prawidlowe hamowanie i zatrzymanie pojazdu w wyznaczonych miejscach,

e) wilasciwe reagowanie na znaki i sygnaty drogowe,

f) wykonanie manewrow: skr¢t w prawo, w lewo, zawracanie, omijanie,
wyprzedzanie, wymijanie, wlaczanie si¢ do ruchu,

g) przedstawienie swojego pojazdu (sprawnego technicznie, wyposazonego
w niezbedne elementy),na ktérym zamierza jezdzic.

Egzamin praktyczny musi by¢ zaliczony na co najmniej 90% manewrow.

a) Do egzaminu za zgoda obojga rodzicow moze przystapi¢ uczen, ktéremu
do ukonczenia 10 roku zycia brakuje nie wigcej niz trzy miesigce. Karte
rowerowg wydaje mu si¢ jednak dopiero z dniem ukonczenia 10 lat.

4. Koordynatorem postegpowania na karte rowerowag jest nauczyciel zajec

technicznych (w tym: wychowania komunikacyjnego). Do jego zadan nalezy:
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1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

przechowywanie 1 udostgpnianie uczniom indywidualnych arkuszy zaliczen
(zalacznik),

skompletowanie ~ wypelionych  indywidualnych  arkuszy  zaliczen
wraz z fotografia,

sporzadzanie zbiorczych zestawien nazwisk uczniéw, ktorzy spetili warunki
uzyskania karty rowerowej,

przygotowanie kart rowerowych do wydania,

koordynowanie dzialan nauczycieli realizujacych elementy wychowania
komunikacyjnego,

prowadzenie rejestru wydanych kart rowerowych,

sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego egzaminu wraz z komisja,

przekazanie dokumentow do sekretariatu szkoty.

5. Terminarz zaliczen na kart¢ rowerowa:

6. Przystgpienie do egzaminu jest dobrowolne.

Czesé

teoretyczna —test z wiadomosci —odbywa si¢ w terminie wyznaczonym

przez koordynatora (maj-czerwiec) w obecno$ci komisji powotanej przez dyrektora

szkoly. Czgé¢ praktyczna odbywa si¢ na przygotowanym boisku szkolnym placu

manewr w wyznaczonym terminie przez koordynatora (maj - czerwiec), w obecnosci

komisji egzaminacyjnej powolanej przez dyrektora szkoty. Obowigzkowe zatgczniki do

karty rowerowej nalezy sktada¢ do koordynatora dzien przed egzaminem praktycznym:

- uzupetnione arkusze zaliczen ubiegajacego si¢ o karte rowerows;

-zdjecie legitymacyjne podpisane z tylu imieniem 1 nazwiskiem.

1)

Po odbiér dokumentu uprawnieni uczniowie moga si¢ zgtaszaé w czerwcu
do koordynatora lub sekretariatu szkoty. Szczegotowa data zostanie podana

przez koordynatora .

7. Fakt wydania karty odnotowany zostaje w ewidencji drukdw Scistego zarachowania.

Rozdziat 2a

ZASADY ORGANIZACII KSZTALCENIA NA ODLEGtOSC

1. Organizacja zaje¢ edukacyjnych w trybie nauczania zdalnego:

1) zajecia edukacyjne w szkole w wyjatkowych okoliczno$ciach moga by¢

organizowane i prowadzone w trybie nauczania zdalnego lub hybrydowego

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢;

31



2) rozpoczeciu nauczania zdalnego lub hybrydowego i szczegotach organizacji
zaje¢ Rada Pedagogiczna, rodzice i uczniowie zostaja poinformowani przez Dyrektora

Szkoty.

2. Obowiazki Dyrektora Szkoty:

1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie
i trybie realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

2) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami;

3) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania
do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych w
formach pozaszkolnych;

4) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposoby monitorowania postepow
uczniow  oraz  sposoby  weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci  uczniow,
w tym rowniez informowania uczniéw lub rodzicow o postgpach ucznia w nauce,
a takze uzyskanych przez niego ocenach;

5) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunkow
[ sposobu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, a takze warunkow
1 sposobu zaliczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

6) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu o$wiaty;

7) wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami zrddla 1 materialy niezbgdne do
realizacji zaje¢, w tym materialty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub
rodzice moga korzystac;

8) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie
I terminach tych konsultacji;

9) ustala z nauczycielami potrzeby modyfikacji odpowiednio zestawu
programow wychowania przedszkolnego i1 szkolnego zestawu programdow nauczania;

10) uwzglednia zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania przez

uczniow z urzadzeh umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.

3. Dzienny rozktad zaj¢¢ ucznidow oraz dobdr narzedzi pracy zdalnej powinny

uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia, jego wiek i etap edukacyjny oraz
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zalecenia medyczne odnoszace si¢ do czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych
prace zdalng. W szczegdlnosci uwzglednia sie:

1) rbwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwo$ci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego

wysitku umystowego w ciggu dnia;

4) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich

uzycia;

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

4. Obowiazki nauczycieli:

1) majg mozliwos¢ weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odleglos¢;

2) jako podstawowego narzedzia komunikacji uzywaja dziennika
elektronicznego Vulcan;

3) moga korzysta¢ rowniez z dostgpnych: platform edukacyjnych, stron
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych; dostepnych materiatbw multimedialnych oraz narzedzi
interaktywnych;

4) moga komunikowa¢ si¢ poprzez komunikatory, grupy spolecznosciowe,
poczte elektroniczna;

5) pozostaja w stalym kontakcie z rodzicami, uczniami i Dyrektorem Szkoty;

6) informujg ucznidw o sposobach realizacji materialu, podaja konkretne

wskazowki 1 zadania do wykonania (obowigzkowe 1 dla chetnych) ;

7) informuja za co uczniowie moga by¢ oceniant,

8) monitorujg realizacj¢ poszczegodlnych aktywnos$ci przez uczniow;

informuja ucznidw 1 rodzicoOw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych

przez niego ocenach;

9) informuja ucznidéw 1 rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze

uzyskanych przez niego ocenach;

10) dokumentuja w dzienniku elektronicznym  wykonang prace

1 sprawozdajg ja zgodnie z wytycznymi Dyrektora Szkoty;
11) dostosowuja proces zdalnego nauczania do mozliwosci ucznidw

1 higieny pracy umystowe;j;
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12) uwzgledniajg rézne potrzeby edukacyjne ucznidow, w tym wynikajace
z indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych;

13) stuzg pomocg i wsparciem swoim wychowankom;

14) motywuja uczniéw do systematycznej nauki poza szkota;

15) informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej ocenie niedostatecznej
badz ewentualnym braku mozliwo$ci dokonania klasyfikacji ucznia poprzez dziennik
elektroniczny;

16) informujg ucznia i jego rodzicOw o zagrozeniu nieklasyfikowaniem poprzez
dziennik elektroniczny;

17) przypominajg o zasadach bezpieczenstwa w sieci.

5. Podczas nauczania zdalnego uczniowie moga by¢ oceniani za swojg prace.

6. Jesli uczen nie ma mozliwosci przestania efektow swojej pracy, moze dostarczy¢
materialy podlegajace ocenie nauczycielowi po powrocie do tradycyjnego trybu

nauczania.

7. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy w sposob zdalny
poszczegdlne zajecia edukacyjne. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania — na podstawie opinii wlasnej, innych nauczycieli, klasy i ucznia -
wychowaweca klasy biorgc pod uwage wywigzywanie si¢ z obowigzku realizowanego

podczas ksztatcenia na odleglos¢.

8. Obowigzki rodzicow:

1) odpowiadajg za realizacj¢ zadan przez dziecko w domu;

2) maja obowigzek zglosi¢ wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoly wszelkie
problemy techniczne napotkane podczas zaje¢ w trybie nauczania zdalnego - dotyczy
to zarowno braku odpowiedniego sprzgtu, oprogramowania, jak i dostgpu do tacza

internetowego.

9. Szkota w miar¢ mozliwo$ci umozliwia uczniom:
1) uzyczenie sprzetu technicznego (laptop);

2) odbior materiatéw edukacyjnych w wersji papierowej;
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3) dostep do drukarki czy ksero;
4) dostep do podrecznikow, zbiorow bibliotecznych;
5) wsparcie techniczne.

10. W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
ograniczony jest obowigzek §wiadczenia pracy przez nauczycieli na terenie szkoty,
z wylaczeniem przypadkow gdy jest to niezbedne do realizowania zajgé
z uczniami zdalnie lub w inny sposéb, lub gdy jest to niezbedne dla zapewnienia

ciggltosci funkcjonowania szkoty.

11. Godzina zdalnych zaje¢ odpowiada tradycyjnej godzinie zaje¢ szkolnych - 45

minut.

12. Dyrektor Szkoty moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ zdalnego nauczania
w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut. (Niezaleznie od

dlugosci trwania lekcji jest ona traktowana jako jedna godzina z pensum nauczyciela).

13. Podczas zdalnego nauczania nauczyciele dostepni sa online:

1) od poniedziatku do pigtku w godzinach zawartych w planie lekcji
umieszczonym w e-dzienniku oraz okreslonych w harmonogramie konsultacji,
nauczyciele petnig dyzur online pozostajac wtedy w gotowosci do biezacego kontaktu
z uczniami lub rodzicami w czasie rzeczywistym;

2) okreslony wyzej czas jest przeznaczony na zadawanie nauczycielowi pytan

zaro6wno w formie pisemnej, jak i w trakcie rozmowy tekstowej, gtosowej lub wideo.

14. Aktywno$¢ uczniow w trakcie nauki zdalnej odnosi si¢ do czestotliwosci
sprawdzania wiadomosci oraz zadan domowych (szkota zaleca sprawdzanie konta

ucznia na biezaco, przynajmniej raz dziennie).

15. Terminy wykonywania zadan przez uczniéw podczas nauki zdalnej:

1) termin wykonania danego zadania nauczyciel opisuje w wiadomosci
opisujacej zadanie lub w treSci samego zadania;

2) w przypadku probleméw technicznych lub organizacyjnych uczen powinien

zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwo$ci wykonania zadania w ustalonym terminie;
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3) jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykonac

- powinien zglosi¢ to nauczycielowi aby uzyskaé jego pomoc.

16. Nauczyciele bedg zleca¢ uczniom zadania do wykonania w nastepujacych formach:
1) klasyczna, z odwotaniem do podregcznika, zeszytu ¢wiczen;
2) tekstowy opis zadania do wykonania;
3) link do interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych formy
nauki i sprawdzania wiadomosci (filmy, quizy, testy);

4) zalaczniki zawierajace materiaty tekstowe, grafiki, materialy audiowizualne.

17. Nauczyciele moga organizowac lekcje online przy wykorzystaniu aplikacji audio,

audiowizulnych lub na internetowych platformach edukacyjnych.

18. Informacje o formach i terminach spotkan online bedg przekazywane uczniom za
pomoca wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym lub droga mailowa na posiadany
przez kazdego ucznia adres elektroniczny na platformie gmail najpdzniej w dniu

poprzedzajacym lekcje zaplanowang w takiej formie.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica. Wniosek powinien by¢
przestany droga e-mailowa na adres szkotly, a w przypadku braku takiej mozliwosci w
wersji papierowej.

. Dyrektor Szkoty w korespondencji e-mailowej uzgadnia dat¢ i godzing egzaminu
klasyfikacyjnego 1 potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicéw ucznia.
. Nauczyciel przygotowuje informacj¢ na temat zakresu podstawy programowe;j, jakiej
dotyczy egzamin i przesyta drogg elektroniczng rodzicom.

. Korespondencja odbywa si¢ za posrednictwem skrzynek elektronicznych
szkoly/nauczyciela na adres wskazany i potwierdzony przez rodzica.

. Egzamin przeprowadzany jest za pomocg narzg¢dzi internetowych pozwalajacych  na

potwierdzenie samodzielno$ci pracy ucznia.
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10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku uczniow nie posiadajacych narzedzi informatycznych i dostepu do sieci,
w sytuacjach szczegélnych egzamin przeprowadzony moze by¢ w formie zadan
drukowanych i przestanych droga pocztowa lub moze odby¢ si¢ na terenie szkoty
po wezesniejszym ustaleniu wszelkich srodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad
okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

W przypadku braku mozliwos$ci przystapienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia
rodzic ucznia informuje o tym Dyrektora Szkoly, przesylajac skan zaswiadczenia
lekarskiego pod wskazany adres mailowy szkoty.

Dyrektor ~ Szkoly  uzgadnia  dodatkowy  termin  egzaminu  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Zadania rozwigzywane elektronicznie przez ucznia drukuje si¢ i stanowig one zatacznik

do arkusza ocen ucznia jak rowniez podlegaja archiwizacji elektroniczne;.

Procedury przeprowadzania egzamindow poprawkowych sg analogiczne do egzaminu
klasyfikacyjnego.
W przypadku oceny niedostatecznej za pierwsze poélrocze zaliczenie materiatu

Z pierwszego poOtrocza na ocen¢ pozytywng odbywa si¢ w formie elektronicznej
(pisemne przestanie zdjecia lub skanu pracy mailem, test na ustalonej platformie
edukacyjnej) lub spotkania online z nauczycielem uczacym (glosowe lub wideo)
w ustalonym z nauczycielem terminie.

W przypadku zastrzezenia rodzicoOw co do zgodnosci z prawem i procedurg wystawiania
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej zachowania
rodzic na prawo w ciggu trzech dni od klasyfikacji w formie elektronicznej — e-mailowej
lub w dzienniku elektronicznym zglosi¢ swoje zastrzezenia.

Dyrektor sprawdza czy ocena zostata wystawiona zgodnie z prawem — trybem ustalania
oceny, a w przypadku stwierdzenia naruszen formalnych, powotuje komisje¢ do
przeprowadzenia w formie elektronicznej sprawdzianu w celu ustalenia wtasciwej
oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

W przypadku zgloszenia zastrzezen co do oceny zachowania, powotana komisja ustala

w trybie online wtasciwa oceng klasyfikacyjng zachowania.”
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Rozdziat 3
ORGANY SZKOtY ORAZ ICH KOMPETENCIJE
§ 22

1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2. Szkota kieruje dyrektor, ktorym moze by¢ nauczyciel posiadajacy kwalifikacje
pedagogiczne i co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej w pelnym
wymiarze godzin.

3. Funkcje dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy
szkote.

4. W wykonywaniu swych obowigzkéw dyrektor wspotpracuje z Rada Rodzicow,

Rada Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim.

§ 23

1. Dyrektor szkoly w szczegdlnosci jest kierownikiem zakladu pracy
dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
2. Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicow w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
4) kieruje  biezacg  dziatalno$cig  dydaktyczno-wychowawcza  szkoty
oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny;
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6) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

8) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

9) wstrzymuje wykonanie uchwat stanowigcych rady pedagogicznej, niezgodnych
z przepisami prawa, o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwltocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne;

10) jest przewodniczacym rady pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania
Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z jej regulaminem,;

11) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodtowych;

13) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

14) organizuje zajecia dodatkowe;

15) ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j
1 rady rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowiazujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym.

16) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym zestaw podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych

oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;
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17)ustala szczegotowe zasady korzystania przez ucznidow z podrecznikow
lub materiatow edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia
co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow;

18) wykonuje czynnos$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i1 innych materiatow
bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane =z gospodarowaniem tymi
podrecznikami i materiatami;

19) wprowadza dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktoérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, ale program zostat wilgczony do zestawu programow
nauczania po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

20) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

21)stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty;

22) wspolpracuje z pielggniarka, higienistka szkolng, lekarzem, sprawujacymi
profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia
imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

23) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty, ktéry zatwierdza organ prowadzacy
1 tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych;

24) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) przyjmowania uczniéw do szkoty oraz zmiany przez nich oddziatu lub szkoty;

a) w drodze decyzji moze skresli¢ uczniaz listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie Szkoty. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego,

b) przepis lit. a nie dotyczy ucznia objetego oObowigzkiem szkolnym.
W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze
zosta¢ przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoty.

2) sporzadzenia statystycznych i opisowych analiz, sprawozdan lub innych
informacji dzialalnosci szkoty;
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3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

zwotywania zebran rady pedagogicznej;

zawieszania uchwal rady pedagogicznej, jezeli sa  sprzeczne
z obowigzujagcymi przepisami prawa i przekazywanie ich do decyzji organu
prowadzacego lub sprawujgcego nadzor; zawieszenia lub uchylenia uchwat
1 decyzji rady rodzicow oraz organizacji uczniowskich sprzecznych
z obowigzujacymi przepisami prawa;

przyznawania nagrod dyrektora zgodnie z regulaminem nagrod;

nawigzywania i rozwigzywania umow o praceg;

wymierzania kar porzagdkowych pracownikom;

zatrudniania, awansowania i zwalniania oraz wyznaczania zakresOw czynnosci
pracownikom administracyjnym, ekonomicznym i obshugi;

przydzielania statych prac i1 zadan zwigzanych bezposrednio z organizacja
procesu  dydaktyczno-wychowawczego 1  opiekunczego w  ramach
przyshugujacego nauczycielowi wynagrodzenia zasadniczego

oraz dodatkowych odptatnych zaje¢ kierujac si¢ potrzebami szkoty;

10) przydziatu godzin ponadwymiarowych zgodnie z zasadami ustalonymi

w ustawie uwzgledniajac potrzeby szkoty;

11) zatwierdzania po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng planu wykorzystania

srodkéw finansowych, wniosko6w o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatym pracownikom

szkoty;

12) innych zadan wynikajacych z ustawy i aktow wykonawczych.

4. Posiada uprawnienia wynikajace z przepisoOw szczegdlnych, m.in. Kodeksu Pracy,

Ustawy Karta Nauczyciela, Ustawy o Systemie O$wiaty i in. oraz wykonuje

inne zadania okreslone w tych przepisach, ktorymi sg m.in.:

1)

2)
3)

podejmowanie decyzji administracyjnych w sprawie realizacji obowigzku
szkolnego 1 innych w oparciu o przepisy ustawy o systemie o$wiaty;
zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki;,

pelnienie  nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cia  nauczycieli
i wychowawcow, organizowanie doskonalenia zawodowego kadry

pedagogicznej oraz oceniania tej kadry;

5. Sprawuje nadzér, kieruje 1 ponosi odpowiedzialno§¢ za catoksztatt pracy

dydaktyczno - wychowawczej, opiekunczej i administracyjno - gospodarczej

szkoty.
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6. W szczegodlnosci jest odpowiedzialny za:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

poziom i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

racjonalne planowanie i wlasciwa organizacj¢ pracy, zgodna z potrzebami
uczniow 1 S$rodowiska szkolnego, zasadami higieny umystowej, tadu
1 porzadku oraz dyscypliny;

udzielanie = nauczycielom  niezbednego instruktazu 1 pomocy
oraz ukierunkowanie ich wysitku na systematyczne poglebianie wiedzy
i doskonalenie umiejetnosci zawodowych;

wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym, stwarzanie warunkow
oraz umozliwianie zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego;
tworzenie wlasciwej atmosfery pracy opartej na zasadach wzajemnej
zyczliwosci 1 szacunku;

zaspokajanie kulturalnych i zdrowotnych potrzeb uczniéw oraz organizowanie
ich czasu wolnego w ramach programowej dziatalnosci szkoty;

zapewnienie uczniom i nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty
nalezytych warunkéw higieniczno - sanitarnych, bezpieczenstwa i opieki
na terenie podleglej sobie placowki oraz w czasie zajg¢ organizowanych poza
szkota;

majatek szkoty i prawidlowe powierzanie odpowiedzialno$ci materialnej
za poszczegolne sktadniki majatkowe podlegltym sobie pracownikom;
wspolprace szkoty z innymi placowkami oswiatowo - Kulturalnymi

1 organizacjami zwigzkowymi,

10) dokumentacje szkolna.

7. Moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1)
2)
3)

8. Za

z urzedu;

na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

na pisemny wniosek co najmniej potowy liczby rodzicow uczniow danego
oddziatu.  Wniosek rodzicow o zmiang wychowawcy powinien
by¢ umotywowany.

zgoda organu prowadzacego szkote moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

9. W przypadku nieobecnosci lub niezdolnosci do pracy, obowiazki dyrektora szkoty

przejmuje wicedyrektor, a w przypadku nieobecnosci wicedyrektora, dyrektor

szkoty powierza obowigzki innej osobie.
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§ 24

Jest bezposrednim przetozonym shuzbowym kadry pedagogicznej z upowaznienia
dyrektora szkoty.

Jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas pelnienia swego
biezacego nadzoru nad szkota.

Decyduje w biezacych sprawach procesu dydaktycznego w catej szkole.

Ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach opiekunczo-wychowawczych wszystkich nauczycieli.
Ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar
dla nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym.

Ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,,wicedyrektor" oraz podpisywania
pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1) pekni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) przygotowuje projekty nastgpujacych dokumentoéw szkoty:
a) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania i Podrecznikow, ktory obejmuje catg

dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

b) Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty,
c) tygodniowy rozktad zaj¢¢ szkolnych,
d) kalendarz imprez szkolnych,
e) informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym.

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem

zawodowym nauczycieli.

§ 25

1. W szkole nie powotuje si¢ rady szkoty, jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jako organ kolegialny szkoty ma decydujacy wptyw na realizacje

jej zadan statutowych w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki.
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3. Rada pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalnosci stanowigcy odrebny
dokument.

4. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

5. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym inne osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej i1 opiekunczej szkoty.

7. Osoby bioragce wudzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

9. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, Rady Rodzicéw, organu prowadzacego
szkole albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanic sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

7) podejmowanie uchwat w sprawach wynikajacych z odrebnych przepisoéw;

8) ustalanie organizacji wewnetrznego samoksztalcenia i doskonalenia nauczycieli;
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9)

uchwalanie  programéw wewnetrznych szkoly po zasiegnigciu opinii Rady

Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

11. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

12. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow

w obecnosci, co najmniej polowy jej cztonkow.

13. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

czynny udziat w planowaniu i organizowaniu pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty;

okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania
i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty;

wspotpraca z rodzicami ucznidéw;

przygotowanie projektow zmian w Statucie Szkoty, w wypadku wprowadzenia
wielu zmian w statucie szkoty lub nagromadzenia si¢ duzej liczby poprawek Rada
Pedagogiczna opracowuje tekst ujednolicony Statutu Szkoty i przedstawia go do
uchwalenia Radzie Rodzicow;

wydawanie opinii w zakresie powierzania funkcji kierowniczych w szkole;
wydawanie opinii o pracy dyrektora szkoly w ramach procedury zwigzanej
z dokonywaniem oceny jego pracy przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote;

wydawanie opinii w sprawach zwigzanych ze zmiang wychowawcy oddziatu;

wydawanie opinii w sprawach przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy

w szkole.

14. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

zestaw  podrecznikow lub  materiatow  edukacyjnych  obowigzujacych
we  wszystkich oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata

oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;
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6) wprowadzeniec dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia
z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktérych
nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaj¢c
zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

7) szkolny zestaw program6w nauczania na dany rok szkolny.

15. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

16. W przypadku okreslonym w ust. 13, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade
pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

17. Przedstawiciel ~Rady Pedagogicznej uczestniczy w komisji  konkursowej

na stanowisko dyrektora szkoty.

§ 26

1. W szkole dziala rada rodzicow stanowigca reprezentacje¢ rodzicOw ucznidw
wszystkich oddziatow.
2. W skiad Rady Rodzicéw wchodza:
1) po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu:
a) w wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, pkt. 1, jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic.
2) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, zgodny ze statutem szkoty w
ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboré6w do rad, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt 1, oraz przedstawicieli rad oddzialowych, o ktéorych mowa
w ust. 2 pkt 1, do Rady Rodzicow.
4.Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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1) mozliwos$¢ wystgpowania do dyrektora i innych organdéw szkoly oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

2) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego szkoty;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji
politycznych, a w szczegdlnosci organizacji, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzania i1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

6) opiniowanie propozycji dyrektora szkoly zawierajacej zestaw podrecznikow,
materialdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych
w danym roku szkolnym.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego

nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo

- Profilaktycznego = Szkoty, program ten ustala  dyrektor szkoty

w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony

przez  dyrektora szkoty obowigzuje = do  czasu  uchwalenia  programu

przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

W Celu wspierania dzialalnosci  statutowej szkoly lub  placowki,

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow

oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla

regulamin, o ktérym mowa w ust. 3..

§ 26

W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania 1 dzialania organd6w samorzadu okresla regulamin stanowigcy

odrebny dokument.
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4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad ma prawo do przedstawiania radzie pedagogicznej i dyrektorowi opinii
we wszystkich sprawach szkoly i wnioskdw dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

§ 28

1. Organy szkoly maja swobod¢ w dziataniu i podejmowaniu decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych  przepisami prawa oswiatowego
oraz wewngetrznymi regulaminami.

2. Organy szkoty wspotpracujg ze soba w zakresie:

1) planowania rozwoju szkoty;

2) opracowania organizacji placowki;

3) rozwiagzywania sytuacji konfliktowych;

4) organizacji imprez, uroczystosci, konkursow, przetargdw i zawodow;
5) opracowania dokumentow regulujacych prace szkoty.

3. Biezace kontakty miedzy organami szkoly odbywaja si¢ bezposrednio
lub za posrednictwem dyrektora szkoty lub osoby specjalnie do tego powotane;.

4. Wszystkie organy szkoty wspdipracuja w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji

w granicach swoich kompetencji.
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10.

11.

12.

Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rad¢ rodzicow i samorzad uczniowski.

Rada rodzicéw i1 samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organdw.

Whnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych zebraniach plenarnych
zainteresowanych organow, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoly zobowigzane s3 do wzajemnego informowania
si¢ o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty
podjecia.

Przystepujac do realizacji zadania wymagajacego wspotdziatania organdéw, dyrektor
lub przewodniczacy organu kolegialnego szkoty ustalajg termin podjecia przez kazdy
z organéw czynnosci zmierzajacych do wykonania czes$ci zadania przypadajacej
kazdemu z nich w ramach jego kompetencji.

Niezwlocznie po wykonaniu swojej cze$ci zadania, organ z nig odpowiedzialny,
informuje o tym fakcie organ, z ktorym wspotdziata i przekazuje mu tre$¢ podjetego
rozstrzygnigcia.

Dyrektor 1 przedstawiciel organu kolegialnego majg prawo uczestniczy¢
w spotkaniach organdw wspotdziatajacych, na ktéorych omawiane sa kwestie objete
wspotdziataniem.

Dyrektor i przedstawiciel organu kolegialnego majg prawo zgtasza¢ wnioski i opinie

dotyczace spraw objetych wspotdziataniem organdw szkoty.

§ 29

. Nauczyciele, uczniowie, rodzice 1 pracownicy niepedagogiczni dbajg o wiasciwa

atmosfere pracy, dobre imi¢ szkoty. Sporne kwestie zatatwiaja w sposob taktowny
i kulturalny.
Rozstrzyganie konfliktow szkolnych i sporéw miedzy organami szkoly powinno

odbywac si¢ wewnatrz szkoly, a sposob ich rozwigzywania ma wzmacnia¢ relacje
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10.

miedzy wszystkimi czlonkami spotecznosci szkolnej oraz podnosi¢ jakos¢ rozwoju
organizacyjnego szkoty.

W sytuacjach spornych pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty dyrektor stwarza
zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygania. Kazdy organ szkoty ma
mozliwos¢ obrony swojego stanowiska.

W przypadku sporu migdzy organami szkoty powotuje si¢ trzyosobowa komisje
mediacyjng do rozstrzygania sporu.

1) komisja mediacyjna ustala wlasny regulamin i tok postgpowania

przy zachowaniu reguty, ze najwazniejsze jest dobro ucznia i szkoty;

2) po ukonczeniu pracy, komisja ustala na pismie, postanowienia wigzace dla stron

sporu;

3) sposob wyboru trzech cztonkéw do komisji mediacyjnej ustalaja organy szkoty.
W przypadku sporu migdzy Rada Rodzicow a Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow
a Samorzadem Uczniowskim, Rada Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim
dyrektor szkoty:

1) jest uczestnikiem komisji mediacyjnej;

2) pelni funkcje mediatora;

3) wyznacza termin zebrania mediacyjnego i zaprasza do udziatu upowaznionych

przedstawicieli organdw pozostajacych w sporze.
Jezeli podczas trzech kolejnych spotkan organy pozostajace w sporze nie 0siggng
porozumienia, spor rozstrzyga dyrektor szkotly kierujac si¢ zasadg obiektywizmu.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.
W przypadku sporu migdzy dyrektorem a organami szkoty, obowigzkiem organéw
pozostajacych w sporze jest przystgpienie do proby zawarcia porozumienia.

1) w komisji mediacyjnej mogg uczestniczy¢ dwie osoby ze spotecznosci szkolnej

— wskazane przez dyrektora szkoly;

2) organy pozostajace w sporze ustalajg termin i miejsce wspolnego posiedzenia;

3) komisja ustala wybor osoby do mediacji.

Kazdej ze stron sporu, wymienionych w ust. 5, przystuguje prawo wniesienia
zazalenia, w zaleznos$ci od rodzaju sprawy, do organu prowadzacego szkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika
Praw Dziecka lub wtasciwego sadu.

Organy szkoty rozpatrujg skargi i wnioski kierowane do nich przez przedstawicieli

spotecznosci szkolnej:
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1) organy szkoly informujg wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku
lub skargi;

2) jezeli organ szkoty, ktory otrzymat skarge, wniosek lub petycje
nie jest wlasciwy do jej rozpatrzenia, obowigzany jest niezwtocznie, nie pozniej
niz w ciggu 7 dni, przekaza¢ je organowi wiasciwemu. O przekazaniu wniosku
zawiadamia si¢ rownocze$nie wnioskodawce.

11. Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej moga sktada¢ do dyrektora szkoty skargi
1 wnioski w formie pisemnej (takze poczta elektroniczng) lub osobiscie
w formie ustnej.

1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

a) wychowawca oddzialu w przypadku konfliktu pomigedzy nauczycielami
uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy;

b) dyrektor, jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy oddziatu:

€) od decyzji dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
szkote,

d) odwotaniec wnosi jedna ze stron, nie moze by¢ ono jednak wniesione
po uplywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia;

2) konflikt pomigdzy nauczycielami — postepowanie prowadzi dyrektor szkoty:

a) w przypadku nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora strony moga odwotaé
si¢ do organu prowadzacego szkole;

3) konflikt migdzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga, zgodnie z prawem
wewnatrzszkolnym dyrektor lub wicedyrektor szkoty;

4) konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzacy szkote.

12. Trybu opisanego w ust. 1 — 11 nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych
odrgbnymi przepisami, w szczegolnosci w sprawach:

a) odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej;
b) odpowiedzialno$ci porzadkowej;
c) spordéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wilasciwoscia sadow pracy.
13. W sprawach pracowniczych, tak indywidualnych, jak i zbiorowych, rozwigzywanie

sporéw moze si¢ odbywac przy udziale zaktadowych organizacji zwigzkowych.
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14. Dyrektor szkoty w kazdym roku szkolnym okre§la termin przyjmowania skarg
1 wnioskoOw (co najmniej raz w tygodniu) dostosowany do potrzeb spotecznosci

szkolnej.

Rozdziat 4

ORGANIZACJA PRACY SZKOtY
§30

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materialu programowego jednego oddziatu
jest rok szkolny.

2. Organizacj¢ roku szkolnego, terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢¢ dydaktyczno
- wychowawczych okre$la Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoly, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w wymiarze dla:

1) szkot podstawowych - do 8 dni.
4. Dodatkowe dni wolne, o ktorych mowa w ust. 3, moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin zewngtrzny;
2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkotly lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

5. Dyrektor szkoty w terminie do 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 3..

6. Termin rozpoczecia 1 konczenia przerw $wigtecznych, ferii zimowych 1 letnich
okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

7. Zajgcia dydaktyczne w roku szkolnym dzieli si¢ na dwa okresy:

DI potrocze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ferii zimowych, ale nie dhuzej

niz do ostatniego pigtku stycznia.
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2)II potrocze trwa od pierwszego dnia po feriach zimowych lub od 1 lutego

do ostatniego dnia nauki w danym roku szkolnym.

§ 31

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) tygodniowy rozklad zajec;
3) Szkolny Zestaw Programow Nauczania;
4) Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty;

Szczegotowsq organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, ktory po
zaopiniowaniu przez Zakladowe Organizacje Zwigzkowe do dnia 21 kwietnia
danego roku przekazuje organowi prowadzacemu szkote.
. Arkusz organizacyjny okresla:

1) liczbe pracownikéw, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
2) kwalifikacje, stopien awansu oraz staz nauczycieli;
3) 0golng liczbg godzin obowigzkowych;
4) 0go6lna liczbe godzin pozalekcyjnych.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty ustala
tygodniowy rozktad zajec.

Tygodniowy rozktad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.
Tygodniowy rozktad =zaje¢ okreSla organizacje statych, obowigzkowych

i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§32

1.W szkole podstawowej edukacja przebiega w dwoch etapach:

1) etap | - klasy I - III szkoty podstawowej;
2) etap Il - klasy IV - VIII szkoty podstawowe;.

2.Ksztalcenie na etapie I klas I - III szkoty podstawowej ma charakter zintegrowany

1 jest tagodnym przej$ciem z wychowania przedszkolnego do edukacji prowadzonej

w systemie szkolnym.

3.Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego planu dostosowujac

czes$¢ zajec 1 przerw do aktywnos$ci uczniow.
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4 Nauczyciel uklada zajecia w taki sposdb, aby zachowacé ciaglos¢ nauczania

1 doskonalenia podstawowych umiejetnosci.

10.

11.

§ 33

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.

Liczba uczniow w oddziale w klasach I-III wynosi do 25 uczniow, a w klasach V-
VIII liczba ta moze by¢ utrzymana.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.
Podstawowa forma pracy szkoly jest system klasowo-lekcyjny. Zajecia
rozpoczynaja sie od godziny 8'°, a koncza o godzinie 14%. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze zmieni¢ godziny rozpoczynania i konczenia zaj¢é
lekcyjnych.

Liczebno$¢ oddziatbw i podzial na grupy okreslaja odrebne przepisy.
W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkote liczba
uczniéw w oddziale moze by¢ nizsza:

1) w klasach I —III liczba uczniow moze by¢ zwigkszona o 4 - jesli oddziat liczy
25 ucznidw, o 3 - jesli oddziat liczy 26 ucznidéw, o 2 - jesli oddziat liczy 27
uczniow;

2) ilos¢ dzieci w oddziale przedszkolnym moze by¢ zwigkszona o 3 uczniow.
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych, wychowania
fizycznego, informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.

Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw natomiast na zajeciach z wychowania
fizycznego powyzej 26 uczniow.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw podziatu
na grupy na zajeciach mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, natomiast w oddziatach rocznego przygotowania
przedszkolnego 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie od 30-60 minut, zachowujac og6élny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

W szkole mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym:
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3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze w klasach;
4) kota zainteresowan;
5) zajecia nadobowigzkowe.
12. W szkole obowiazuje elektroniczny dziennik prowadzony dla klas I — VIII:
1) dziennik lekcyjny;
2) dziennik zaje¢ dodatkowych (nauczanie indywidualne, rewalidacja, zajgcia
korekcyjno — kompensacyjne, zajecia logopedyczne);
3) dziennik $wietlicy szkolnej;
4) dziennik pedagoga;
5) dziennik pedagoga specjalnego
6) dziennik psychologia szkolnego.

§ 34

1. Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu
lub obowiazkowi nauki, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja
go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ prowadzacy
szkote organizuje w szkole dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

1) dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie
lub w grupach w wymiarze pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego
w stopniu umozliwiajacym udziat w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych,
nie nizszym niz 2 godziny tygodniowo.

2) tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych
z jezyka polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg,
dyrektor szkoly, w ktorej sa organizowane te zajgcia.

2. Dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 1, w odniesieniu do ktorych nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu stwierdzi konieczno$¢
uzupehienia réznic programowych z tego przedmiotu, organ prowadzacy szkote¢
organizuje w szkole dodatkowe zajecia wyrownawcze w formie dodatkowych zajeé
lekcyjnych z tego przedmiotu:

3) dodatkowe =zajecia  wyrOwnawcze sg prowadzone indywidualnie

lub w grupach w wymiarze jednej godziny tygodniowo;
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4) tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢  wyrownawczych  ustala,
W porozumieniu z organem prowadzacym szkotg, dyrektor szkoty, w ktorej
$g organizowane te zajecia.

. Laczny wymiar godzin zaj¢¢ lekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 11 1 ust. 12,

nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

§ 35

. Religia i etyka nie s3 dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi, udziat
w nich jest dobrowolny. O udziale ucznia w zajeciach z tych przedmiotow decyduja
rodzice lub pelnoletni uczniowie poprzez ztozenie - na zasadzie dobrowolnosci
oswiadczenia. Po ztozeniu o§wiadczenia udzial w wybranych zajeciach staje si¢ dla
ucznia obowigzkowy.

. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotéw, moze
tez nie wybra¢ zadnego z nich. Jesli uczen wyrazi Zyczenie uczestniczenia
w zajeciach zarowno z religii, jak i z etyki, szkola jest zobowigzana umozliwi¢
mu udzial w zajeciach z obu przedmiotéw, umieszczajagc odpowiednio
(bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zaje¢ szkolnych.

Jezeli uczen nie korzysta w szkole z nauki religii lub etyki, szkota ma obowigzek
zapewni¢ temu uczniowi w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia
wychowawcze.

Szkota nie ma prawa domagac¢ si¢ o§wiadczen informujacych o nieuczestniczeniu
ucznia w zajeciach z religii lub etyki, natomiast w przypadku rezygnacji z udziatu
W tych zajeciach konieczne jest, by rodzice ucznia poinformowali o tym na pi$mie
dyrektora szkoty.

. Zajecia z etyki lub religii sg organizowane nawet dla jednego ucznia.

Oceny z religii 1 etyki nie sg wliczane do sredniej ocen ucznia 1 nie majg wpltywu
na promocj¢. Nie nalezy wprowadzaé jakichkolwiek dodatkowych informacji
ujawniajacych, czy ocena dotyczy religii czy etyki.

Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(religia/etyka ---), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze

by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.
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10.

5.

6.

=

Uczniowie uczgszczajacy na zajecia z religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢
szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych.

W czasie trwania rekolekcji szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji
opiekunczej i wychowawcze;.

§ 36

Tresci dotyczace wiedzy o skutecznym dbaniu o zdrowie wlasne i innych osob,
w  wymiarach: fizycznym, psychicznym, spolecznym, $rodowiskowym
1 cyfrowym, sg realizowane w ramach zaje¢¢ ,,Edukacja zdrowotna”.

Na realizacje zaje¢ ,,Edukacja zdrowotna” przeznacza si¢ dla ucznidéw klas IV — VIII
po 1 godzinie lekcyjnej tygodniowo przez caty rok szkolny, z tym ze
w klasie VIII zajecia odbywaja si¢ w takim samym wymiarze, jednak nie dtuzej niz
do konca stycznia danego roku szkolnego.

Zajecia ,,Edukacja zdrowotna” moga by¢ organizowane w rownoleglych grupach
miedzy oddziatowych.

Realizacja tresci programowych zajg¢ powinna stanowié spojng cato$é
z pozostatymi dziataniami wychowawczymi 1 profilaktycznymi szkoty,
a w szczeg6lnosci:

1) wspiera¢ wychowawczg rolg rodziny;

2) promowac integralne ujecie ludzkiej seksualnosci;

3) ksztaltowac¢ postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.

Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.
Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majag wptywu na promocje ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 37

. Obowiagzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV — VIII

sg realizowane w formie:
1) zaje¢ klasowo — lekcyjnych;
2) zaje¢ do wyboru przez uczniow: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno

— zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki, ktére moga
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by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego

niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo — lekcyjne.

. Zajecia klasowo — lekcyjne sag realizowane w wymiarze nie mniejszym niz dwie

godziny lekcyjne tygodniowo.

. Zajecia do wyboru przez ucznia mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych

lub migdzyoddziatowych.

. Dyrektor szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow,

uwzgledniajac:

1) potrzeby zdrowotne ucznidow, ich zainteresowania oraz osiggniecia w danym
sporcie lub aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowania lokalowe;

3) miejsce zamieszkania uczniow;

4) tradycje sportowe srodowiska lub szkoty;

5) mozliwosci kadrowe.

. Propozycje zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, pkt. 2, po uzgodnieniu z organem

prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i rad¢ rodzicow,

dyrektor szkoty przedstawia do wyboru uczniom.

. Uczniowie dokonuja wyboru zajec¢ za zgoda rodzicoOw.

. Nauczyciel wychowania fizycznego moze prowadzi¢ zeszyt, w ktorym odnotowuje

tematy, oceny czastkowe 1 obecnosci uczniow. W dzienniku lekcyjnym dokonuje

cotygodniowego zapisu tematow, ocen 1 nieobecnosci.

§ 38

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych oraz wspierania
prawidlowego rozwoju uczniéw, szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek
w ciggu dnia i stwarza im mozliwos$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.
Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

Organ prowadzacy szkot¢ moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z catosci lub czesci
optat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.
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5. Organ prowadzacy szkot¢ moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa

w ust. 4, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano stotowke.

§ 39

1. Dla ucznidow, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje §wietlice,
dla ktorej zasady pracy i rekrutacji okresla stosowny regulamin.

2. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, w ktérych liczba
uczniow nie powinna przekraczac 25.

3. Swietlica ma status wewnatrzszkolnej instytucji opiekunczo-wychowawczej
wspomagajacej prace szkoly we wszystkich jej dotychczas przyznanych
I uznanych  zakresach, tj. opieki, oddzialywan  wychowawczych
oraz dydaktycznych.

4. Do podstawowych form pracy §wietlicy szkolnej naleza:

1) zajecia plastyczne i muzyczne;

2) zajecia szachowe i warcabowe;

3) gry i zabawy dydaktyczne;

4) pomoc uczniom stabszym;

5) wycieczki poznawcze;

6) istotng forma pracy w §wietlicy sg zajecia ruchowe i rekreacyjne.

5. Pelnigc z ramienia szkoty funkcje opiekuncza swietlica stanowi integralng czgsé
szkolnego srodowiska wychowawczego z jego specyficznymi uwarunkowaniami
w obrebie grupy dzieciece;j.

6. Nauczyciele $wietlicy opracowuja roczny plan pracy dydaktyczno-
wychowawczej, a takze swoj tygodniowy harmonogram pracy w $§wietlicy.

7. Zadaniem nauczycieli $§wietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej
w stosunku do uczestnikow Swietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczefstwa w nauce i zabawie;

2) organizowanie pomocy W nauce;

3) wspdlpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

4) zapewnienie opieki uczniom nie uczeszczajacym na lekcje religii/etyki;
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5)
6)
7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z pracg dydaktyczno-
wychowawcza;

prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozkladem zajec;
dbanie o estetyczny wyglad sali;

wdrazanie ucznidow do poszanowania wyposazenia $wietlicy 1 zachowania
czystosci;

utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie

planu pracy, prowadzenie dokumentacji - dziennika zaje¢ swietlicy.

. Nadzoér pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

Organizacja pracy $wietlicy:

do $wietlicy przyjmowani sa uczniowie klas I-1ll i IV-VIII i oddziatu
przedszkolnego, ktorzy dojezdzaja do szkoty;

przyjmowanie uczestnikow dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicow;

$wietlica prowadzi zajecia wedlug wilasnego planu zgodnego z planem
dydaktyczno-wychowawczym szkoty;

w dniach, w ktorych nie odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne w szkole, zakres
zaje¢ swietlicowych okresla dyrektor przy przestrzeganiu zasady 5 dni pracy

nauczyciela w tygodniu.

10. Nauczyciele $wietlicy:

1)
2)
3)

sg zatrudniani zgodnie z planem organizacyjnym szkoty;
uczestniczg w doraznych zastgpstwach zgodnie z potrzebami szkoty;

prowadza dokumentacje 1 sprawozdawczos¢ zwigzane ze swa praca.

11. Wyposazenie swietlicy:

1)

2)

pomieszczenie winno by¢ urzadzone ciepto i przytulnie, wystrojem oddziatywaé
na wyobraznig¢, zachgca¢ do przebywania w nim;
znajdowac si¢ w nim winny pomoce naukowe, sprze¢t 1 materiaty umozliwiajace
realizacj¢ programu pracy opiekunczo-wychowawczej, takie jak:
a) sprzet audiowizualny,
b) sprzet do organizowania gier i zabaw,
c) czasopisma, ksiazki, materialy, przybory do zaj¢¢ artystycznych,

d) ,kacik beztroskiego leniuchowania” i pracy ciche;j.
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12. Opieke nad uczniami dojezdzajacymi oraz uczniami rozpoczynajacymi lekcje

10.

11.

12.

13.

p6ézniej lub konczacymi wezesniej $wietlica sprawuje w godzinach od 12.00-
16.00.
§ 40

Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
nauczycieli, uczniéw 1 rodzicéw, stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia rowniez do korzystania z innych
typow bibliotek i srodkéw informac;ji.

W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe 1 inne materiaty biblioteczne.

Zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze ksigzki, czasopisma i dokumenty
nie pi$miennicze materiaty audiowizualne.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatbw ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych
oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podr¢cznikami i materiatami
wykonuje dyrektor szkoty.

Biblioteka udostgpniana jest czytelnikom w  godzinach  okreslonych
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

Zbiory biblioteczne segregowane sa tematycznie 1 alfabetycznie.

Kazda ksigzka ostemplowana jest pieczatka biblioteki i posiada numer okreslony
w ksiedze inwentarzowej zbioru.

W bibliotece zatrudnieni sa nauczyciele bibliotekarze posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

Dyrektor zapewnia obsade personelu, odpowiednie pomieszczenie, wyposazenie,
srodki finansowe oraz obserwuje 1 ocenia prace biblioteki.

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okre$la regulamin biblioteki szkolnej
stanowigcej odrebny dokument.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
oraz rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie.

Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaje¢é

lekcyjnych i po ich zakonczeniu oraz w czasie przerw.
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14. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1)
2)
3)

gromadzenie i opracowanie zbiorow;
korzystanie z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow w grupach.

15. Biblioteka stosujgc wtasciwe sobie metody i $rodki petni funkcje:

1)

2)

3)

ksztalcgco-wychowawczg poprzez rozbudzanie 1 rozwijanie potrzeb
czytelniczych, przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacii,
ksztatcenie kultury czytelniczej, wdrazanie do poszanowania ksigzki, udzielanie
pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
opiekunczo-wychowawczg poprzez wspodtdziatanie z nauczycielami, wspieranie
prac majacych na celu wyrdéwnanie roznic intelektualnych, otaczanie opieka
ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, pomoc uczniom majacym trudnosci
W nauce,

kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

16. Do zadan biblioteki nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

gromadzenie 1 udost¢pnianie podrgcznikow, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych;
tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno — komunikacyjnymi;

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie 1 pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;
rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z
naukg szkolng;

ksztattowanie kultury czytelniczej 1 wzbogacenie kultury humanistycznej
uczniow;

wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki, czasopisma 1 innych
materiatéw bibliotecznych;

organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows
1 spoteczng uczniow;

udzielanie  pomocy nauczycielom w  doskonaleniu  zawodowym,
w doksztatcaniu si¢ 1 pracy tworczej;

rozpoznawanie aktywno$ci czytelniczej, potrzeb 1 poziomu kompetencji
czytelniczych uczniow, wykrywanie u potencjalnych czytelnikow przyczyn
braku potrzeby czytania i udzielania pomocy w ich przezwyci¢zeniu;
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10) otaczanie opieka uczniow szczegolnie zdolnych w ich poszukiwaniach

czytelniczych;

11) uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego uczniow;

12) wspieranie ksztaltowania umieje¢tnosci odbioru wartosci kulturalnych poprzez

doradztwo czytelnicze;

13) zapewnieniu pomocy organizacjom mtodziezowym i kotom zainteresowan;

14) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

17. Uczniom bioracym systematyczny i aktywny udziat w imprezach organizowanych

w ramach biblioteki mogg by¢ przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

18. Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami

¢wiczeniowymi w szkole:

1)

2)

3)

podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej
MEN stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego;

szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep
do  materiatow  edukacyjnych = majacych  posta¢  elektroniczna,
albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu;

w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika
lub materiatow edukacyjnych szkota moze zazada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu

kosztow ich zakupu.

19. Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przej$cia

ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych

2)

podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki, zwrocone
podreczniki 1 materialy edukacyjne stajg si¢ wtasnoscig organu prowadzacego;

w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktéry zostat
wyposazony w podrgczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych, uczen nie zwraca otrzymanych materialdéw do
biblioteki szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej placowce,
szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokét zdawczo-odbiorczy

szkole, do ktdrej uczen zostat przyjety.

§41
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. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program
wychowania przedszkolnego lub program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.
Program wychowania przedszkolnego i programy nauczania mogg obejmowac tresci
nauczania wykraczajgce poza zakres treSci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, tresci nauczania ustalonych dla danych
zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.
Program  wychowania  przedszkolnego iprogramy  nauczania  powinny
by¢  dostosowane do  potrzeb imozliwosci ucznidw, dla  ktérych
sg przeznaczone.
Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza
do uzytku w szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program
wychowania przedszkolnego lub programy nauczania.
Dopuszczone do uzytku w szkole programy wychowania przedszkolnego
lub programy nauczania, stanowig odpowiednio zestaw programow wychowania
przedszkolnego lub szkolny zestaw programéw nauczania. Dyrektor szkoty jest
odpowiedzialny za uwzglednienie w  zestawie programow wychowania
przedszkolnego i szkolnym zestawie programow nauczania catosci odpowiednio
podstawy programowej wychowania przedszkolnego lub podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.
Przepisow ust. 1 - 5 nie stosuje si¢ do indywidualnych programdéw opracowywanych
dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz do
indywidualnych programéw nauki opracowywanych dla ucznidow realizujacych
ten tok na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.
. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrgcznika, materialu edukacyjnego lub  materiatu

¢wiczeniowego, o ktorych mowa w ust. 8 pkt. 1 - 3;
2) bez zastosowania podrecznika lub  materiatdw, o ktérych mowa
w ust. 8 pkt. 1 - 3.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w Klasach | - 111 szkoty podstawowej oraz

zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych
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9.

1)

w klasach 1V - VIII szkoly podstawowej przedstawiajg dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) jednego podrgcznika do zaje¢ =z  zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika
do zaje¢ =z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, lub materiatu
edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy — w przypadku klas | - III szkoty
podstawoweyj;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego
do danych zaje¢ edukacyjnych, dla ucznidow danej klasy — w przypadku
klas IV - VIII szkoty podstawowej;

3) materiatéw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty

propozycje wiecej niz jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, bioragc pod uwage
poziomy nauczania jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas
IV - VIII szkoty podstawowe;j;

2) w przypadku ucznidow niepelnosprawnych objetych ksztatlceniem specjalnym;

3) wprzypadku ucznidéw objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym
do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jgzykowe;.

10. Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, przy wyborze podrecznikow,

materiatbw  edukacyjnych lub  materiatow  ¢wiczeniowych dla  uczniow

niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym, uwzgledniaja potrzeby
edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne tych uczniow.

11. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, 0 ktorych mowa
w ust. 1, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych ustala:

4) zestaw podrgcznikow lub  materiatdw  edukacyjnych  obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

5) materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegolnych oddziatach w danym
roku szkolnym — po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

12. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 1, moze:

dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych oraz zmiany

materiatdéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,

materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;
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2) uzupehié¢ zestaw podr¢cznikow lub materiatdw edukacyjnych, atakze materiaty
¢wiczeniowe.
13.Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikéw
lub materiatéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku
szkolnym.
§42

. Uczniowie  szkoty podstawowej] maja prawo do bezptatnego dostepu
do podrecznikow, materiatbw edukacyjnych lub materiatdw ¢wiczeniowych,
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla tych szkot.

Wyposazenie szk6t w podreczniki do zajgé =z zakresu edukacji: polonistycznej,

matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach | - III zapewnia minister wlasciwy

do spraw oswiaty i wychowania. Podrgczniki te stajg si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego
szkot¢ podstawowg z dniem ich przekazania przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty

i wychowania.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustalic w zestawie,

0 ktorym mowa w § 41ust. 11 pkt. 1, inny podrecznik niz podrgcznik zapewniony

przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, koszt zakupu podrgcznika innego niz podrgcznik
zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pokrywa organ
prowadzacy szkotg podstawowa.

. Podreczniki, o ktérych mowa w ust. 1, sg dostosowane do potrzeb edukacyjnych
I mozliwosci psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych.

. Wyposazenie:

1. szkoly podstawowej- W podreczniki do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego, materialy edukacyjne do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego lub materiaty ¢wiczeniowe, dla klas I - 111,

2. szkoty podstawowej- w podrgczniki, materialty edukacyjne lub materialy
¢wiczeniowe, dla klas IV - VIII,

. Na realizacje zadania, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, jednostka samorzadu terytorialnego

otrzymuje dotacje celowg z budzetu panstwa, udzielang przez wojewode.

§ 43
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1. Dyrektor szkoly przekazuje organowi prowadzacemu informacje niezbedne

dla ustalenia wysokos$ci dotacji celowej z budzetu panstw na zakup podrecznikow

1 materiatow ¢wiczeniowych.

. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze ustali¢:

1) w szkolnym zestawie podrgcznikow, podreczniki lub materiaty edukacyjne ktorych
koszt zakupu dla ucznia przekracza odpowiednio wysoko$¢ kwoty dotacji celowej.

2) materiaty ¢wiczeniowe, ktorych koszt zakupu dla ucznia przekracza odpowiednio
wysoko$¢ kwoty dotacji celowe;.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust 2 pkt. 1, réznice migdzy kosztem zakupu dla ucznia

kompletu podrgcznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz zakupu materiatow

¢wiczeniowych a wysokos$cig kwot dotacji celowej, pokrywa organ prowadzacy szkote.

§ 44

. W szkole moze dziata¢ Szkolne Koto Caritas (SKC), ktérego opiekunem
jest nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Caritas i zaaprobowany przez dyrektora
szkoty.

. Nadzor nad SKC sprawuje Dyrektor Caritas Diecezjalne;j.

SKC jest organizacja uczniowska, ktora wlacza si¢ na zasadzie wolontariatu

w dziatalnos$¢ charytatywna, opiekuncza i wychowawczg Caritas.

. Najwazniejszym celem SKC jest formacja charytatywna poprzez wychowanie uczniow

do poszanowania godnosci osoby ludzkiej 1 do praktykowania czynnej mitosci

blizniego.

Szkolny wolontariat jest szansa dla wolontariuszy na zdobycie nowej wiedzy

1 nowych umiejetnosci, takich jak:

1) udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce;

2) zbiorki  pieniedzy  dla  potrzebujacych  ucznibw  szkoly,  poprzez
np. zorganizowanie loterii fantowej, szkolnej dyskoteki badz uczniowskiej imprezy
integracyjnej;

3) przeprowadzanie lekcji, wyktadow z tematu, ktdry zna uczennica/uczen;

4) zbiorki podrgcznikow i ksigzek itp.;

5) dziatania kulturalne szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek.
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10.

1.

2.

3.

4.

5.

Wolontariat wspotpracuje z Dyrektorem 1 Rada Pedagogiczng w zakresie
diagnozowania potrzeb oraz organizacji i realizacji zadan.

Strukture SKC i zadania opiekuna kota okresla regulamin SKC.

Szczegdtowe zadania i sposoby ich realizacji na dany rok szkolny okresla roczny plan
pracy SKC.

Plan pracy SKC jest realizowany w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Czionkiem SKC moze zosta¢ kazdy uczen, ktory akceptuje zasady funkcjonowania
Caritas, pod warunkiem petnego w nim uczestnictwa poprzez wypetnianie obowigzkow

wynikajacych z regulaminu SKC.

§ 45

W szkole mogg organizowane by¢ dla wychowankow i uczniow roéznorodne formy

krajoznawstwa i turystyki.

W organizowaniu form dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1, szkota moze wspotdziataé

ze stowarzyszeniami i innymi podmiotami, ktorych przedmiotem dziatalnosci jest

krajoznawstwo i turystyka.

Organizowanie przez szkote krajoznawstwa i turystyki ma na celu w szczego6lnosci:

1) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow kultury
i historii;

2) poznawanie kultury i jezyka innych panstw;

3) poszerzanie wiedzy z roéznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego
i kulturalnego;

4) wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania;

5) upowszechnianie wsérdd dzieci i mtodziezy zasad ochrony $srodowiska naturalnego
oraz umiejetnosci korzystania z zasoboéw przyrody;

6) podnoszenie sprawnosci fizycznej;

7) upowszechnianie form aktywnego wypoczynku;

8) przeciwdziatanie patologii spoteczne;j;

9) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.

Krajoznawstwo i turystyka moze by¢ organizowane w ramach zaje¢ lekcyjnych,

pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.

Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa si¢ w nastgpujacych formach:
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10.

11.

12.

1) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli
w celu uzupehlienia obowigzujgcego programu nauczania, w ramach danego
przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych;

2) wycieczki  krajoznawczo-turystyczne, w  ktorych udziat nie wymaga
od uczestnikow przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci specjalistycznych;

3) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie jak: biwaki, konkursy, turnieje;

4) imprezy turystyki kwalifikowanej i obozy wedrowne, w ktorych udziat wymaga
od uczestnikoéw przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci specjalistycznych,
w tym postugiwania si¢ specjalistycznym sprzgtem;

5) imprezy wyjazdowe - zwigzane z realizacja programu nauczania, takie jak: zielone
szkoty, szkoty zimowe, szkoty ekologiczne.

Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie¢ do wieku,

zainteresowan i potrzeb ucznidow, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia

przygotowania i umiejetnosci specjalistycznych.

Szkota moze organizowaé¢ wycieczki i imprezy zagraniczne w formach, o ktorych

mowa w ust. 5 pkt. 1 - 4.

Zgode na zorganizowanie wycieczek i imprez, o ktorych mowa w ust. 7, wyraza

dyrektor szkoty po zawiadomieniu organu prowadzacego i organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny.

Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 8, zawiera w szczeg6Inosci:

1) nazwg kraju;

2) czas pobytu;

3) program pobytu;

4) imig¢ i nazwisko kierownika oraz opiekunéw;

5) liste uczniow bioracych udziat w wyjezdzie wraz z okresleniem ich wieku.

Udzial uczniow niepetnoletnich w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych

odbywajacych sie¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych, i imprezach wymaga zgody

ich rodzicow.

Wycieczke lub imprezg przygotowuje si¢ pod wzgledem programowym

I organizacyjnym, a nastepnie informuje si¢ uczestnikow 0 podjetych ustaleniach,

a w szczegolnosci o: celu, trasie, harmonogramie i regulaminie.

Program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkotg, listg uczestnikow, imig

I nazwisko kierownika oraz liczbg¢ opiekunéw zawiera karta wycieczki lub imprezy,

ktorg zatwierdza dyrektor szkoty.
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13. Dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy sposroéd pracownikow

pedagogicznych szkoty o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji okreslonych form

krajoznawstwa i turystyki.

14. Kierownikiem wycieczki lub imprezy moze by¢ takze inna, wyznaczona

przez dyrektora szkoty, osoba petnoletnia, ktora:

1)

ukonczyta kurs kierownikow wycieczek szkolnych;

2) jest instruktorem harcerskim;

3)

posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora

turystyki kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

15. Kierownik wycieczki lub imprezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy;

opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow;

zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i1 regulaminu wycieczki
lub imprezy oraz sprawuje nadzor w tym zakresie;

zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki
do ich przestrzegania;

okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki
i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy;

nadzoruje zaopatrzenie uczestnikoéw w sprawny sprzet i ekwipunek oraz apteczke
pierwszej pomocy;

organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow;

dokonuje podziatu zadan wsrod uczestnikow;

dysponuje $rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki

lub imprezy;

10)dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczKi

lub imprezy po jej zakonczeniu;

16. Opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody

dyrektora szkoty, inna petnoletnia osoba.

17. Opiekun w szczeg6lnosci:

2)
3)

4)

sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami,

wspotdziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu 1 harmonogramu
wycieczki lub imprezy;

sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez ucznidw,

ze szczegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
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18.

19.

20.

21.

4.

5) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom;

6) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.

Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na laczenie funkcji kierownika i opiekuna
wycieczki lub imprezy.

Kierownikiem lub opiekunem uczniéw biorgcych udziat w wycieczce lub imprezie
zagranicznej moze by¢ osoba znajaca jezyk obcy w stopniu umozliwiajacym
porozumienie si¢ w kraju docelowym, jak rowniez w krajach znajdujacych
si¢ na trasie planowanej wycieczki lub imprezy.

Uczestnikiem wycieczki lub imprezy zagranicznej moze by¢ osoba ubezpieczona
od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia.

Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow podczas wycieczek i imprez
krajowych nie jest obowigzkowe. To rodzice decyduja czy ubezpieczy¢ dziecko NNW

oraz wybierajg ubezpieczyciela i kwote ubezpieczenia.

§ 46

W szkole dziata oddziat przedszkolny, w ktérym realizowany jest obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego.
Celem oddziatu przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwos$ciami rozwojowymi w relacjach
ze Srodowiskiem kulturowym i przyrodniczym.
Do gléwnych zadan oddziatu przedszkolnego naleza:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;
2) sprawowanie opieki nad wychowankami i zapewnienie im bezpiecznych
warunkoéw pobytu w placowce;
3) rozwijanie w ramach istniejacych mozliwosci zainteresowan, uzdolnien
1 talentow dzieci;
4) wspoéldziatanie z rodzicami wychowankow w zakresie niezbednym dla rozwoju
dzieci;
5) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;
6) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Realizujac powyzsze zadania, szkota:
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

rozpoznaje 1 uwzglednia indywidualne potrzeby dzieci, troszczy
si¢ 0 zapewnienie im rownych szans, umacnia wiar¢ we wilasne sity i mozliwos¢
osiggania sukcesow;

stwarza warunki do rozwoju samodzielnosci wychowankow
oraz do podejmowania odpowiedzialnos$ci za siebie i1 otoczenie;

rozwija wrazliwo$¢ moralng dzieci, uczy odrdzniania dobra od zta;

ksztaltuje umiejetno$¢ obserwacji najblizszego srodowiska, ulatwia rozumienie
prostych zjawisk zachodzacych w otoczeniu;

zachgca dzieci do wyrazania swoich uczu¢ oraz do otwartego kontaktu
z réwiesnikami i dorostymi;

rozbudza ciekawo$¢ poznawcza, zachgca do aktywnosci tworczej i wyrazania
wiasnych mysli i uczug;

rozwija wrazliwos¢ estetyczng, wyobrazni¢ i1 fantazje dzieci,

tworzy warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego dzieci, uczy bezpiecznych

1 prozdrowotnych zachowan.

5. Oddziat przedszkolny organizuje i udziela dzieciom, ich rodzicom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

diagnozowaniu $§rodowiska dziecka;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
wychowanka;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nabywaniu nowych umiejetnosci;
wspieraniu dzieci uzdolnionych;

wspieraniu nauczycieli i dzieci w dziataniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
dziecka;

umozliwieniu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana na wniosek rodzicow,

nauczyciela, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,

a takze specjalistow.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ organizowana w formie:

1)

2)

zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych zajgc
o0 charakterze terapeutycznym;

porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli;
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3)

zaje¢ psychologiczno-edukacyjnych dla rodzicow.

8. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ poprzez odpowiedni

dobor tresci, metod i1 organizacje pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuncze;j,

uwzgledniajacy potrzeby i mozliwosci rozwojowe dziecka, w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

organizowanie zaje¢ o atrakcyjnych dla dzieci tre$ciach z zastosowaniem
roznorodnych form 1 metod pracy, organizowanie sytuacji edukacyjnych
sprzyjajacych nawigzywaniu przez dzieci r6znorodnych kontaktow spotecznych
oraz wyrazania wilasnych emocji, mysli i wiedzy w rdéznorodnej tworczosci
wlasnej;

ukazanie dzieciom pickna jezyka ojczystego oraz bogactwa kultury i tradycji
narodowej i regionalnej;

upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wilasciwych postaw
wobec zagadnien ochrony srodowiska;

upowszechnianie wiedzy o ruchu drogowym wsrod dzieci oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec problemu bezpieczenstwa i zasad poruszania
si¢ po drodze;

organizowanie nauki religii, zgodnie z obowigzujacymi przepisami

w tym zakresie.

9. Oddziat przedszkolny organizuje wspoiprace z rodzicami w celu jednolitego

oddziatywania wychowawczego, w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)

systematycznie informuje rodzicow o realizowanych zadaniach;

zapoznaje rodzicow z podstawg programowg wychowania przedszkolnego
1 wlacza ich do ksztaltowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci
1 umiejetnosci,

informuje rodzicow o sukcesach 1 klopotach ich dzieci, a takze wiacza
ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiaja;

zacheca rodzicéw do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego.

10. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekroczy¢ 25 z zastrzezeniem § 33 ust. 2

pkt. 2.

11. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow, opiekunow

prawnych lub upowazniong przez nich osobe¢ zapewniajaca mu pelne bezpieczenstwo.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel wychowania
przedszkolnego.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do szkoty i ze szkoly odpowiadajg rodzice
lub opiekunowie.

Oddziat przedszkolny moze rozszerzy¢ oferte opiekuncza 1 wychowawczg
w zaleznosci od potrzeb, np. o zajecia dodatkowe.

Nauczyciel planuje 1 prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu
0 wybrany program wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jakos¢.
Nauczyciel przeprowadza w roku szkolnym, poprzedzajagcym rok, w ktorym
jest mozliwe rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole obserwacj¢ pedagogiczng
zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

W pracy dydaktyczno-wychowawczej wspotpracuje z pedagogiem, logopeda oraz
innymi specjalistami stuzagcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow.

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje
metody i formy pracy do jego mozliwosci.

Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miare
potrzeb spotkania indywidualne.

Nauczyciel na poczatku roku zapoznaje rodzicéw z programem nauczania wychowania
przedszkolnego.

W szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne dzieci 4 - 5-letnich i 6-letnich realizujace
roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne. ,,Obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat,

dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w przedszkolu lub innej formie wychowania przedszkolnego.”

Postepowanie rekrutacyjne do oddziatu wychowania przedszkolnego przeprowadza si¢
co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w oddziatach wychowania
przedszkolnego.

Rodzice dzieci przyje¢tych do danego oddzialu wychowania przedszkolnego corocznie
sktadaja na kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego w tym oddziale w terminie 7 dni poprzedzajgcych termin rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci:
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26.

27.

28.

29.

30.

1) piecioletnic odbywajace obowigzkowe, roczne przygotowanie przedszkolne
zamieszkale w obwodzie szkoly i1 dzieci spoza obwodu jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalaja;

2) szeScioletnie odbywajgce obowigzkowe, roczne przygotowanie przedszkolne
zamieszkale w obwodzie szkoty 1 dzieci spoza obwodu jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalaja (nawet, jezeli w poprzednim roku szkolnym
odbywato na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw roczne przygotowanie
przedszkolne i nie zostato zapisane do klasy pierwszej).

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi przygotowania przedszkolnego,

o ktérym mowa w ust. 3 1 pkt. 1 s3 obowigzani do dopelnienia czynnos$ci zwigzanych

ze zgloszeniem dziecka do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego przy szkole
w terminie od 1 marca do 25 kwietnia tego roku, w ktorym dziecko konczy 5 lat.
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi przygotowania przedszkolnego,
o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2 s obowigzani do dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze
zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego w terminie od 1 marca
do 25 kwietnia tego roku, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

Rodzice dzieci, o ktorych mowa w ust. 3 s3 obowigzani do:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia,

2) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku spetnianego
za granicg lub przy poselstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 6 lat nie dtuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8
lat.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale wychowania przedszkolnego,
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo
wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego za

istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.
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§47

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia i zawodu, wejScia na rynek pracy oraz zlagodzenia startu

zawodowego mlodziezy.

2. Szkota  prowadzi  wewnatrzszkolny  system  doradztwa ~ w  oparciu
o Wewnatrzszkolny Program Doradztwa Zawodowego oOraz zajecia zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia, zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery

zawodowej — jest to jedna z form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Celem organizowania systemu doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow

do podjecia trafnej decyzji dotyczacej wyboru dalszego ksztalcenia poprzez:

1)  wyzwalanie aktywnosci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny;

2) modyfikacje samooceny zawyzonej lub zanizonej;

3) pomaganie uczniom w zglebianiu informacji o szkotach ponadpodstawowych
I zawodach;

4) ksztaltowanie potrzeby konfrontowania oceny swego stanu zdrowia z wymogami
danego zawodu;

5) zapoznanie si¢ z nows strukturg szkolnictwa;

6) wspolprace z rodzicami w realizacji powyzszych celow.

4. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjalistge planujacego i realizujacego zadania
z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego, ktore obejmuyja:

1) w ramach pracy z uczniami:
a) wdrazanie uczniow do samopoznania,
b) ksztalcenie umiej¢tnosci analizy swoich mocnych 1 stabych stron
oraz uzdolnien i talentow,
C) wyzwalanie  wewngtrznego  potencjalu  uczniow  (intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego),
d) poznanie swojego typu osobowosci i temperamentu w kontekScie wyboru

przysztego zawodu,
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9)
h)

P)

q)

rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowe;j,

rozwijanie umiejetnosci spolecznych,

planowanie wlasnego rozwoju,

poznawanie r6znych zawoddéw oraz przeciwwskazan zdrowotnych
do ich wykonywania,

autodiagnozg preferencji 1 zainteresowan zawodowych w odniesieniu
do specyfiki wybieranych zawodow,

konfrontowanie wtasnej samooceny z wymaganiami szko6t 1 zawodow,
poznawanie struktury i warunkéw naboru do szkot ponadpodstawowych,
analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
i unijnym rynku pracy,

wyszukiwanie i przetwarzanie informacji przydatnych do planowania kariery,
przygotowywanie si¢ do procesOw reorientacji, mobilnosci oraz radzenia
sobie w sytuacjach trudnych: poszukiwanie pierwszej pracy, bezrobocie, czy
ograniczenia zdrowotne,

indywidualng prace z osobami niezdecydowanymi, posiadajagcymi
przeciwwskazania zdrowotne w podejmowaniu decyzji edukacyjno -
zawodowych oraz majacymi problemy osobiste,

grupowe zajecia aktywizujace prawidtlowy wybor zawodu 1 szkoly
(np. warsztaty, treningi),

ksztattowanie umiejetnosci §wiadomego 1 realistycznego wyboru szkotly

1 przysziej pracy.

2) w ramach pracy z rodzicami:

a)
b)

c)
d)

e)

9)

podniesienie umiejetnosci komunikowania si¢ rodzicow ze swoimi dzie¢mi,
doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych,
wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowej,

prezentacje zatozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz uczniow,

wspomaganie rodzicOw w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych

I zawodowych przez ich dzieci,

wlaczanie rodzicow, jako przedstawicieli réznych zawodow, do dziatan

zawodoznawczych szkoty,

przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa

ponadpodstawowego,
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h)

)

indywidualng prace z rodzicami ucznidw, ktorzy maja problemy: zdrowotne,

emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne,

gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji edukacyjno-

zawodowych w regionie,

przedstawienie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym (krajowym i unijnym)

rynku pracy.

3) w ramach pracy z nauczycielami:

a)

b)

9)
h)

)
k)

utworzenie 1 zapewnienie cigglosci dzialania Wewnatrzszkolnego Programu

Doradztwa Zawodowego zgodnie ze Statutem szkoty,

okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i poradnictwa zawodowego

w ramach programu wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki,
przeprowadzenie diagnozy srodowiska klasowego,

wspotprace z rodzicami i pedagogiem szkolnym odpowiedzialnym

za realizacje Wewnatrzszkolnego Programu Doradztwa Zawodowego,

realizacje dzialan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi

zawodowej i roli przysztego pracownika,
poszerzanie tre$ci programowych przedmiotow o aspekty zawodoznawcze,
motywowanie do nauki oraz do rozwoju zainteresowan edukacyjnych,

lepsze rozpoznanie potrzeb uczniéw, ich pogladéw, oczekiwan wobec szkoty
i rynku pracy,

nakreslenie dalszego kierunku pracy z rodzicami i mtodzieza,

rekomendacje dotyczace dalszego ksztatcenia,

integracj¢ spoteczng mtodziezy oraz ksztattowanie wilasciwych stosunkow

interpersonalnych w §rodowisku szkolnym,

nastawienie na odkrywanie potencjalu ucznia i udzielanie wskazowek

potrzebnych do jego realizacji,

rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji oraz umacnianie poczucia

odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj edukacyjno — zawodowy,

rozwijanie aktywnej postawy wobec przemian zachodzacych na rynku pracy,
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0) wilaczanie placowek, instytucji i zakladow pracy w proces orientacji
zawodowej m.in.: poradni psychologiczno-pedagogicznych (PPP), Centrum
Doradztwa Zawodowego dla Mtodziezy (CDZdM), urzedéw pracy (UP),
Ochotniczych Hufcow Pracy (OHP), poradni medycyny pracy (PMP).

5. Do zadan zatrudnionego w szkole doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacia i udostepnianic informacji  edukacyjnych
1 zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych

specjalistow  w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdziat 5

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH

PRACOWNIKOW SZKOtY
§ 48

1. Nauczyciele podczas pelnienia obowigzkéw stuzbowych korzystaja z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych (na zasadach okreslonych w kodeksie
karnym), co wynika z art. 63 Karty Nauczyciela.

2. Nauczyciele majg prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych, jak i uczniow;
2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nie naruszajgcych godnosci innych ludzi;
3) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody

wyboru metody jego realizacji;
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3.

8.
9.

4) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy;

5) statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
Wszyscy pracownicy placowki zobowigzani sa do zachowania tajemnicy stuzbowej
w zakresie dotyczagcym spraw wychowankow i wybranych aspektow dziatalnosci
placowki.
Wszyscy pracownicy winni dba¢ o dobre imi¢ placowki, strzec jej mienia

I szanowa¢ dobro spoteczne.

§49

Nauczyciel — odpowiada za  bezpieczenstwo i zdrowie  powierzonych
mu wychowankow.

Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolnosci
1 zainteresowania. Dazy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej
aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich whasnej inicjatywy.

Nauczyciel wspiera rozw0j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej
na poznanie samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej
i przyrodniczej.

Zgodnie z zasadg indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow 1 dostosowuje metody 1 formy
pracy do jego mozliwosci.

Nauczyciel ocenia osiggnigcia edukacyjne uczniow, polegajace
na rozpoznawaniu poziomu i postgpow w opanowaniu przez nich wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe]j 1 realizowanego programu nauczania uwzgledniajacego t¢ podstawe.
Podczas zaje¢ stwarza wlasciwa atmosfere, ktdra zapewni uczniom pozytywna
motywacj¢ uczenia sig.

Przekazuje uczniowi okreslong wiedz¢ na temat otaczajacego go $wiata w celu
uksztattowania takich umiejetnosci, ktoére pozwola mu poznawa¢ obiektywng
rzeczywisto$¢ z punktu widzenia zyciowej uzytecznosci.

Dostosowuje metody pracy do mozliwo$ci uczniow.

Rozbudza zainteresowania uczniow.

10. Motywuje uczniéw do poszerzania swej wiedzy 1 umiejetnosci.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Wykorzystuje nowoczesne metody informatyczne w procesie ksztalcenia.

Dba o pomoce i sprzgt szkolny.

Wspotpracuje w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow.

Realizuje  zajecia  opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

Nauczyciel ma stale doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swoja wiedzg
pedagogiczng, rozwija¢ i doskonali¢ swoOj warsztat pracy, uczestniczy¢é w roznych
formach doskonalenia zawodowego.

Kazdy nauczyciel powinien systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi
zajecia. Dostrzezone zagrozenia musi niezwlocznie usunacé,
a jezeli jest to niemozliwe zgtosi¢ do dyrektora szkoty.

Opiekun pracowni kazdorazowo na poczatku roku zapoznaje uczniow
z regulaminem pracowni.

Waznym czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola obecno$ci uczniow na kazdej lekcji
oraz reagowanie na kazda nagla absencj¢ ucznia uczestniczacego uprzednio
w zajeciach lub nieobecnos$¢ z nieznanych powodow.

Na boisku szkolnym nalezy sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzgtu — sportowego
przed rozpoczgciem zajec.

Nie wolno uczniom wydawaé sprzetu sportowego bez obecno$ci nauczyciela
prowadzacego z nimi zajecia.

Nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznika sposrdd dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Nauczyciel ma prawo zaproponowaé program nauczania dopuszczony do uzytku
szkolnego i zasiggna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania, ktory dyrektor
dopuszcza do uzytku w szkole.

Nauczyciel ma obowigzek pisemnego opracowania plandw wynikowych, rozktadow
materialu 1 przedstawienia ich dyrektorowi szkoty.

Obowigzkiem nauczyciela jest poinformowanie uczniéw i ich rodzicoOw/prawnych
opiekunéw na poczatku kazdego roku szkolnego o wymaganiach edukacyjnych
niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych.
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26. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, o ktorych mowa

wyzej s3 zobowigzani w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

systematycznie i rzetelnie przygotowywacé si¢ do prowadzenia przedmiotow
1 innych zaj¢¢, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zaj¢c lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;
ksztattowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystowa, dociekliwosé
poznawcza, krytycyzm, otwarto§¢ 1 elastyczno$¢ myslenia wynikajace
ze wzbogacenia wiedzy, umiej¢tnosci, kompetencji 1 pogladow na wspotczesny
Swiat 1 zycie;

oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyklad, réznicowanie dziatan
w toku zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwoj zaré6wno ucznidow zdolnych
jak 1 majacych trudno$ci w nauce, zaspokaja¢ ich potrzeby edukacyjne
I psychiczne;

ukazywac¢ zwiazki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniaé
wiedze¢ zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spolecznego;
rozwija¢ u ucznidw wizj¢ S$wiata, ukazywa¢ mozliwosci, perspektywy
1 konieczno$¢ postepu spolecznego;

akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne,
moralne 1 estetyczne, przyswajanie, ktorych umozliwia §wiadomy wybor celow
1 drog zyciowych, wskazywaé na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy
dla dobra cztowicka;

wyrabia¢ umiejetnosci 1 nawyki korzystania z ogolnodostepnych srodkow
informaciji;

wdraza¢ dzialania nowatorskie i innowacyjne;

systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zajg¢ pod wzgledem

bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegac postanowien Statutu Szkoty;

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

13) uzywac¢ na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢  obecno$ci  uczniow na kazdych  zajeciach  lekcyjnych

I pozalekcyjnych;

15) petni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym

harmonogramem;
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16) wiasciwie przygotowywaé si¢ do =zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych; 17) dba¢ o poprawno$¢ jezykowa, wlasng i uczniow;
17) podnosi¢ i aktualizowaé wiedzg 1 umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;
18) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprz¢t dydaktyczny;
19) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;
20) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;
21) rzetelnie przygotowywaé ucznidow do olimpiad przedmiotowych, konkursow,
zawodow sportowych;
22) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.
27. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej okre$lonej w Karcie
Nauczyciela.
28. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowe;j
wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.
§ 49

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca
w miar¢ mozliwo$ci powinien opiekowaé si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

2) inspirowanie  dziatan  zespotowych  uczniéw, podejmowanie  dzialan
umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz miedzy uczniami

a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomie¢dzy innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow;

prowadzenie dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow (w tym szczegdlnie uzdolnionych);

informowanie dyrektora o koniecznosci objgcia ucznia pomocg psychologiczno
- pedagogiczna;

uczestniczenie w pracach zespotow powotanych przez dyrektora;

opracowanie planow dzialan wspierajacych, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
opracowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9
10)

otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swych wychowankow;
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integrujgce zespot uczniowski;

ustala tresci 1 forme zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;
wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac
z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka, ktéra dotyczy to zardGwno
ucznidow  szczeg6lnie uzdolnionych jak 1 z réznymi  trudno$ciami
i niepowodzeniami;

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu;

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

zapoznania rodzicOw z postgpami i wynikami pracy uczniow oraz omowienia spraw
wychowawczych;

stuzenia im pomoca w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
otrzymywania od rodzicoéw pomocy w swoich dziataniach wychowawczych;

wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoly.

6. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi

kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci (takze zdrowotnych)

oraz zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien uczniow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach
pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;j.

Organizuje wywiadowki, spotkania z rodzicami oraz wyznacza indywidualne spotkania.
Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
zobowigzany jest do poinformowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych
dla niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej nagannej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

Na dwa tygodnie przed planowanym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca informuje uczniow i ich rodzicow o przewidywanych dla nich ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
z zachowania.

Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.
Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach moga mie¢ wptyw
na dobor badz zmiang nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.
W przypadku naruszania podstawowych obowiazkoéw nauczyciela wychowawcy rodzice
moga wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty o jego zmiang.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9 powinien zawiera¢ udokumentowane zastrzezenia,
wyrazajace wole wiekszosci rodzicow.

W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoty powotuje w terminie 14 dni komisjg

w sktadzie:

1)  dyrektor lub jego zastepca,
2)  czlonek rady pedagogicznej,

3) przedstawiciele zwigzkéw zawodowych,
4)  przedstawiciele rodzicow.

17.

Komisja bada zasadnos¢ zastrzezen, a ostateczng decyzje podejmuje dyrektor.
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10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

§ 50

Udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji zarowno uczniom, jak i rodzicom
i nauczycielom.

Opracowanie rocznych planow dziatalno$ci biblioteki oraz termindéw wazniejszych
imprez.

Opracowanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa.
Odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacje prac biblioteki.

Tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z rdznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.
Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.

Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych  wrazliwo§¢  kulturowa
1 spoteczng.

Wspotpraca z uczniami, rodzicami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami.
Opracowanie zbiorow bibliotecznych.

Upowszechnianie czytelnictwa poprzez organizowanie gazetek, plakatow, konkursow
czytelniczych i rysunkowych.

Wspotpraca z nauczycielami w zakresie inspirowania czytelnictwa.

Prowadzenie lekcji bibliotecznych.

Udostepnianie uczniom stanowisk komputerowych oraz sprawowanie opieki

nad czytelnig multimedialng.

Udzielanie porad i informacji (korzystanie z encyklopedii, stownikow, informatorow).
Okresowa analiza czytelnictwa.

Prowadzenie dokumentacji w/g zalecen i przepisOw obowiazujacych w biezacym roku
szkolnym.

Konserwacja 1 uzupetnianie zbiorow bibliotecznych.

W miar¢ mozliwo$ci nauczyciel — bibliotekarz wspdipracuje z rodzicami ucznidw,

z bibliotekami poza szkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

§ 51

86



1. Czytelnicy zobowigzani sg starannie obchodzi¢ si¢ z wiasnos$cig biblioteki.

2. Wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrocone przed koncem danego roku
szkolnego.

3. W razie zgubienia ksigzki czytelnik jest zobowigzany do odkupienia takiej same;j

lub innej o wartosci odpowiadajgcej zagubionej ksigzce.

§ 52

1. Zadania nauczyciela — wychowawcy $wietlicy szkolnej okresla regulamin pracy
Swietlicy stanowiacy odrebny dokument.
2. Do zadan nauczycieli $wietlicy naleza w szczego6lnosci:
1) realizacja zaj¢¢ i1 dbanie o roznorodng oferte zaje¢ swietlicowych;
2) tworzenie atmosfery wzajemnej tolerancji i akceptacji;
3) dbanie o bezpieczenstwo wychowankow;
4) przestrzeganie ustalonego w szkole czasu pracy i wykorzystania go w sposob
jak najbardziej efektywny;
5) wykazywanie troski o powierzony sprzet;
6) tworzenie warunkéw sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi uczniow;
7) utrzymywanie kontaktu z wychowawca klasowym, pozostalymi nauczycielami
1 pracownikami szkoty;

8) prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci.

§53

1. W szkole zatrudniony jest pedagog.
2. Do zadan pedagoga nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen edukacyjnych;
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2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

okreslanie form 1 sposoboOw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu profilaktyczno-wychowawczego w stosunku do uczniéw z udzialem
rodzicéw i wychowankow;
dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;
udzielanie rodzicom indywidualnych porad w zakresie wychowania;
wspomaganie nauczycieli;
udziatl w opracowaniu programow profilaktycznych;
prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
diagnozowanie  sytuacji wychowawczych  poprzez  prowadzenie  badan
socjometrycznych;
organizowanie i prowadzenie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw; rodzicéw i nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami,
podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych — koordynacja programu
profilaktyki;
dziatalno$¢ zwigzana z wyborem przez uczniow kierunku ksztalcenia 1 zawodu;
czuwanie nad przestrzeganie przez szkole ustanowien Konwencji Praw Dziecka;
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;
prowadzenie dokumentacji, ktora jest jednym ze zrodet informacji o jego pracy;
wspolpraca ze wszystkimi organizacjami o charakterze opiekunczo-wychowawczym:
a) rozpoznawanie warunkOw zycia i nauki uczniow majacych trudnosci w nauce,
troskliwe zajecie si¢ dzie¢mi nie nadgzajagcymi za programem nauczania,
wspotpraca w tym zakresie z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng 1 $wietlica
szkolna,
b) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego ucznidow zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym,
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d)

staly kontakt z wychowawcami klas odnosnie uczniow sprawiajacych trudnosci
wychowawcze, wspolne ustalanie srodkow profilaktyki wychowawczej, wspdlne
wywiady $rodowiskowe,

podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki;

18) w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

udzielanie 1 planowanie pomocy uczniom zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym,

prowadzenie poradnictwa dla ucznidow dotyczacego rozwigzywania trudnosci
powstajacych na tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych,

dazenie do pelnej orientacji w zakresie tworzenia si¢ nieformalnych grup
uczniowskich w szkole, negujacych ogolnie przyjety system warto$ci,

dbanie o zapewnienie miejsca w §wietlicy uczniom wymagajacym szczegdlnej
opieki prowadzenie rejestru tych ucznidw, interesowanie si¢ ich frekwencji
zachowaniem,

wnioskowanie, w razie konieczno$ci, spraw uczniow z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do sadow dla nieletnich,

whnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i zaniedbanych §rodowiskowo

do placowek opieki catkowitej, o ile wymaga tego dobro dziecka.

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspolpraca z zespotem majgcym opracowac¢ dokumentacj¢ dla uczniow posiadajgcych

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET 1 WOPFU.

2) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami zatrudnionymi w

szkole i w placowkach wspierajacych uczniow, ale takze z rodzicami oraz uczniami.

W ramach tej wspotpracy:

a) rekomenduje dyrektorowi dzialania w zakresie zapewniania aktywnego

1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty,

b) diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwoSci

psychofizyczne uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
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3)

4)

5)

zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidw, ale takze ich
mocnych stron.
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, a takze

nauczycielom.

wspotpraca z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,
w tym z:
a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
€) innymi szkotami i placowkami,
d) pracownikami socjalnymi,

e) asystentami rodzin, kuratorami sgdowymi i innymi.

1. W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny.

2. Psycholog zajmuje si¢:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

diagnoza potencjalnych mozliwosci ucznia;

analizg przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;
dziataniami profilaktycznymi w celu zapobiegania pojawianiu si¢ problemow;
doradztwem w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu;
wspolpracg z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (wskazowki zwigzane
z zagadnieniami wychowawczymi, wskazanie odpowiedniej literatury);

wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas (zajgcia integracyjne, pomoc

w rozwigzywaniu konfliktow klasowych);

wspolpracg z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Osrodkiem Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych itp.;

organizowaniem warsztatdow majacych na celu m.in. rozwoj umiej¢tnosci radzenia

sobie w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywne;j.

3. Do psychologa mogg zgtasza¢ si¢ uczniowie, ktérzy:
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1)
2)
3)

majg trudnosci w szkole z naukg lub w kontaktach z rowiesnikami;
nie czuja si¢ w szkole bezpiecznie (sg zastraszani lub dyskryminowani);

w ich domu rodzinnym dzieje si¢ co$, co utrudnia im dobre funkcjonowanie.

4. Do psychologa mogg zgtasza¢ si¢ rodzice, ktorzy:

1)

2)

nie radza sobie z dzieckiem w domu lub zauwazajg negatywne przejawy jego
zachowania;

chcieliby lepiej zrozumie¢ swoje dziecko.

5. Do psychologa mogg zgtasza¢ si¢ nauczyciele, ktorzy:

1)

2)

do$wiadczaja trudnos$ci z uczniem lub zauwazajg konflikt miedzy uczniami
w Klasie;

szukaja nowych form pomocy majacych swoje swe zrodto w psychologii.

§ 54

Przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glosnej i pisma.

Diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw organizowanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu
sie¢, we wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z uczniem.

Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow,
w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb.

Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu,
przy Scistej wspotpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno - kompensacyjne.

Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

91



§ 55

Nauczyciele moga tworzy¢ zespolty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem

jest w szczego6lnosci ustalenie zestawoéw programoéw nauczania dla danego oddziatu

oraz jego modyfikowane w miar¢ potrzeb.

Zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale w szczegdlnosci:

1. ustala zestaw programéw dla tego oddziatu, modyfikuje go w miarg potrzeb;

2)
3)
4)

5)

analizuje biezace postepy 1 osiggnigcia uczniow w tym oddziale;

analizuje wyniki klasyfikowania i promowania w danym oddziale;

ustala i realizuje dorazne zabiegi wychowawcze w odniesieniu do calego zespotu
1 pojedynczych uczniow;

ustala wspolne dziatania, np. wycieczki.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Cele 1 zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ustalenie  zestawow  programow  nauczania dla  danego  oddziatu
oraz jego modyfikacje w miar¢ potrzeb;

zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

wspolne  opracowanie  szczegblowych  kryteriw  oceniania  ucznidow
oraz sposobOow badania wynikOw nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

wspoéldzialanie w organizowaniu pracowni, a takze Ww uzupelnianiu
ich wyposazenia;

wspélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania;

Tworzenie dokumentacji szkolnej.
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§ 56

1. Nauczyciele i rodzice wspoéldziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepow
W nauce i zachowaniu;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujagcym nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

§57

1. Administracja i obsluga szkoty wspomaga dziatalno$¢ merytoryczna szkoty.
Do jej zadan nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkow i urzadzen;
2) zapewnienie nalezytego zaopatrzenia;
3) dbato$¢ o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie ptlac,
odziezy ochronnej 1 roboczej;
4) stosowanie si¢ do przepisow BHP, przestrzeganie Statutu Szkoly i innych
obowiazujacych w szkole aktow prawnych, regulaminéw i zarzadzen dyrektora.
2. Pracownicy administracji i obstugi szkoty wspomagaja dziatalno§¢ wychowawcza
szkoty 1 tym samym zyskujg prawo do:
1) reagowania na zachowania uczniow lub innych czlonkéw spotecznosci szkolnej
w sposOb adekwatny do sytuacji;
2) zglaszania dyrektorowi szkoty uwag i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych
szkoty 1 uczniow.
3. Obowiazki pracownikow administracyjno-obstugowych, uprawnienia
I odpowiedzialnos¢ okreslaja réwniez zakresy czynno$ci przygotowane zgodnie

z regulaminem pracy.
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§58

1. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkola - od momentu jego przyjscia
do momentu jego wyjscia ze szkoty.

2. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyj$cia i wyjscia ze szkoly. Godziny
te sg znane rodzicom po podaniu planu lekcji.

3. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela jest mozliwe tylko pod warunkiem,
ze dyrektor wyrazi zgode i opieke nad klasg przejmie inny pracownik szkoty.

4. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole w czasie zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest taczenie grup, calych klas
i przekazanie pod opieke jednemu nauczycielowi.

6. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z lekcji, jesli nie moze mu zapewnic
odpowiedniej opieki.

7. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zajec
jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu z nauczycielem tych zaje¢, do ktorego zglasza
si¢ uczen.

8. Opiceke nad uczniami w czasie przerw miedzy lekcjami pelnig nauczyciele zgodnie
z ustalonym harmonogramem dyzuréw.

9. W szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniow
w czasie przerw i lekcji w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni
oni przebywac na terenie szkoty. Wyjatek stanowig zwolnienia:

1)  na prosbe rodzicow wyrazong na pismie, w ktorej podano przyczyng zwolnienia
oraz godzing wyjscia ze szkoty;

2)  spowodowane nieobecnoscig nauczyciela, po uprzednim (jeden dzien wczesniej)
powiadomieniu rodzicoOw.

10. W przypadku niezdyscyplinowania uczniéw szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci
za ich bezpieczenstwo.

11. Zabrania si¢ przynoszenia na teren szkolty przedmiotow zagrazajacych zdrowiu
1 bezpieczenstwu przebywajacych tam oséb oraz przedmiotow wartosciowych.

12. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zgubione przez ucznidw rzeczy, np. telefony

komoérkowe, MP 3, MP 4, markowa odziez, itp.
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13

14

15.

16.

. Zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych na terenie szkoty. Mozliwy

jest kontakt z rodzicami po uprzednim zgloszeniu nauczycielowi.

. W szkole obowigzuja procedury bezpieczenstwa i reagowania w sytuacjach

kryzysowych znane wszystkim uczniom, rodzicom i pracownikom szkoty. Stanowig
one odrebne dokumenty i sg aktualizowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

W szkole obowigzuja Standardy ochrony maloletnich przed krzywdzeniem. Dokument
w formie dla uczniéw znajduje si¢ na tablicy ogloszen. Pelna wersja dla dorostych
dostegpna jest na stronie internetowej szkoty i w bibliotece szkolne;.

Na terenie szkoly prowadzony jest zewnetrzny monitoring wizyjny w celu zapewnienia
uczniom, pracownikom i wszystkim osobom przebywajacym na terenie szkoly
bezpieczenstwa i w celu zabezpieczenia terenu szkoly przed zagrozeniami. Rejestr i
podglad kamer znajduje si¢ w pokoju nauczycielskim i maja do niego dostep tylko

osoby upowaznione przez Dyrektora Szkoty.

§ 59

W przypadkach losowych (np. choroba, wypadek) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic
lub petnoletni opiekun wskazany przez rodzica.

Kazdy wypadek na terenie szkoty musi by¢ zgloszony przez ucznia lub rodzica
do wychowawcy 1 dyrektora szkoty.

W wypadku zgloszenia zdarzenia losowego, wychowawca lub dyrektor szkoty
podejmuje dziatania zgodne z odpowiednim regulaminem postepowania.

§ 60

W razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w przedszkolu oraz ucznia
w szkole nauczyciel zobowigzany jest:
1) udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe;
2) powiadomi¢ rodzicow dziecka;
3) niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora;
Dyrektor zobowigzany jest powiadomi¢ o wypadku S$miertelnym, cigzkim
1 zbiorowym niezwlocznie organ prowadzacy, prokuratora i kuratora os$wiaty,
a w przypadku zbiorowego zatrucia zawiadamia niezwlocznie panstwowego inspektora

sanitarnego.
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§ 61

. Pomieszczenia, w ktoérych odbywaja si¢ zajecia, nalezy wietrzy¢ w czasie kazdej
przerwy, a w razie potrzeby takze w czasie zajec.

Jezeli przerwa w dziatalnosci oswiatowej szkoly trwa co najmniej 2 tygodnie, dyrektor
jest zobowiazany przeprowadzi¢ kontrole obiektow nalezacych do szkoly pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow.
Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego powinien by¢é sprawdzany
przed kazdymi zajeciami, a w salach 1 na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych
do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i zabaw powinny by¢ umieszczone tablice
informacyjne okre$lajace zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu
sportowego.

Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktérym maja by¢ prowadzone zajecia,
lub stan znajdujacego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa,
nie dopuszczalne jest rozpoczecie zajeé, a jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zaje¢ - prowadzacy zajecia jest obowigzany niezwlocznie je przerwac
1 dzieci wyprowadzi¢ z zagrozonych miejsc w miejsce ustalone przez dyrektora szkoty.
Plan ewakuacji szkoty lub placowki powinien by¢ umieszczony w widocznym miejscu,
w sposOb zapewniajacy latwy do niego dostep, a drogi ewakuacyjne oznaczone w
sposob wyrazny i trwaty.

Organ prowadzacy szkole lub placowke moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
w przypadku gdy na danym terenie moze wystapic zagrozenie bezpieczenstwa uczniow
zwigzane z utrudnieniem w:

1) dotarciu ucznia do szkoty lub placéwki lub powrotem ze szkoty lub placowki.
Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00w dwoch kolejnych dniach

poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi—15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow.
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Rozdziat 6

SZCZEGOLY, WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

UCZNIA
§ 62

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciel
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i1 umiej¢tnosci
w stosunku do:
1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego
lub efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programow nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie

szkoty.
§ 63

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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4)

5)

dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

ocenianie  biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali 1 w formach przyjetych
w danej szkole;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych zgodnie z § 87,

ustalanie $§rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjne;j zachowania, wedtug skali, 0 ktorej mowa
wg§ 71lust. 21§ 72ust. 1.;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane §rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz

0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 64

1. Kazdy nauczyciel zobowiazany jest przestrzega¢ ustalonych w Statucie Szkoly

zasad oceniania.

Kazdy nauczyciel posiada wlasne Zasady Przedmiotowego Oceniania.

2. Nauczyciel okresla:

1) wymagania programowe na poszczegolne oceny biezace
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2) formy aktywnoSci uczniow podlegajace ocenianiu
3) narzedzia pomiaru dydaktycznego
4) uchylony
5) wymagania specyficzne dla danego przedmiotu
6) zasady zglaszania przez ucznia nieprzygotowania do lekcji
Zasady Przedmiotowego Oceniania zwane dalej ZPO zawierajg:
1) wymagania programowe na poszczegolne stopnie szkolne;
2) zestawienie form aktywnosci uczniow podlegajgcych  ocenianiu  wraz
z ramowymi kryteriami oceniania;
3) narzedzia pomiaru dydaktycznego;
4) Kryteria wystawiania oceny Srodrocznej i rocznej;
5) wymagania specyficzne dla danego przedmiotu;
6) zasady zglaszania przez ucznia nieprzygotowania do lekcji.
3. uchylony
Formy aktywnosci, o ktorych mowa w pkt. 5 powinny by¢é zaznaczone
w dzienniku lekcyjnym.
4. uchylony
Kazdej formie aktywnosci ucznia odpowiadaé¢ powinna przynajmniej jedna ocena

czgstkowa.

§ 65

1. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
2. Oceny sg jawne zarowno dla uczniow jak 1 jego rodzicow.

3. Nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadni¢ ustnie lub pisemnie.
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§ 66

1. Nauczyciel  jest  zobowigzany  dostosowa¢  wymagania  edukacyjne

do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w przedszkolach, szkotach 1 oddziatach ogdlnodostepnych
lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkOw organizowania
ksztatcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych  spolecznie w  specjalnych przedszkolach, szkotach
I oddziatach oraz w o$rodkach;

posiadajacego  orzeczenie o  potrzebie  indywidualnego  nauczania
- na podstawie tego orzeczenia oraz na podstawie przepisow w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
- na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwo$ci  psychofizycznych  ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.
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§ 67

Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci niepetlnosprawne, niedostosowane
spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace stosowania
specjalnej organizacji nauki 1 metod pracy. Ksztatcenie to moze by¢ prowadzone
w formie nauki w szkole.

. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio
program wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajagcego zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepelnosprawnosci
intelektualnej, dzieciom i milodziezy, o ktorych mowa w ust. 1, organizuje
si¢ ksztalcenie 1 wychowanie, ktére stosownie do potrzeb umozliwia nauke
w dostepnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje
i resocjalizacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w wuczeniu si¢ moze by¢é wydana uczniowi
nie wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej 1 nie pozniej niz

do ukonczenia szkoty podstawowe;.

§ 68

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
muzyki, plastyki, zaje¢ artystycznych nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, oprocz wysitku wkladanego
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfikacji tych
zaje¢, nalezy bra¢ pod uwage systematyczno$¢ udzialu w lekcjach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgé

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
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uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony
w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia wucznia =z realizacji zajg¢, o ktérym mowa
w ust. 1, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania,
w dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ zwolniony.

W razie powrotu ucznia na zajecia lekcyjne w maju lub w czerwceu jako oceng roczng

wpisuje mu si¢ ocen¢ klasyfikacyjng za I okres z mozliwoscig poprawienia je;j.

§ 69

. Nauczyciel zobowigzany jest ocenia¢ ucznia wytacznie w kontekscie jego osiggnigé
edukacyjnych 1 czynionych postepow w tym zakresie
oraz reprezentowanego przez niego zachowania w szkole 1 poza nig.

Uzyskiwane przez ucznia oceny osiggni¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu
na oceng¢ jego zachowania.

Ocenianie ma mie¢ charakter ciagly, powinno by¢ réwnomiernie rozlozone
W czasie.

. Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania réznorodnych form oceniania.
Wszyscy nauczyciele w szkole stosujg jednolity system sprawdzania 1 oceniania.

uchylony

§ 70

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gieboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, 2z niepelnosprawno$ciami  sprzezonymi lub z autyzmem,
w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie
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z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

§71

1. W klasach I-IIT szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
2. Ocena biezaca przyjmuje formy zapisu cyfrowego i ustala si¢ w stopniach wedlug

nastgpujacej skali:

Nazwa stopnia Zapis cyfrowy
Celujacy 6
bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczajacy 2
Niedostateczny 1

1) Oceng celujaca otrzymuje uczen jesli:

a) jego wiadomos$ci odpowiadajg wszystkim wymaganiom lub wykraczaja poza
przewidywane osiggnigcia dla danego poziomu nauczania,

b) twoérczo 1 samodzielnie rozwija uzdolnienia i zainteresowania,

c) rozwigzuje samodzielnie ztozone zadania 1 nietypowe problemy,

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen jesli:

a) posiadane przez niego wiadomosci i umiej¢tnosci odpowiadajg wszystkim

wymaganiom w danej edukacji,
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b) przejawia inwencj¢ wlasna,
c) rozwigzuje samodzielnie zadania i problemy,
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen jesli:
a) posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja podstawowym
I czg$ciowo rozszerzonym wymaganiom w danej edukacji,
b) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania i problemy,

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen jesli:

a) posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja podstawowym
wymaganiom w danym obszarze edukaciji,

b) samodzielnie rozwigzuje proste zadania i problemy,

c) zdarza mu si¢ popetnia¢ biedy,

5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen jesli:

a) posiadane przez niego wiadomos$ci i umiejetnosci odpowiadaja koniecznym
wymaganiom w danym obszarze edukaciji,
b) rozwiagzuje proste zadania i problemy z pomocg nauczyciela,

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen jesli:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci z danego obszaru edukacji.
3. Dopuszcza si¢ stawianie znakow + i — przy ocenach biezacych:
1) + oznacza, ze wiedza wykracza ponad okreslong oceng,
2) —oznacza, ze wiedza nie osigga kryteriow okreslonej oceny.
4. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania:
1) rozwoju poznawczego;
2) mowienia i stuchania;
3) czytania i pisania;
4) umiejetnosci matematycznych;
5) umiejetnosci przyrodniczych;
6) rozwoju artystycznego;
7) rozwoju spotecznego — emocjonalnego i fizycznego;
8) umiejetnosci komputerowych;
9) znajomosci jezyka obcego oraz wskazywaé potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
5. W Kklasie pierwszej dokonuje si¢, w terminie do konca wrze$nia, wstepnej

diagnostycznej oceny rozwoju i mozliwosci dziecka.
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9.

9a.

10.

11

Uczen klasy I-IIl otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej,
na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia
lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Ustala si¢ dwa rodzaje oceniania:

1) ocenianie biezace, podczas kazdego zajgcia;

2) ocenianie srodroczne, roczne i koncowe.

W ocenie biezacej uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonal,
co osiagnal, w czym jest dobry oraz wskazéwki, co poprawi¢, co udoskonalic,
nad czym jeszcze popracowac; natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o trafno$ci
1 efektywnosci stosowanych metod, srodkdéw 1 organizacji, a w razie stabych wynikéw
sygnal, ze nalezy je modyfikowaé, zmienic.

W ocenianiu biezagcym w klasach I — 11l nauczyciel:

1) nie zadaje uczniowi:

a) pisemnych prac domowych z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke

mata;

b) praktyczno — technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych.

2) <¢wiczenia usprawniajgce  motoryke mata sa obowigzkowe dla ucznia
1 nauczyciel moze ustali¢ z nich oceneg.

Ocena $rodroczna obejmuje postgpy 1 rozwoj konkretnego ucznia, przedstawia
indywidualng natur¢ dziecka, grupuje informacje o jego wewngtrznych stanach
1 procesach, przejawach jego zachowania, ocena $rddroczna powinna mie¢ charakter
diagnostyczno-informacyjny i jako taka jest przydatna nauczycielowi i rodzicom,
by mogli dziecko jak najlepiej wspomaga¢ w rozwoju, z drugiej strony powinna

by¢ motywujaco - afirmacyjna, zach¢cajaca dziecko do samorozwoju.

. Ocena opisowa powinna uwzglednia¢ nastepujace strefy rozwoju dziecka:

1) poznawczg — zakres wiedzy, umiejetnosci, jakosci zainteresowan, motywacji,
zdolnosci;

2) intrapsychiczng — mozliwosci i ograniczenia, poczucie wlasnej wartosci;
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3) interpersonalng — kontakty z kolegami, nauczycielami, petnione role spoteczne,
akceptowanie i przestrzeganie zasad oraz norm zycia spotecznego.

12. Ocenianie roczne jest oceng podsumowujaca prace dziecka w danym roku szkolnym,
sprawdzajac poziom osiggnigtych kompetencji zawartych w podstawie programowej,
dotyczy przede wszystkim zasadniczych narzedzi uczenia si¢ (czytanie, pisanie,
moéwienie, rachowanie, rozwigzywanie problemow), fundamentalnych tresci
z zakresu wiedzy o $wiecie, stanowigcych podstawe do dalszej nauki; koniecznych

zachowan w aktywnym zyciu spotecznym.

§72

1. Ocenianie biezace i klasyfikacyjne w klasach IV — VIII ustalane sa w stopniach wedtug
nastgpujacej skali:

Nazwa stopnia Zapis cyfrowy
1. Celujacy 6
2. Bardzo dobry 5
3. Dobry 4
4. Dostateczny 3
5. Dopuszczajacy 2
6. Niedostateczny 1

1) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s3 oceny ustalone w stopniach,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5;

2) negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa

w ust. 1 pkt 6.
2. Ustala si¢ wystawianie ocen biezacych w formie zapisu cyfrowego.
3. Dopuszcza si¢ stawianie znakow ,,+7 1 -7 przy ocenach biezacych,
przy czym ,,+” oznacza, ze wiedza wykracza ponad okreslong oceng, a ,,—” oznacza,

ze wiedza nie osiagga kryteriow okreslonej oceny.
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Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych zabrania si¢ stosowania w dokumentacji
szkolnej: dziennik lekcyjny, arkusz ocen skrotow literowych nazw stopni z wyjatkiem
statystycznych zestawien klasyfikacyjnych.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu
zgodnie z ustalonymi kryteriami ocen.

Oceny biezace i klasyfikacyjne w klasach IV-VIII:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) jego wiadomos$ci odpowiadajg wszystkim wymaganiom lub wykraczajg poza
przewidywane osiggni¢cia dla danego poziomu nauczania,

b) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wlasne
uzdolnienia,

c) korzysta z dodatkowych zrddet informacji, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ rozne
wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikuje si¢ do finaldéw na szczeblu wojewddzkim,
(regionalnym) albo krajowym;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiej¢tnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzywania zadah 1 problemoéw
w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w  zakresie pozwalajacym
na rozumienie wigkszosci relacji migedzy elementami wiedzy z danego
przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne
lub praktyczne, wykazuje aktywna postawe wobec trudniejszych zagadnien,

C) potrafi wspotpracowac w grupie jako partner wyciggngé wnioski, réznicowaé
wartosci informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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7.

8.

a) opanowal podstawowe treSci programowe w zakresie umozliwiajgcym
postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudnosci, niekiedy
przy pomocy nauczyciela,

C) wspodlpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektoére wyniki pracy i logicznie
je uporzadkowac;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci,
a braki nie przekraczajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje czgsto przy pomocy nauczyciela zadania typowe o niewielkim
stopniu trudnosci,

C) wspolpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienia, stucha dyskusji, potrafi
dostosowa¢ si¢ do decyzji grupy, rozwigzuje proste zadania teoretyczne
przy pomocy kolegi lub nauczyciela;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci, okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania
o niewielkim stopniu trudnosci.

6a. Nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno — techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny. Nauczyciel przekazuje uczniowi

informacj¢ zwrotng co uczen zrobil dobrze, a co wymaga poprawy.

Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ stawianie znakow ,,+” 1 ,,-,,, przy czym ,,+”
oznacza, ze wiedza wykracza ponad okreslong oceng, a ,,-,, oznacza, ze wiedza nie
osigga kryteridow okreslonej oceny.

Na ocen¢ $rodroczng i koncoworoczng uczeh pracuje systematycznie. Nie ma
mozliwo$ci zmiany oceny Ww wyniku jednorazowego przygotowania si¢

z okreslonej czgsci materiatu.
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9. Podstawg wystawienia oceny klasyfikacyjnej sg wszystkie otrzymane oceny biezace.
W przypadku prac poprawionych do dziennika wpisuje si¢ obie oceny, przy czym brana
jest pod uwagg ocena lepsza.

10. Kazdy uczen powinien z kazdego przedmiotu w pédiroczu otrzymaé, CO najmniej
3 oceny biezace 1 nie mniej niz podwojona ilo$¢ lekcji tego przedmiotu
w tygodniu. Oceny biezace muszg uwzgledniaé rozne aktywnosci uczniow.

11. Przy wystawianiu ocen §rodrocznych i rocznych nauczyciel bierze pod uwage przede
wszystkim oceny z prac kontrolnych na lekcji: sprawdzianow, testow, prac klasowych,
dyktand, aktywnosci i kartkéwek oraz oceny z odpowiedzi ustnych ucznia.

12. Oceny $rodroczne i roczne wystawiane sg na podstawie ocen biezgcych. Oceny
klasyfikacyjne nie sag wynikiem $redniej arytmetyczne;.

13. Wobec uczniow, ktérzy posiadaja opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno -

pedagogicznej stosuje si¢ indywidualne kryteria oceny zgodne z zaleceniami poradni.

§ 73

1. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel podaje do wiadomo$ci uczniow
oraz ich rodzicow zakres materialu programowego przewidzianego do realizacji
na dany rok szkolny.

2. Nauczyciel informuje takze o sposobach realizacji programu, swoich wymaganiach
edukacyjnych na poszczegolne oceny, o stosowanych formach oceniania oraz podaje
zestawienie narz¢dzi do sprawdzania 1 oceniania 0s13gni¢¢ uczniow.

3. Zasady dotyczace oceniania, przekazane przez nauczyciela na poczatku roku
szkolnego, nie moga ulec zmianie w trakcie jego trwania, chyba ze Minister
wlasciwy do spraw o$wiaty zdecyduje inaczej.

Ocenianie biezgcych postegpow w nauce oraz ocenianie klasyfikacyjne uwzgledniajg
Zasady Przedmiotowego Oceniania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, ktore

nie mogq w czasie roku szkolnego ulec zmianie.

§74

1. Nauczyciele ustalajg oceny $rddroczne i roczne ucznidw, a nastepnie przedstawiajg

je na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogiczne;.
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Oceny klasyfikacyjne na pierwsze i na drugie potrocze sa podstawg wystawienia
uczniowi oceny koncoworocznej, a tym samym stanowig podstawe promocji.
. Uczen, ktory otrzymal niedostateczng oceng¢ $rodroczng z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, zobowigzany jest do zaliczenia I potrocza w terminie nie dtuzszym
niz do konca marca.

Rada pedagogiczna zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji uczniow.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§ 75

Sprawdzaniu, a nastepnie ocenianiu podlegaja:

1) odpowiedzi ustne: opowiadanie, opisy, wyglaszanie tekstow z pamieci, udziat
w dyskusji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie itp.;

2) prace pisemne w klasie:

a) kartkdwka — obejmuje tresci z lekcji, jest rOwnorzedna odpowiedziom ustnym,

b) dyktando — pisanie ze stuchu, z pamigci, uzupetnianie luk w tekscie itp., ktore
muszg by¢ poprzedzone ¢wiczeniami majacymi na celu powtdrzenie zasad
pisowni,

C) sprawdzian — obejmuje tresci maksymalnie z dwoch ostatnich dziatow,
zapowiedziany i potwierdzony wpisem do dziennika co najmniej na tydzien
przed,

d) testy — mogg by¢ rdéznego typu: otwarty, wyboru, zamknigty, problemowy,
zadaniowy, itp., wedtug specyfiki przedmiotu, zapowiedziany i potwierdzony
wpisem do dziennika co najmniej na tydzien przed,

e) praca klasowa - obejmuje tresci minimum z 1 dziatu,

f) praca klasowa musi by¢ poprzedzona lekcja utrwalajacg material,
zapowiedziana i1 potwierdzona wpisem do dziennika co najmniej na tydzien
przed;

3) aktywnos¢ na lekcji:

a) notatki,

b) praca w grupie — organizacja pracy w grupie, komunikacja w grupie,
zaangazowanie, sposob prezentacji, efekty pracy itp.,

C) odgrywanie rol,

d) inne formy zaproponowane przez nauczyciela lub uczniow.

110



2. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny biezacej.

§ 76

1. Zasady oceniania zawarte w Statucie Szkoly sa nadrze¢dne dla kazdego nauczyciela.
Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania sq nadrzedne w stosunku do Przedmiotowych Zasad
Oceniania.

2. Szczegdlowe kryteria oceniania umiejetnosci przedmiotowych ustala nauczyciel
poszczego6lnego przedmiotu lub zespo6t nauczycieli.

3. Nauczyciel przedmiotu, z wyjatkiem tych, ktorych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen, zadan praktycznych, zobowigzany jest przeprowadzi¢ w ciggu
polrocza co najmniej dwie prace klasowe lub dwa sprawdziany z materiatu szerszego
niz trzy ostatnie lekcje z przedmiotu realizowanego w wymiarze minimum 2 godzin
tygodniowo. W przypadku przedmiotu, z ktérego zajecia odbywaja si¢ w wymiarze
1 godziny tygodniowo, nauczyciel zobowigzany jest przeprowadzi¢ co najmniej jeden
sprawdzian lub prace klasowa. Liczba ocen w poéiroczu z danego przedmiotu zalezy
od tygodniowej liczby godzin tego przedmiotu . Musi by¢ nie mniejsza niz podwojona
liczba godzin, a w przypadku 1 godziny tygodniowo nie mniej niz 3 oceny.

4. W ciggu tygodnia w danej klasie moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy
zapowiedziane sprawdziany lub prace klasowe, przy czym nie wigcej niz jeden dziennie.

5. Kazdy nauczyciel okresla zakres materialu obowigzujacego ucznidow podczas
zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy: odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu
oraz innych form kontroli osiggnig¢ uczniow.

6. Nauczyciele maja obowigzek poinformowania ucznidw o terminie 1 zakresie
sprawdzianu lub pracy klasowej przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem
oraz wpisania do dziennika klasy informacji o terminie sprawdzianu. W przypadku
nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy klasowej termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasa (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).
O  sprawdzianie @z  materialu  programowego  obejmujacego  ostatnie
trzy lekcje nauczyciel nie musi informowac.

7. Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom Kryteria wymagane
do otrzymania okreslonej oceny.

8. Prace pisemne nalezy po sprawdzeniu i ocenieniu udostgpni¢ uczniom na lekcji,

w terminie do 14 dni od daty sprawdzianu. Termin udostgpnienia prac moze ulec
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10.

11.

12.

13.

14.

przesuni¢ciu ze wzgledu na nieobecno$¢ nauczyciela, zmiang planu zaje¢ klasy
lub okres ferii szkolnych. Oceny za prace pisemne wpisywane sg do dziennika
w kolorze czerwonym.

Jezeli uczen jest nicobecny na zapowiedzianym sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci
(w formie pisemnej, ustnej lub ¢wiczen praktycznych i sprawnos$ciowych), bez wzgledu
na przyczyny i nie przystapi do niego w ciagu 2 tygodni od powrotu do szkoty,
nauczyciel moze zobowigza¢ go w formie i terminie przez siebie okreslonym do
przystapienia do tego sprawdzianu.

Na oceng klasyfikacyjng §rédroczng i roczng muszg sktadac si¢ co najmniej 3 oceny
biezace.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Ustala si¢ nastgpujace sposoby
udostepniania prac uczniowi i jego rodzicom:

1) uczniowie klas | — III zabieraja sprawdzone i ocenione prace pisemne do domu
z zastrzezeniem ich obowigzkowego zwrotu w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela;

2) uczniowie klas IV — VIII majg mozliwos¢ wykonania telefonem zdje¢ tylko swojej
sprawdzonej pracy pisemnej i zobowigzani sa do udostepnienia tych zdje¢ rodzicom;

3) jezeli w danym dniu uczen nie posiada telefonu komdorkowego nauczyciel wypozycza
mu jego prace do domu zobowigzujac go do zwrotu w wyznaczonym terminie lub
wykonuje kserokopi¢ pracy 1 przekazuje jg uczniowi.

4) uczniowie 1 ich rodzice mogg otrzymac sprawdzone i ocenione prace dopiero w czasie,
gdy wszyscy uczniowie uzyskaja oceny z danej pracy pisemne;.

Pisemne prace ucznia przechowywane sg przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow do 31 sierpnia kazdego roku.
Na prosbe ucznidow nauczyciel moze zmieni¢ termin pracy pisemnej. Jednakze
konsekwencje w postaci zwigkszenia liczby prac pisemnych w tygodniach nastgpnych
ponosza uczniowie.
Uczen moze poprawi¢ oceng¢ w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie pdzniej
niz w ciggu 2 tygodni od daty jej wystawienia.

1) uczen ma prawo poprawi¢ kazda ocene. Nauczyciel nie moze odmowic

uczniowi prawa do poprawy oceny;
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15.

16.

uczen ma prawo poprawic¢ kazdg oceng ze sprawdzianu wiadomosci lub pracy
klasowej;
2) uchylony
w przypadku pozostalych form sprawdzania wiadomosci (kartkowki, referaty i inne)
uczen moze poprawic tylko ocene niedostateczng,
3) do poprawy jednej oceny uczen moze przystapic¢ tylko raz;
4) poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku, przy czym, przy ustalaniu oceny
srédrocznej i rocznej brana jest pod uwage ocena lepsza.
W dzienniku lekcyjnym nauczyciel zapisuje tylko biezace oceny uczniow. Nie
nalezy wpisywac¢ nie bedacych ocenami znakéw graficznych (+, -, np.).
Zasady oceniania uczniow z aktywnosci oraz mozliwos¢ nieprzygotowania do lekcji
zawarte sg w PZO.
Wyniki oceniania powinny by¢ na biezaco wpisywane do dziennika lekcyjnego. Uczen
oraz jego rodzice majg prawo uzyska¢ informacje o ocenach na podstawie dziennika
lekcyjnego od nastepujacych osob: dyrektora szkoty, wychowawcy oddziatu, pedagoga
szkolnego lub nauczyciela prowadzacego zajecia z danego  przedmiotu.
Stopnie w dziennikach wstawiane sa w rubrykach oznaczonych w taki sposob,
by umozliwiat precyzyjne okreslenie, jakiej formy kontroli dotyczy uzyskana przez

ucznia ocena.

§77

Oceny klasyfikacyjne w dziennikach lekcyjnych (oceny $rodroczne i1 roczne)
i arkuszach (oceny roczne) piszemy w pelnym brzmieniu.

Oceny $rodroczne 1 roczne okreslajg ogolny poziom wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia
przewidzianych w programie nauczania na dane potrocze (rok szkolny) 1 nie sg $rednig
arytmetyczng stopni biezacych.

Oceny biezace okreslaja poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia ze zrealizowane;j

cze¢$ci programu nauczania.

Przy ocenianiu prac pisemnych obowigzuje skala procentowa:

(0%- 29%) — niedostateczny
(30% - 49%) — dopuszczajacy
(50%- 74%) — dostateczny
(75% - 89%) — dobry
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(90%- 99%) — bardzo dobry
(100%) - celujacy

Jezeli wynik ucznia plasuje si¢ w dolnej granicy skali procentowej to do oceny

dopisujemy ,,-”, jesli w gérnej to ,,+”.

5. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i innych poradni
specjalistycznych, wtasnych obserwacji szkota jest zobowigzana w miar¢ posiadanych
mozliwos$ci zapewni¢ uczniowi nastepujace formy pomocy w zakresie wyrOwnywania
brakow:

1) uczniowie Kklas I-I1I:
a) zajgcia wyrOwnawcze,
b) zajecia swietlicowe, pomoc w odrabianiu lekcji;
2) uczniowie klas IV-VIII:
a) zajecia wyrOwnawcze,
b) dodatkowe ¢wiczenia przygotowane przez nauczyciela przedmiotu,
c) pomoc kolezenska.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego gromadzenia informacji o uczniach,

informacje te zamieszczane sg w:

1) dziennikach lekcyjnych;

2) arkuszach ocen;

3) dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych;

4) dzienniku elektronicznym.

§78

1. Wychowawcy klas zobowigzani sa do powiadamiania rodzicow o osiagnigciach
ich dzieci w nastepujacych formach:
1) na zebraniach z rodzicami;
2) podczas konsultacji indywidualnych z nauczycielami;
3) pisemne informowanie rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
1 ocenie zachowania ucznia z miesi¢cznym wyprzedzeniem;
4) informacja telefoniczna — rozmowa z rodzicem.
2. Sposoby powiadamiania rodzicow 0 Osiggnigciach ich dzieci powinny

by¢ odnotowywane przez wychowawcow w dziennikach lekcyjnych.
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§79

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu  osiaggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢  edukacyjnych i zachowania ucznia oraz  ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
z tym ze w klasach I - III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajec¢;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajec.

4. Na klasytfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej lub potroczu programowo najwyzszym, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

6. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla
ucznia.

7. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia

posiadajagcego  orzeczenie o  potrzebie  ksztalcenia  specjalnego  ustala
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nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole jest
dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym po zasiggnig¢ciu opinii tego hauczyciela.

Oceny klasyfikacyjne érodroczne i roczne nie sg ustalane jako $rednia arytmetyczna
ocen biezacych.

Uczniowi, ktory uczgszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wlicza

si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

10. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej §rédrocznych

11.

12.

13.

14.

i rocznych ocen klasyfikacyjnych nie wlicza si¢ ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z
obydwu tych przedmiotow.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Na  miesiagc  przed  $rodrocznym/rocznym  klasyfikacyjnym  zebraniem
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne
oraz wychowawca oddzialu sg obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego niedostatecznych $rodrocznych/rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Informacje rodzic potwierdza podpisem.

Na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zaj¢cia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu
sa obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
ocenach rocznych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje rodzic potwierdza podpisem.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne/roczne i koncowe nauczyciele wystawiaja na tydzien

przed $rodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

§ 80

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia
edukacyjne, a $rédroczng, roczng 1 koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania -
wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu

oraz ocenianego ucznia.
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2. Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub/i etyki nie

ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ 81

1. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

2. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidow z niepetnosprawno$cig  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym
lub znacznym sg ocenami opisowymi.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

§ 82

1. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych
z zakresu czgsci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy Kklasyfikacyjne
sg przeprowadzane przez szkotg, ktorej dyrektor zezwolit na spetlnianie obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢
zgodnie z§ 88 ust. 2.

2. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetienia brakdéw.

3. Udziat w zajeciach "Edukacja zdrowotna" nie wplywa na promowanie
1 ukonczenie szkoty.

4. Laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
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§ 83

Rodzice ucznia majg prawo wnioskowac (na pi$mie) do nauczycieli poszczegélnych
przedmiotow o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystapi¢ rodzice jes$li uczen speinia
nastepujace warunki :

1) wszystkie nicobecnosci na zajeciach, z ktérych wnioskuje o podwyzszenie oceny ma

usprawiedliwione,

2) uzyskal oceny =ze wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy
1 umiejetnoscei,
3) brat udziat 1 osiggal sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach

lub turniejach z tego przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie oceny

(dotyczy wnioskowania o ocen¢ najwyzsza),

4) zaistnialy inne wazne okoliczno$ci, uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej

niz przewidziana przez nauczyciela.

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
Whniosek rodzicow ucznia musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia
nie beda rozpatrywane.

We wniosku rodzice okreslajg oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.

Whniosek rodzicow ucznia rozpatruje nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen
chce uzyska¢ roczng ocen¢ wyzsza od przewidywanej, w ciagu trzech dni od dnia
jego zlozenia.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen przystepuje do zaliczenia, z zakresu
tresci programowych okreslonych przez nauczyciela, nie pdzniej niz na 7 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Doktadny termin zaliczenia
ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Podczas zaliczenia obowigzuja ucznia wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczego6lnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.
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9. Zaliczenie przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem zaliczenia z techniki,
informatyki, plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych i wychowania fizycznego,
z ktorych zaliczenie ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Zaliczenie
z jezyka obcego ma forme pisemng 1 ustng.

10. Pisemne zaliczenie przeprowadza 1 ocenia nauczyciel przedmiotu. Ustalong ocen¢ nalezy
pisemnie uzasadnic.

11. Zaliczenie ustne z j¢zyka obcego oraz zaliczenie w formie zadan praktycznych
przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego nauczyciela
tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

12. Z zaliczenia sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imi¢ i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajacego zaliczenie,

2) termin zaliczenia,

3) zadania (¢wiczenia) zaliczeniowe,

4) zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku egzaminu
przeprowadzanego ustnie lub o sposobie wykonania zadan (¢wiczen),
w przypadku zadan praktycznych,

5) wynik egzaminu,

6) uzyskang oceng.

13. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia.

14. Protokol przechowuje dyrektor szkoty.

15. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalona w wyniku zaliczenia nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

§ 84

1. Rodzice ucznia maja prawo wnioskowac¢ (na pismie) do wychowawcy o podwyzszenie
oceny zachowania w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji

o0 przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.
2. We wniosku rodzice ucznia okreslaja oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.

3. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku (wystarcza dwie sposrod

wymienionych ponizej okolicznosci):
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1) zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,

osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz $rodowiska itp.,
2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,
3) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty,

4. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace
podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie

nie poézniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

5. Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza

z tego postepowania protokot zawierajacy :
1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postepowanie,
2) termin postepowania,

3) informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowaniach ucznia,

jego osiagnigé, pracy spolecznej na rzecz srodowiska itp.,
4) wynik postgpowania wraz z Uzasadnieniem,
5) uzyskang oceng.

6. Protokot przechowuje wychowawca oddziatu.

§ 85

1. Rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno - wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng

klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania.
4. W skiad komisji, o ktorej mowa w ust.3 pkt. 1, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej

i ustnej.
Przy ocenianiu prac pisemnych obowigzuje skala procentowa:

(0%- 29%) — niedostateczny
(30% - 49%) — dopuszczajacy
(50%- 74%) — dostateczny
(75% - 89%) — dobry

(90%- 99%) — bardzo dobry
(100%) - celujacy

7. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.
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10.

11.

12.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia

si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Przebieg sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci jest nastepujacy:

1) cze$¢ pisemna nie moze trwaé dtuzej niz 60 minut;

2) w czesci ustnej zdajacy losuje zestaw 3 pytan/zadan, a sprawdzian trwa nie dhuzej
niz 20 minut;

3) sprawdzian praktyczny trwa maksymalnie w czasie odpowiadajgcym tygodniowej
liczbie godzin przeznaczonych na przedmiot.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 2 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly
— jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 2, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania

zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos

przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 85 ust. 6, 7.

§ 86

Ze sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
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2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) oceng¢ klasyfikacyjng.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 1, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktoérej mowa w § 85 ust. 3,4, sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgltoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 87

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.
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3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

4. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia
nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych, biorac pod uwage opini¢
wychowawcy 1 nauczycieli o uczniu. Przypadek kazdego ucznia rozpatrywany
jest indywidualnie. Czlonkowie rady pedagogicznej wyrazaja zgod¢ na egzamin
w drodze glosowania. Zgod¢ na egzamin otrzymuje uczen, ktory w wyniku gltosowania
uzyskal zwykla wigkszos¢ glosow. Uczen o decyzji rady pedagogicznej
jest zobowigzany zasiegna¢ informacji u wychowawcy.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

3) Dla ucznia, o ktorym mowa w ust.5 pkt. 2, nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych:

4) z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajeé artystycznych,
techniki i wychowania fizycznego,

5) z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny

nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 88

1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem
ust.2 pkt. 3.
Przy ocenianiu prac pisemnych obowigzuje skala procentowa:
(0%- 29%) — niedostateczny
(30% - 49%) — dopuszczajacy
(50%- 74%) — dostateczny
(75% - 89%) — dobry
(90%- 99%) — bardzo dobry
(100%) - celujacy
2. Przebieg egzaminu klasyfikacyjnego jest nastepujacy:

1) czes¢ pisemna nie moze trwac dtuzej niz 60 minut;
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2) w czeSci ustnej zdajacy losuje zestaw 3 pytan/zadan, a egzamin trwa
nie dtuzej niz 20 minut;

3) egzamin praktyczny trwa maksymalnie w czasie odpowiadajacym tygodniowe]
liczbie godzin przeznaczonych na przedmiot.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 87 ust. 2, 3 i 5 pkt.1,

przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy komisji

w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych

lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 87 ust. 5 pkt. 2, przeprowadza

komisja powotana przez dyrektora szkotly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia

odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji

wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego

nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin  klasyfikacyjny,

0 ktorym mowa w § 87 ust. 5 pkt. 2, dla ucznia, ktory kontynuuje we wtasnym zakresie

nauke jezyka obce nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza

do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty

powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego

w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 87 ust. 5 pkt. 2, oraz

jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy

w ciggu jednego dnia. W ciggu jednego dnia uczen moze zdawal nie wigce]

niz trzy egzaminy.

§ 89

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
- rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
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10.

11.

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapié do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 87 ust. 2, 3 i 5 pkt
1, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Uczen otrzymuje pozytywna ocen¢ z egzaminu klasyfikacyjnego po uzyskaniu
pozytywnych ocen zarowno z czesci pisemnej jak 1 ustnej tego egzaminu.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana".

§ 90

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.2.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 851 § 94 ust. 1.

3. Ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem § 83.

4. Uczen, ktory nie stawil si¢ bez usprawiedliwienia w uzgodnionym terminie
na egzaminie klasyfikacyjnym nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

i nie konczy szkoty.

§91

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-IIl  szkoty podstawowe;j,
na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia
lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu
albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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§ 92

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 85 oraz § 95 ust. 7.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, o ktorym mowa w § 82, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego oOrzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
i ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej Kklasy,
a ktory odpowiednio w szkole podstawowej wuzyskuje ze  wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim
w szkole podstawowej oraz laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz
laureata  lub  finalisty  olimpiady  przedmiotowej wuzyskal po  ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okre§lonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 95 ust. 7.
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§93

1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole, z uwzglednieniem § 89 ust. 8, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem§ 95 ust. 7;

2) jezeli przystapit do egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej.

3) Do egzaminu 6smoklasisty przystepuja uczniowie VIII klasy.

a) egzamin 6smoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreSlone ~ w
podstawie programowej w odniesieniu do wybranych przedmiotow
nauczanych w klasach IV-VIII.

b) przystapienie do egzaminu Osmoklasisty jest obowigzkowe. Wyniki
uzyskane na tym egzaminie stanowig jedno z kryteriow rekrutacji do szkot
ponadpodstawowych.

C) procedury przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty reguluja odrebne
przepisy.

2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1, uzyskat z obowigzkowych i1 dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

3. Uczen, o ktorym mowa w § 82, konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

4. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzsze] rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

5. Uczen promowany do klasy programowo wyzszej otrzymuje §wiadectwo promocyjne,

za$ uczen konczacy szkote §wiadectwo ukonczenia szkoty.
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§ 94

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, egzamin poprawkowy moze sktada¢ uczen,
ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednego
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
. Nauczyciele danych przedmiotow zapoznaja ucznia (w formie pisemne;j)
z wymaganiami edukacyjnymi, niezbgednymi do uzyskania ocen klasyfikacyjnych.
Uczen ma obowigzek, najpdzniej w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych w roku szkolnym,
zglosi¢ si¢  do nauczyciela po wymagania edukacyjne i potwierdzié¢
ich otrzymanie podpisem.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, plastyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ wychowania
fizycznego i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania
przewiduja prowadzenie ¢wiczen (do$wiadczen), ma forme zadan praktycznych.

Przy ocenianiu prac pisemnych obowigzuje skala procentowa:

(0%- 29%) — niedostateczny

(30% - 49%) — dopuszczajacy

(50%- 74%) — dostateczny

(75% - 89%) — dobry

(90%- 99%) — bardzo dobry

(100%) - celujacy
. Uczen otrzymuje pozytywng ocen¢ z egzaminu poprawkowego po uzyskaniu
pozytywnych ocen zarowno z czgsci pisemnej jak 1 ustnej tego egzaminu.

Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor
szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
. W skitad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly

- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same =zajgcia edukacyjne. W przypadku braku
nauczyciela tego samego przedmiotu do komisji mozna, w porozumieniu z jego

dyrektorem, powota¢ nauczyciela zatrudnionego w innej szkole.

§ 95

Przebieg egzaminu poprawkowego jest nast¢pujacy:

1) czg$¢ pisemna nie moze trwaé dtuzej niz 60 minut;

2) w czeSci ustnej zdajacy losuje zestaw trzech pytan/zadan, a egzamin trwa nie dtuze;j
niz 20 minut;

3) egzamin praktyczny trwa maksymalnie w czasie odpowiadajacym tygodniowej

liczbie godzin przeznaczonych na przedmiot.

Pytania/zadania egzaminacyjne lub zadania praktyczne proponuje nauczyciel

egzaminujacy, a zatwierdza dyrektor szkoty.

Stopien trudno$ci pytan/zadan egzaminacyjnych lub zadan praktycznych powinien
odpowiada¢ wymaganiom i kryteriom ocen z danego przedmiotu.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 7.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden

raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej
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ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie

ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 96

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
O przyczynie nieobecnosci uczen lub jego rodzice zobowigzani sg poinformowaé
dyrektora szkoly w dniu egzaminu. Najpdzniej nastgpnego dnia sktadaja podanie
wraz z uzasadnieniem o zmian¢ terminu egzaminu poprawkowego.

W/w przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
zgloszenia zastrzezen wynosi 3 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, lub nie przystapit do niego
z przyczyn nieusprawiedliwionych nie otrzymuje promocji do klasy programowo

WYyZSzej.

§97

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne ucznidow
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim sg ocenami wyrazonymi w skali
przedstawionej w § 72 ust. 1.

. Na potrocze 1 zakonczenie roku szkolnego uczniowie z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym otrzymuja ocen¢ opisowa
wynikOw nauczania z poszczegolnych przedmiotow.

Ocena opisowa zawiera opis osiggni¢¢ ucznia oraz wskazoéwki do dalszej pracy
dla nauczycieli 1 rodzicow. Informacje dla rodzicow powinny mie¢ charakter opisowo

-instruktazowy 1 opiera¢ si¢ na glownych osiggnieciach ucznia. Niewielkie nawet
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postepy powinny by¢ wzmacniane pozytywnie, natomiast brak postepow nie podlega

warto$ciowaniu negatywnemu.

§ 98

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
a) przygotowanie do zajec,
b) kultura i higiena osobista,
C) systematyczno$¢, obowigzkowos$é i punktualnosc,
d) umiejetnos¢ dokonywania samooceny,
e) wywiagzywanie si¢ z powierzonych obowigzkéw np. dyzurnego,
f) utrzymanie tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy.
2) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:
a) kolezenskos¢ i uczciwos¢ w kontaktach migdzyludzkich,
b) tolerancja  wobec innych, tzn. innych  pogladow  religijnych,
wad rozwojowych, utomnosci, narodowosci;
C) umiejetnos¢ cieszenia si¢ z sukcesOw kolezanek i1 kolegow,
d) dbatos¢ i poszanowanie mienia wlasnego i spotecznego,
e) systematyczne i wytrwate przezwyci¢zanie trudnosci W nauce,
f) dzialanie bezinteresowne, przejawianie w dziataniu wtasnej inicjatywy,
g) rozwijanie swoich zainteresowan i zdolnosci.
3) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty,
b) godne reprezentowanie klasy i szkoty na konkursach i imprezach szkolnych
I pozaszkolnych.
4) Dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej:
a) uzywanie w mowie potocznej picknego, polskiego jezyka,
b) unikanie wulgaryzmow,
C) stosowanie zwrotow grzecznosciowych wobec dorostych i roéwiesnikow.
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
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b) pomoc mtodszym, niepetnosprawnym i osobom starszym,
c) prawidlowa reakcja na krzywde i przejawy zta.
6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
a) przestrzeganie zasad i norm funkcjonujgcych w grupie,
b) umiej¢tnos¢ przyznawania si¢ do bledéw, umiejetno$¢ przepraszania.
7) Okazywanie szacunku innym osobom:
a) kulturalne odzywanie si¢ do innych,
b) taktowne zachowywanie si¢ wobec dorostych i rowiesnikow.
1. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;,
ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
1. W Kklasach | - III szkoly podstawowej $roédroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§99

1. Ocenianie zachowania uczniow ma na celu ksztalcenie osobowosci ucznia zgodnie
z przyjetymi 1 akceptowanymi normami spolecznymi.
2. Ocenianie zachowania uczniéw polega na systematycznym, biezagcym kontrolowaniu
oraz dokumentowaniu przejawow postgpowania ucznia.
3. Celem systemu jest takie oddziatywanie na ucznia, aby:
1) miatl §wiadomo$¢ popetnianych btedow i dazyt do ich eliminowania poprzez
ustawiczng pracg nad sobg i przezwyci¢zanie napotykanych trudnosci;
2) potrafit krytycznie oceni¢ postgpowanie wilasne oraz innych; mogt w petni
wykorzysta¢ 1 rozwija¢ swoje zdolnosci, umiej¢tnosci oraz predyspozycje

psychofizyczne.
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4. Ocenie podlegaja postawy, ktore uczniowie prezentujg i $wiadomie przyjmuja,

a zarazem sg istotne 1 pozadane dla ich wlasnego rozwoju.

5. Przy ustalaniu ocen zachowania bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci postawy ucznia

ujawnione podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, gdy uczen jest pod opieka

szkoty lub ja reprezentuje, a takze postawa ucznia poza szkota (pozytywna

I negatywna).
6. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypehianiu przez ucznia obowigzkow

szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska, postawie

wobec kolegdéw i1 innych osob.

§ 100

Zasady oceniania zachowania w klasach I — 111:

1. W Kklasach | — III szkoty podstawowej w ocenie opisowej uzywa si¢ ponizszych

sformutowan dotyczacych zachowania:

1) Umiejetnosci w stosunku do siebie:

a)

cechy charakteru: wesoty, radosny, towarzyski, energiczny, zwinny,
z poczuciem humoru, odpowiedzialny, $mialy, sumienny, Kkulturalny,
naturalny w zachowaniu, inteligentny, wykazuje inicjatywe, o szerokich
zainteresowaniach, wytrwaly, prawdomowny, malomowny, nerwowy,
nie$miaty, lgkliwy, pozbawiony wiary w siebie, niesumienny, niedbaly;
rozpoznawania i nazywania emocji swoich i innych;

mowienia o odczuwanych 1 przezytych emocjach;

ujawniania emocji pozytywnych i panowania nad negatywnymi;

reagowania emocjonalnego adekwatnie do sytuacji;

radzenia sobie z sukcesem i niepowodzeniem;

pokonania wlasnej niesmiatos$ci, uleglosci, Ieku;

doskonalenia ujawnionych zdolnosci organizatorskich;

odczuwania wlasnej wartosci;

dbanie o kulture stowa;

uzywanie stow prosze, przepraszam, dziekuje, dzien dobry, do widzenia;

dbanie o swoje zdrowie, przestrzeganie higieny osobistej;
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m) porzadkowanie sSwojego stanowiska pracy podczas zajec

1 po ich zakonczeniu;

2) W stosunku do kolegéw i dorostych:
a) pomnazania dorobku klasy i szkoty;
b) stwarzania atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa, prawdomownosci,
tolerancyjnosci, cieszenia si¢ z sukcesow swoich kolegow;
c) niesienia pomocy mtodszym i starszym;
d) unikanie konfliktéw, rozwigzywanie ich bez agresji;
e) przeciwdziatania przemocy i brutalnosci;
f) wypelniania obowigzkoéw dyzurnego;
g) obiektywnego oceniania swojego zachowania;
h) okazywanie szacunku starszym, nauczycielom, pracownikom szkoty i innym
osobom;
i) sprawiania rados$ci innym;
j) akceptowania ludzi mimo ich innosci, r6znic w wygladzie i zachowaniu;
k) nawigzywanie kontaktéw kolezenskich, uczestniczenia w zabawach;
l) przestrzeganie zasad obowigzujacych w grupie;
3) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) przestrzeganie ustalen wladz szkolnych;
b) punktualne przychodzenie na zajgcia, przygotowywanie si¢ do nich;
c) dbanie o estetyke zeszytow, ksigzek, przyboréw szkolnych;
d) sumienne i odpowiedzialnych wykonywanie zadan;

e) poszanowanie tradycji klasy, szkoty i otoczenia.

§ 101

Zasady oceniania zachowania w klasach 1V — VIII:

1. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu

po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw danego oddziatu oraz

ocenianego ucznia.

3. Opinie nauczycieli bedace podstawa do wustalenia oceny zachowania powinny

powsta¢c w trakcie calego okresu poprzedzajacego ustalenie oceny 1 musza

by¢ udokumentowane.

4. Wychowawca oddziatu podaje uczniom i ich rodzicom informacj¢ w formie pisemnej

0 przewidywanej ocenie zachowania na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej.

§ 102

1. Szczegoélowe kryteria ocen z zachowania:

1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)

9)
h)

)

K)

b)

bez zastrzezen wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

przestrzega postanowien Statutu Szkoty,

wlasciwie wykonuje zadania wynikajace z obowigzkoéw ucznia oraz stosuje
si¢ do polecen nauczycieli i pracownikow szkoty,

jego ubidr jest zgodny z obowigzujagcymi w szkole normami
i jest stosowny do okolicznosci,

dba o bezpieczenstwo wiasne i innych,

dba o porzadek 1 estetyke klasy, szkoty,

wzorowo realizuje zadania wynikajace z obowigzkow,

ma wzorowa frekwencje: nie ma nieobecno$ci i1 spOznien
nieusprawiedliwionych, w  terminie  usprawiedliwia  nieobecnosci
na zajgciach,

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, klasy, w ich dzialalnosci poza
zorganizowanym procesem ksztatcenia oraz jest jego inicjatorem,
reprezentuje szkote w konkursach, bierze udziat w imprezach i akcjach
proponowanych przez szkote, podejmuje si¢ dodatkowych obowigzkow,
wyrdznia si¢ kulturg jezyka 1 zachowania oraz uczciwoscia w zyciu
codziennym,

}) ma tylko uwagi pozytywne;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) spelnia kryteria na ocen¢ wzorowg opisane w pkt. a) - g),
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b)

d)
€)
f)

bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia,

¢) ma wyrozniajaca frekwencje : nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych
1 nie wigcej niz 3 spdznienia nieusprawiedliwione w terminie usprawiedliwia
nieobecnosci  na zajgciach,

wyroznia si¢ kulturg jezyka i zachowania,

wykazuje inicjatywe w dziataniach na rzecz klasy,

nie ma uwag negatywnych, a przynajmniej jedng pozytywna,

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

spehnia kryteria na ocen¢ wzorowg opisane w pkt. a) - ),

moze mie¢ do 5 uwag negatywnych ( typu porzadkowego),

ma dobrg frekwencj¢: ma nie wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych
1 nie wiecej niz 5 spdznien nieusprawiedliwionych w poiroczu,

aktywnie dziata na rzecz klasy( ma pozytywne uwagi),

4) oceng poprawng uzyskuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

i)

bez zastrzezen wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,

przestrzega postanowien Statutu Szkoty,

wiasciwie wykonuje zadania wynikajace z obowigzkoéw ucznia oraz stosuje
si¢ do polecen nauczycieli i pracownikow szkoty,

jego ubidr jest zgodny z obowigzujacymi w szkole normami i jest stosowny
do okolicznosci,

jego kultura jezyka i zachowanie nie budzg zastrzezen , jest uczciwy w zyciu
codziennym,

dba o bezpieczenstwo wlasne 1 innych,

dba o porzadek i estetyke klasy, szkoty,

ma nie wigcej niz 20 godz. nieusprawiedliwionych w polroczu, i nie wigcej niz
10 spoznien nieusprawiedliwionych na lekcje,

ma od 6 do 10 uwag negatywnych.

5) oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

nie spetnia wymogow na ocen¢ poprawna,

ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych w potroczu , czgsto spdznia si¢
na zajecia,

ma negatywne uwagi dotyczace wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia
1 zachowania i nie zmienia post¢gpowania mimo podjetych wobec niego dziatan

wychowawczych,
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d) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
e) pali papierosy, pije alkohol lub zazywa substancje psychoaktywne na terenie
szkoty 1 poza nia,
f) ma wiecej niz 10 uwag negatywnych,
6) ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie spetnia wymogdw na ocen¢ poprawna,
b) ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych w poétroczu, czesto spdznia
si¢ na zajgcia,
C) razgco narusza obowigzujace zasady zachowania, ma liczne uwagi negatywne,
nie skutkuja zadne podjete wobec niego dziatania wychowawcze,
d) jego kultura jezyka jest naganna, uzywa wulgaryzmow i przeklenstw,
e) jego zachowanie stanowi zagrozenie dla innych uczniow,
f) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
g) niszczy mienie szkolne,
h) pali papierosy, pije alkohol, zazywa narkotyki, lub inne substancje
psychoaktywne
i) wchodzi w konflikt z prawem.
. Uczniowi, ktéremu udowodni si¢ palenie papierosow, picie alkoholu, czy zazywanie
niedozwolonych substancji, w szkole i poza nig, ocena zachowania zostaje obnizona
w trybie natychmiastowym, co najmniej do nieodpowiedniej. O fakcie tym wychowawca
niezwlocznie informuje rodzicow ucznia.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, jesli jej wystawienie

jest zgodne z okre$long w Statucie procedura.
§ 103

Rodzice ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia, na piSmie,
wraz z uzasadnieniem, moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

Dyrektor w ciggu 3 dni od wniesienia zastrzezen rozpatruje ich zasadnos¢.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty

powotuje komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze
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glosowania zwykta wigkszoscig gltosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
— jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Wychowawca przedstawia charakterystyke ucznia oraz uzasadnienie ustalonej
przez siebie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.
6. Czlonkowie komisji maja prawo uzupetnienia informacji podanej przez wychowawce
0 stopniu respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska osoéb wchodzacych w sktad komis;ji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 104

1. Zasady oceniania zachowania ucznidw niepetnosprawnych intelektualnie:
1) Kryteria ocen zachowania uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim sa takie same jak dla wszystkich uczniéw, z uwzglednieniem
specyfiki niepelnosprawnosci intelektualne;.
2) Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
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b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

2. Na potrocze 1 zakonczenie roku szkolnego uczniowie z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym otrzymuja ocen¢ opisowa
zachowania, ktora umieszczona jest w Indywidualnym Programie Edukacyjno
— Terapeutycznym.

3. Przy ocenie zachowania nalezy bra¢ pod uwage:

1) zdolnosci nawigzywania pozytywnych kontaktow w klasie i poza nig;

2) umiejetnos¢ pracy w zespole;

3) udzielanie pomocy innym-opiekunczosc;

4) podejmowanie z wlasnej inicjatywy dziatan na rzecz klasy, szkoty;

5) dotrzymywanie obietnic i zobowigzan - reagowanie adekwatne do sytuacji;

6) umiejetno$¢ opanowania wiasnych niepozadanych emocji - zlo$¢, gniew,
ktotliwose, ptacz;

7) umieje¢tnos¢ ujawniania pozadanych emocji - rado$é, zyczliwosé, spokoj;

8) aktywnos¢ podczas zajec;

9) pracowitos¢ i obowigzkowos$¢;,

10) szanowanie godnosci innych oséb;

11) zyczliwo$¢ i uprzejmosé w stosunku do innych;

12) umiejgtno$¢ cieszenia si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow;

13) poszanowanie wtasnosci osobistej;

14) poszanowanie wtasnos$ci spotecznej.

4. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 105

1. W procesie ewaluacji szkolnego oceniania biorg udziat:
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1) uczniowie przez dyskusje na godzinach z wychowawca i na zebraniach
Samorzadu Uczniowskiego oraz poprzez wypowiedzi w ankietach i swobodne
rozmowy z nauczycielami;

2) rodzice w czasie zebran z wychowawcs, indywidualnych konsultacji
z nauczycielami oraz poprzez wypowiedzi w ankietach;

3) nauczyciele podczas zebran rad pedagogicznych 1 prac zespoldw
przedmiotowych oraz wypowiedzi w ankietach.

2. Zmian w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania dokonuje rada pedagogiczna.

§ 106

1. Kontakt rodzicéw ze szkota odbywa sig:

1) na spotkaniach z wychowawcg oddziatu organizowanych przynajmniej 3 razy
w roku szkolnym, zgodnie z terminarzem spotkan ustalanym corocznie przez
rade pedagogiczng.

2) wychowawca moze za posrednictwem ucznia, telefonicznie lub pisemnie
wezwac do szkoty rodzica,

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami, w czasie ogdlnych spotkan
z rodzicami lub w czasie przerw $rodlekcyjnych,

4) poprzez wpisy do zeszytow uwag, dzienniczkOw uczniowskich, zapisy w
dzienniku elektronicznym.

5) listownie,

6) telefonicznie,

7) poprzez list gratulacyjny.

2. Do konca wrzesnia wychowawca informuje wuczniow 1 jego rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow oraz zasadach uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana oceny rocznej klasyfikacyjnej. Fakt podania informacji
odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym.
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10.

11.

12.

Wychowawca oddzialu na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym zapoznaje
rodzicow z ZWO. Fakt podania informacji odnotowywany jest w dzienniku
lekcyjnym.

Wyniki oceniania biezgcego, S$rodrocznego oraz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne 1 osiggni¢cia uczniow sg podawane rodzicom na spotkaniach
z wychowawcg oddzialu. Wychowawcy przygotowuja dla rodzicéw pisemng
informacj¢ zawierajaca wykaz ocen z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania, informacje¢ o frekwencji oraz ewentualne uwagi nauczycieli. Rodzice
nieobecni na zebraniu sg zobowigzani zasiggna¢ informacji o osiggni¢ciach ucznia
1 przewidywanych ocenach u wychowawcy oddziatu.

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia dokonywane jest systematycznie,
w roznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny. Oceny
biezace i1 klasyfikacyjne odnotowywane s3 w dokumentacji nauczania i sg jawne
zaréwno dla ucznidow, jak i ich rodzicow.

Szkota udziela informacji o osiggnigciach ucznia tylko rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom przez nauczycieli uczacych poszczegdlnych
przedmiotow lub wychowawce podczas spotkan z rodzicami. Pisemne prace ucznia
przechowywane sa przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw do konca roku
szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

Na wniosek ucznialub  jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Najpdzniej na miesigc przed wyznaczonym terminem ustalania ocen §rdédrocznych
I rocznych nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych
dla niego ocenach niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu.

Najpodzniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej wychowawca oddzialu jest zobowigzany poinformowaé
rodzicoOw, pisemnie za potwierdzeniem, o przewidywanych dla ucznia rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Przewidywana ocena klasyfikacyjna, o ktorej mowa w ust. 10 1 11 nie jest ostateczna.
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Rozdziat 7

UCZNIOWIE | ICH RODZICE

§107

Uczen ma prawo do:

1.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
Nietykalnosci osobistej.

Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lno$ci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych 0sob.
Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow oraz reprezentowania szkoty
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych.
Korzystania z zaj¢¢ pozalekcyjnych oferowanych przez szkole.

Do tworczego udziatu we wszystkich dziedzinach zycia szkoty.

Do nauki w warunkach bezpieczenstwa, tadu, estetyki i ogélnej kultury zycia.

Do pracy i wypoczynku w atmosferze zyczliwosci 1 poczucia bezpieczenstwa.
Udziatu w wycieczkach organizowanych przez szkote.

Do wypowiadania wlasnych pogladéw podczas omawiania na lekcjach roznorodnych
zagadnien 1 uzyskiwania wyjasnien w zwigzku z omawianym tematem.
Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce, zapowiedzi sprawdzianow z tygodniowym wyprzedzeniem.
Korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego.

Korzystania z opieki nauczycieli na terenie szkoty w zakresie profilaktyki i pomocy
w nagtych wypadkach

Korzystania z pomocy materialnej (w uzasadnionych przypadkach)w miarg
posiadanych przez szkote srodkow.

Pomocy w przypadkach trudno$ci w nauce ze strony nauczyciela przedmiotu
i wychowawcy.

Zgloszenia nieprzygotowania do lekcji na zasadach ustalonych z nauczycielem.

144



19.

20.

21.

22.

23.

24,

Zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji zgodnie z Zasadami Przedmiotowego
Oceniania.

Uzyskiwania informacji od nauczyciela na temat zakresu materialu nauczania,
wymagan edukacyjnych oraz metod nauczania.

Zwolnienia z odpowiedzi 1 dni wolnych od zaje¢ podczas przygotowywania
si¢ do konkurséw przedmiotowych - przed eliminacjami okr¢gowymi (wojewodzkimi)
- 3 dni, przed eliminacjami centralnymi — tydzien.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki, urzadzen sportowych podczas zaje¢ dydaktycznych
1 pozalekcyjnych, zgodnie z ich przeznaczeniem i w mys$l obowigzujacych
regulaminéw.

Wybierania Samorzadu Uczniowskiego, a takze wplywania na zycie szkoty poprzez
dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim 1 innych organizacjach dzialajacych
na terenie szkoty.

Sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia do dyrektora szkoty, ktory musi
ja rozpatrzy¢ w terminie 14 dni.

Bezptatnego dostepu do podrecznikow, materialdow edukacyjnych i1 materialow

¢wiczeniowych obowigzujacych w szkole.

§ 108

Uczen ma obowiazek:

1.
2.

© © N o g b

10.

Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i innych dokumentach.
Szanowania symboli narodowych, symboli szkoty, kultywowanie jej tradyc;ji.
Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajg¢ciach edukacyjnych oraz zyciu
szkoty.

Sumiennej pracy nad zdobywaniem wiedzy i ksztaltowaniem wtasnej osobowosci.
Rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy i umieje¢tnosci.

Punktualnego uczeszczania na lekcje 1 inne zajgcia.

Przygotowywania si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych.

Bezwzglednego stosowania si¢ do polecen nauczyciela.

Okazywania szacunku, przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu
do réwiesnikdéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

Bezwzglednego wunikania przemocy wobec innych ucznidéw oraz uzywania

wulgarnego 1 obrazliwego stownictwa.
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23

Dbania o bezpieczenstwo, zdrowie, higien¢ oraz rozw6j wiasny i1 kolegow.

Wilasciwego zachowywania si¢ w czasie zaje¢ i przerw oraz podporzadkowania

si¢ poleceniom nauczycieli.

Wiasciwego korzystania z urzadzen szkolnych, w tym urzadzen sanitarnych 1 szatni

szkolnych.

Troszczenia si¢ o mienie szkoly i1 jej estetyczny wyglad oraz naprawiania

wyrzadzonych szk6d materialnych.

Brania udziatu w pracach na rzecz szkoty i1 srodowiska.

Informowania nauczycieli o wszystkich zagrozeniach dla zdrowia i zycia ucznioéw.

Godnego, kulturalnego zachowania w szkole oraz poza nig oraz godnego

reprezentowania szkoty i dbania o jej autorytet.

Dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

Poszanowania przekonan i pogladéw oraz wolnosci 1 godnosci kolezanek 1 kolegow,

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Przebywania na terenie szkoty we wlasciwym stroju:

1) codzienny:
a) czysty, w stonowanej kolorystyce,
b) stosowny do okoliczno$ci — bluzka zakrywajaca ramiona, brzuch i plecy,

spddnica i spodnie zakrywajace uda,
C) nie powinien by¢ strojem zadnej subkultury mtodziezowej ani grupy
nieformalnej,

d) nie moze obraza¢ uczu¢ religijnych innych o0sob,
e) bez nakrycia glowy;

2) ods$wietny w czasie uroczystosci szkolnych i panstwowych oraz w przypadkach
wskazanych przez wychowawce:
a) dla dziewczat — granatowa/e lub czarna/spddnica/spodnie i biata bluzka,
b) dla chtopcow — czarne lub granatowe spodnie 1 biata koszula,

Noszenia na lekcje wychowania fizycznego stroju sportowego zgodnego

z wymogami nauczyciela.

Przebierania si¢ na terenie szkoty w migkkie obuwie.

. Uzupelniania brakéw wynikajacych z nieobecnosci w szkole.

Uzupetniania brakow wynikajgcych z nieobecnosci w szkole zgodnie z ustaleniami

zawartymi w Zasadach Przedmiotowego Oceniania.
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24. Przedstawiania wychowawcy klasy usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole.

Do jego wystawienia uprawniony jest rodzic ucznia lub jego prawny opiekun.

25. Usprawiedliwienie, w formie pisemnej, zawierajace przyczyne nieobecnosci, uczen

przedstawia wychowawcy w terminie 14 dni od ostatniego dnia nieobecnosci.

Do okresu 14 dni nie wlicza si¢ czasu ferii 1 przerw $§wigtecznych wynikajacych

Z przepisOw w sprawie organizacji roku szkolnego.

26. Przestrzegania przepisow bhp, przeciwpozarowych oraz wszystkich regulaminéw

szkolnych.

27. Inne prawa i obowigzki uczniow reguluje Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

oraz Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty.

§ 109

1. Uczniowi zabrania sig:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

samowolnego opuszczania szkoty w czasie zaj¢¢ objetych planem lekcji;
samowolnego opuszczania swojego miejsca w trakcie lekcji;

spozywania na lekcji positkow, napojow oraz zucia gumy;

noszenia strojow odkrywajacych brzuch i ramiona oraz spddnic i spodenek
odstaniajacych uda;

korzystania z telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty; w przypadku zlamania zakazu przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest wpisa¢ uczniowi uwage negatywna;

szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za przynoszone telefony komorkowe,
urzadzenia elektroniczne oraz inne warto$ciowe przedmioty;

W przypadku trzykrotnego wpisania uczniowi uwagi negatywnej za korzystanie
w szkole z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen -elektronicznych,
wychowawca podejmuje decyzje o obnizeniu temu uczniowi $rodrocznej/
rocznej/ koncowej oceny zachowania o jeden stopien;

Kazde kolejne trzy w/w uwagi negatywne skutkuja dalszym obnizeniem oceny
zachowania;

O obnizeniu uczniowi oceny zachowania za w/w uwagi negatywne wychowawca

niezwlocznie powiadamia rodzicOw ucznia.”

2. Ucznia obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania

srodkoéw odurzajacych na terenie szkotly i poza nia.
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§ 110

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo do skladania skarg w formie pisemne;j
do dyrektora szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomosci
0 naruszeniu praw ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaty naruszone.

2. Zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa ucznia.

3. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni roboczych
odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.

4. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia maja prawo odwotaé
si¢ do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze O$wiaty lub Kuratora Os$wiaty

z powiadomieniem dyrektora.

§ 111

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) osiaggnigcia w nauce, artystyczne, sportowe indywidualne lub grupowe,
osiggniecia w konkursach przedmiotowych i w roznego rodzaju innych
konkursach;

2) osiagnigcia w pracy na rzecz szkoly i Srodowiska (praca w organizacjach
szkolnych, udziat w imprezach $§rodowiskowych);

3) Wwyrdzniajaca si¢ postawe spoteczng i moralna;

4) za wzorowe lub bardzo dobre zachowanie i 100% frekwencjg;

5) dzielno$¢ i odwage.

2. Ucznidow mogg nagradzac:

1) Dyrektor;

2) Rada Rodzicow;

3) wychowawcy;

4) nauczyciele przedmiotow;

5) opiekunowie organizacji szkolnych.

3. W szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:

1) Pochwata udzielona przez wychowawce na forum klasy.

2) Pochwata wychowawcy wobec rodzicow.

3) Pozytywna uwaga w zeszycie uwag.
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4) Przyznanie dyplomu.
5) Przyznanie nagrody rzeczowej lub finansowej.
6) Pochwata udzielona przez dyrektora na forum szkoty.
7) List gratulacyjny dyrektora szkoty i wychowawcy do rodzicow.
8) Dyrektor lub wychowawca po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
9) Rada Rodzicéw moze ustali¢c dodatkowe formy nagradzania uczniéw w ramach
wiasnych srodkow.
. Rodzice ucznia mogg w ciggu 3 dni od dnia zawiadomienia 0 otrzymaniu nagrody
odwotac si¢:
a) w przypadku nagrody wymienionej w ust. 3 pkt 1 - 4 do wychowawcy Klasy,
b) w przypadku nagrody wymienionej w ust. 3 pkt 6 — 9 do dyrektora szkoty.
. Rodzice ucznia w ciggu 7 dni od dnia zawiadomienia o podtrzymaniu decyzji
wychowawcy w sprawie udzielenia uczniowi nagrody, moga wnies¢ odwolanie
w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i po rozpoznaniu sprawy postanawia:
a) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie,
b) zmieni¢ przyznang nagrode.

Od decyzji dyrektora odwotanie nie przystuguje.

§ 112

. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) zalekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych;

2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajgciach lekcyjnych;

3) niszczenie mienia szkolnego;

4) niewlasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i uczniow;

5) posiadanie i uzywanie srodkow uzalezniajacych;

6) zamierzone zaplanowane dzialanie stwarzajace zagrozenie dla zdrowia lub zycia
wlasnego lub innych uczniéw - materiaty wybuchowe, rozpylanie gazow;

7) kolizje z prawem poza szkota zgtoszone przez policjg;

8) palenie papierosow i spozywanie alkoholu;

9) korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoty.
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2.
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10.

11.

12.

Rodzaje kar:
1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela wobec klasy;
2) pisemne upomnienie przez nauczyciela i wychowawece;
3) ustne upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty;
4) nagana udzielona przez dyrektora szkoty z jednoczesnym powiadomieniem
rodzicéw w formie pisemne;j;
5) wezwanie rodzicow do szkoty na rozmowe z wychowawca, dyrektorem
I pedagogiem szkolnym;
6) zawieszenie ucznia w prawach do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;
7) pozbawienie pelnionych na terenie szkoty funkcji;
8) zakaz udziatlu w dyskotekach i wycieczkach szkolnych;
9) pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz;
10) Przeniesienie do innej klasy (rownoleglej) w swojej szkole.
11) Skreslenie z listy uczniow w przypadku nierokowania nadziei przy jednoczesnym
osiggnigciu 18 roku zycia.
O zastosowaniu kar wymienionych w ust. 2 pkt 1, 2,5, 6, 8,9 decyduje wychowawca.
O zastosowaniu kary wymienionej w ust.2 pkt 3,4, 7, 10, 11 decyduje dyrektor szkoty.
Wobec ucznia moze by¢ zastosowana jedna z powyzszych kar w zaleznoS$ci
od stopnia przewinienia - nie musi by¢ stosowana gradacja kar.
Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
Kara nie moze by¢ zastosowana po uptywie 2 tygodni od powzigcia wiadomosci
naruszeniu obowigzkow przez ucznia.
Jezeli z powodu nieobecnosci w szkole uczen nie moze by¢ wyshuchany,
dwutygodniowy terminu , rozpoczyna si¢, a rozpoczety ulega zawieszeniu
do dnia powrotu ucznia do szkoty.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, nie dtuzszy niz 3 miesigce
jezeli uczen wuzyska porgczenie wychowawcy, samorzadu klasowego
lub uczniowskiego, rady rodzicéw lub rady pedagogiczne;.
W szkole nie wolno stosowaé kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg
uczniow. 11. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary, obowigzek ten spelnia wychowawca
zainteresowanego ucznia.
Uczen i jego rodzice moga, w ciggu 7 dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu ucznia,

odwotac¢ si¢ od kary:
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1)
2)

wymienionej w ust. 2 pkt 1, 2, 5, 6, 8, 9 do wychowawcy klasy:
wymienionej w ust. 2 pkt 3, 4, 7, 10. 11 do dyrektora szkoty.

13. Rodzice ucznia mogg w ciagu 7 dni od dnia zawiadomienia o podtrzymaniu kary przez

wychowawce wnie$¢ odwotanie w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

14. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni 1 po rozpoznaniu sprawy postanawia:

1)
2)
3)

oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
odwota¢ kare;

zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

15. Od decyzji dyrektora odwotanie nie przystuguje.

§113

1. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora

o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Kara, o ktérej mowa w ust. 1 stosowana jest za szczegolnie razgce naruszenie przez

ucznia szkolnych obowigzkow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa,

powtarzajace si¢ uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez szkote
w stanie nietrzezwym albo pod wplywem narkotykow lub innych $rodkow
odurzajacych;

zachowania zagrazajacego zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu innych o0sob
w szkole 1 poza nig ;

dopuszczanie si¢ umyslnej dewastacji mienia publicznego narazajacej szkote
na powazne straty materialne;

dopuszczanie si¢ wymuszen, kradziezy mienia kolegdw, pracownikéw szkoty,
badZ mienia szkoty;

falszowanie dokumentow;

obrazliwe, agresywne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow, kolegow
oraz innych 0sdb przebywajacych na terenie szkoty lub jej otoczeniu;

stosowanie przemocy, moralnego lub fizycznego znecania si¢ nad kolegami
I innymi osobami w szkole;

uzywanie, namawianie, rozprowadzanie alkoholu, narkotykow w szkole.

3. Mozna odstapi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty
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za porgczeniem wlasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela

lub Samorzad Uczniowski.

§114

1. Miejscem kontaktow rodzicow z wychowawcami oddzialdow, nauczycielami
przedmiotow, dyrektorem jest szkota.
2. Szkota utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez:
1) zebrania ogoélne;
2) zebrania z zaproszonymi specjalistami;
3) zebrania klasowe;
4) indywidualne konsultacje rodzicéw ze wszystkimi nauczycielami;
3. Obecnos¢ rodzica na zebraniach jest obowigzkowa.
4. Kazdy pracownik pedagogiczny szkoty, w razie konieczno$ci moze skontaktowac
si¢ z rodzicami telefonicznie lub szkota wzywa rodzica w formie pisemne;.
5. Wszelkie informacje o uczniu sg udzielane tylko rodzicom.
6. Obowiazkiem kazdego wychowawcy oddzialu jest zapoznanie rodzicow
z dokumentami szkoty, z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
7. Aktywizowanie i motywowanie rodzicow do wspolpracy ze szkota odbywa
si¢ poprzez:
1) wspolne rozwigzywanie probleméw klasowych;
2) pomoc w organizacji imprez klasowych;
3) udziat rodzicow w takich formach pracy szkotly jak: wycieczki, lekcje otwarte,
przeglad tworczo$ci uczniowskiej itp.;
4) pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz klasy i szkoty oraz dbanie o estetyke;
5) uhonorowanie przez dyrektora szkoty aktywnie dziatajacych rodzicow listami

gratulacyjnymi.

§ 115

Rodzice maja prawo do:
1. Zapoznania si¢ z obowigzujacym programem nauczania i wychowania.

2. Zaznajomienia si¢:
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1) ze Statutem Szkoty;

2) zinnymi regulaminami i procedurami okreslajacymi zasady pracy w szkole.

Pelnej i rzetelnej informacji o postgpach dziecka.

Uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.
Wyrazania opinii 1 wystepowania z wnioskami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty
za posrednictwem Rady Rodzicow.

Konsultacji z pedagogiem szkolnym.

Dziatalnosci w radach klasowych i Radzie Rodzicow.

§ 116

Rodzice maja obowiazek:

1.

© o N o

Dopetienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatlu rocznego
przygotowania przedszkolnego do 15 kwietnia roku kalendarzowego.

Zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia.

Zapewnienia dziecku warunkéow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajegc
szkolnych.
Materialnej odpowiedzialno$ci za zniszczenia wyrzadzone przez swoje dzieci

na terenie szkoty.

Odpowiedzialno$¢ finansowej za przyniesione przez dziecko do szkoty drogie rzeczy
(np. telefony komorkowe, MP3, MP4, markowa odziez).

Zapewnienia swojemu dziecku bezpiecznej drogi do 1 ze szkoty.

Wspierania dziecka w procesie nauczania i wychowania.

Systematycznego kontaktu z wychowawca.

Niespelnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

10. Rodzice w formie pisemnej wyrazajg zgod¢ na:

1) udziat dziecka w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach pieszych
i autokarowych, wyjazdach do kina, teatru itp. oraz w réznych imprezach
organizowanych przez szkote;

2) udziat dziecka w zajeciach religii i/lub etyki,

3) podanie swoich danych osobowych oraz dzieci, numeréw telefonow koniecznych

do dokumentacji szkolnej;
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4)

5)
6)

publikowanie zdje¢ dziecka na stronie internetowej szkoly czy gazetkach
szkolnych;
sprawdzanie czysto$ci dziecka przez pielegniarke z osrodka zdrowia;
udziat dziecka w dodatkowych programach rzagdowych realizowanych w szkole
(warzywa, owoce, mleko).

§ 117

1. W kazdym oddziale w glosowaniu tajnym wybiera si¢ rad¢ oddziatowa skladajaca

si¢ z trzech osob.

2. Zadania rady oddzialowe;j:

a. pomaga wychowawcy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

b. wlacza si¢ w organizacje imprez klasowych i szkolnych.

3. Przedstawiciel rady oddziatowej, ktory uzyskal najwiecej glosOw reprezentuje

oddziat w Radzie Rodzicow i wykonuje zadania przez nig przydzielone.

4. Wszystkie wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kierujg kolejno do:

1)
2)
3)

wychowawcy oddziatu;
dyrektora szkoty;

organu prowadzacego szkote.

Rozdziat 8

CEREMONIAt SZKOLNY

§118

1. Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

2. Do ceremoniatu szkolnego nalezy:

1)
2)
3)

4)

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

uroczyste akademie z pocztem sztandarowym;

Slubowanie klas pierwszych pasowanie na ucznia, zloZenie przyrzeczenia,
wreczenie legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego;
zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrod i1 dyplomoéw najlepszym
uczniom, pisemnych podzigkowan rodzicom wyrdzniajacym si¢ w pracy na rzecz

szkoty lub klasy.
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3. W pracy dydaktyczno-wychowawczej uwzglednia si¢ posta¢ patrona szkoty.

Rozdziat 9

PRZEPISY KONCOWE

§ 119

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami w sprawie

prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki dokumentacji przebiegu

nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;.

2. Dokumentacja szkolna sktada si¢ z nastepujacych dokumentow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

statut Szkoty z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

program wychowawczo-profilaktyczny;

szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow;
plan nadzoru pedagogicznego;

szkolny plan nauczania;

ksiega protokotow;

ksigga Uchwat;

ksigga Zarzadzen;

regulaminy organow szkoty;

10) procedury szkolne;

3. Szkota prowadzi dokumentacj¢ w zakresie zadan:

1)

2)

3)

4)

dydaktycznych, w szczegolnosci:

a) dzienniki lekcyjne,

b) arkusze ocen,

c) dziennik elektroniczny;
wychowawczych, w szczegolnosci:
a) plany pracy wychowawcy
opiekunczych, w szczegdlnosci:

a) spelnianie obowigzku szkolnego,

finansowych:
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5.
6.

=

N

a) szkotarealizuje gospodarke finansowg i materiatows, ktorej zasady okreslaja
odrgbne przepisy, a obsluge finansowo-ksiegowa dziatalnos$ci szkoty
organizuje i prowadzi Urzad Gminy w Gozdzie.

5) organizacyjnych:

a) arkusze organizacji,

b) aneksy do organizacji,

c) SIO,

d) plany pracy szkoty;
Szkota prowadzi rejestr wypadkow ucznidow 1 pracownikow.
Szkota posiada dokumentacje dotyczaca bezpiecznych warunkéw nauki i pracy:
1) ksigge obiektu budowlanego;
2) regulaminy bhp, ppoz.;
3) zbior procedur postepowania w nagtych wypadkach;
4) projekt budynku.

§ 120

Projekty modyfikacji statutu  przygotowuje zespdt nauczycieli powotany
przez dyrektora szkoty.

Wszelkich zmian w statucie szkoty dokonuje si¢ uchwata rady pedagogiczne;.

Tekst jednolity Statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.

Tekst jednolity Statutu publikowany jest na stronie internetowej szkoty.

§ 121

Uchwaty w sprawie zmian w Statucie wymagaja zwyklej wigkszosci glosow Rady
Pedagogicznej.

Po wprowadzeniu zmian tekst statutu zostaje ujednolicony i wydany w nowej wersji
z zapisem daty uchwaty wprowadzajacej te zmiany.

Poprzednia wersj¢ dokumentu przekazuje si¢ do sktadnicy akt na podstawie odrgbnych

przepisow.
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Tekst jednolity statutu wprowadzono zarzadzeniem nr 20/25/26 Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawta II w Kuczkach-Kolonii z dn. 10 lutego 2026r.

Zmiany w Statucie Publicznej Szkoty Podstawowej w Kuczkach Kolonii wprowadzone uchwatla Rady
Pedagogicznej nr 9/2025/2026 z dnia 10 lutego 2026 r.
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